Direccién de Salud Apurimac II — Andahuaylas

Pl TAifio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL

! N° 9495 -2025-DG-DISA APURIMAC II. 2 Y Liv. 2095

. Andahuaylas, = TN e

] VISTOS: El Memorandum N°2990-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC [I-AND., de fecha 26 de noviembre del afio 2025,
nediante ef cual el Director Ejecutivo de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos disponiendo la proyeccién de Resolucion

Sau oz >Directoral sobre: La Conformacion del Comité del Gobierno Digital de la Direccion de Salud Apurimac i Andahuaylas, en mérifo
al Memoréndum N°595-2025/DG-DISA APURIMAC lI-AND.,, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756. La Direccion de Salud Chanka, es un érgano desconcentrado de la Gerencia de Desarrolio

Social del Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal y con personeria juridica de

.~ % Gerecho publico y ejerce la autoridad de salud en el émbito de fa provincia de Andahuayias bajo el marco legal de la Ley N°27867
: Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificaforias;

Que, de conformidad a lo dispuesto en el Art. IV, numeral 1.1) Decreto Supremo N° 004-2019- JUS, Ley N° 27444, Ley de
/Procedimiento Administrativo General, por el PRINCIPIO DE LEGALIDAD, las autoridades administrativas deben actusr con respeto a
/" la Constitucion, la Ley y el Derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas ¥ de acuerdo con los fines para los que fueron

conferidas siendo asi corresponde a la Direccion Selud Apurimec 1i, resolver conforme a Ley;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1412, se aprueba la Ley de Gobierno Digital, tiene como objeto establecer el marco de
gobemanza del gobierno digital, servicios digitales, arquitectura digital, interoperabilidad, seguridad digital y datos, asi como el régimen
Juridico aplicable af uso transversai de tecnologias digitales en la digitalizacion de procesos y prestacion de servicios digitales por parte
de las entidades de la Administracion Piblica en los tres niveles de gobierno. Asimismo, tiene como finalidad mejorar la prestacion y
acceso de servicios digitales en condiciones interoperables, seguras, disponibles, escalables, agiles, accesibles, y que faciliten fa
fransparencia para el ciudadano y personas en general: y, promover Ia colaboracion entre las entidades de la Administracion Publica,
asf como la participacion de ciudadanos y ofros interesados para el desarrollo del gobierno digital y sociedad del conocimiento;

Que, el numeral 96.2 del articulo 96 del Decreto Supremo N° 029-2021-PCM se aprobé el Reglamento del Decreto Legisfativo N°
o) 1412, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gobiemo Digital, y establece disposiciones sobre las condiciones, requisitos y uso de
las tecnologias y medios electrénicos en el Procedimiento Administrativo, sefiala que, uno de los componentes del Modelo de
Seguridad Digital es el Oficial de Seguridad Digital, quien es responsable de coordinar la implementacion y mantenimiento del Sistema
de Gestion de Seguridad de la Informacion en la entidad, atendiendo las normas en materia de seguridad digital, confianza digital y
gobierno digital; disponiendo la Vigésima Primera Disposicion Complementaria Final del precitado Reglamento que, para fodo efecto
fa mencion de Oficial de Seguridad de la Informacién debe entenderse como Oficial de Seguridad Digital;

Que, mediante el articulo 1 del Decrefo Supremo N° 157-2021-PCM. se aprob6 el Reglamento del Decreto de Urgencia N° 006-
2020, Decreto de Urgencia que crea el Sistema Nacional de Transformacion Digital (en adelante, el Reglamento), el cual tiene por
objeto regular el Sistema Nacional de Transformacion Digital, estableciendo los procesos, mecanismos, procedimienios, normas,
medidas e instrumentos para su organizacion y funcionamiento;

Que, el numeral 13.3 del articulo 13 del citado Reglamento establece que las entidades y empresas publicas comprendidas en ef
embito de aplicacién de la presente norma comunican la conformacion y actualizacion de su Comité de Gobierno y Transformacion
Digital mediante comunicacion escrita dirigida a la Secretaria de Gobierno y Transformacion Digital de la Presidencia def Consejo de
Ministros;

Que, conforme el literal b} del articulo 14 del mencionado reglamento, se establece como uno de los roles para la gestion de dafos
e informacion para la transformacion digital en las entidades de fa Administracién Publica son: "Oficial de Seguridad y Confianza Digital,
quien acttia de conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1412, Decreto Legislative que gprueba la Ley de Gobierno
Digital y su Reglamento, asi como en el Decreto de Urgencia N° 007-2020, Decreto de Urgencia que aprueba el Marco de Confianza
Digital y dispone medidas para su fortalecimiento y su Reglamento”. Asimismo, el Oficial de Seguridad y Confianza Digital; disponiendo
\en la Cuarta Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 157-2021-PCM que, para todo efecto, la mencion de Oficial
= ; e Seguridad Digital debe entenderse como Oficial de Seguridad y Confianza Digital;

/

Que, aunado a ello, el articulo 1 de la Resolucién Ministerial N°119-2018-PCM, modificada por fa Resolucion Ministerial N° 087-
2019-PCM, se dispuso que cada entidad de fa Administracion para fa direccion, evaluacion y supervision def proceso de fransformacion
digital y Gobiemo Digital en las entidades de la Administracion Publica, contribuyendo al cumplimiento de sus objetivos y planes
Institucionales, asi como tina mejor prestacion de servicios piblicos digitales de cara a la ciudadania;



,;:%Q:’M% GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
i, g Direccién de Salud Apurimac II — Andahuaylas

“Afno de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”™

RESOLUCION DIRECTORAL |
N°dqn -2025-DG-DISA APURIMACII. 2 b Bit, 2025
Andahuaylas,

. Que, mediante la Resolucion Directoral N°845 de fecha 22 de octubre de 2025 se resuelve Designar, al Jefe de fa Oficina de
adistica e Informética, como Lider de Gobierno y Transformacion Digital de la DISA Apurimac Hl, en adicion a sus funciones (...);

s/ Que, el Memoréndum N°595-2025-DG-DISA APURIMAC 1I-AND., de fecha 24 de noviembre def afio 2025 ¢l Director General de Ja
-~ DISA Apurimac Il solicita al Director Ejecutivo de gestién y Desarrollo de Recursos Humanos la proyeccién de resolucion sobre la
creacion del comité de gobierno digital {...);

Que, en uso de las faculfades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 224-2025-GORE.APURIMAC/GR. Ley N°
27867, Ley Orgéanica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General; RM. N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Region Apurimac;

Con ef Visado de la Direccién Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
Ejecuitiva de planeamiento Estratégico y Direccién Ejecutiva de Administracion, de la Direccion de Salud Apurimac #l = Andahuaylas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- CONFORMAR, el Comité del Gobierno Digital de la Direccion de Saiud Apurimac Il Andahuaylas; cuya
conformacion es conforme &l siguiente detalle:

INTEGRANTES

Titular de la Entidad

Lider del Gobierno Digital

Jefe de Estadistica e Informética

Director Ejecutivo de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos
Director Ejecutivo de Administracion

Técnico informético de Estadlistica e Informética

Asesor Legal

Director Ejecutivo de Planeamiento Esiratégico

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, al Comité conformado en ef articulo primero de la presente resolucion, cumplir las funciones
encomendadas con arreglo a las disposiciones legales vigentes y normas aplicables.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente resolucion Directoral a los inferesados y Direcciones Ejecutivas competentes, para
fines pertinentes que correspondan.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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