' GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC 5
Direccion de Salud Apurimac I - Andahuaylas %?}

“Aiio de Ia unidad, fa paz y ¢l desarrolic”

RESOLUCION DIRECTORAL

N°Y2£ -2023-DG-DISA APURIMAC L.

Andahuaylas, 14 BiC, 23

VISTOS: Ef Memoréndum N° 3494-2023-DEGDRRHH-DISA APURIMAC I-AND., de fecha 24 de noviembre def 2023,

disponiendo la proyeccion de Resolucién Directoral de Contrato, en la Modalidad de plazo fijo por (REEMPLAZO) & favor

de fa servidora MARJORIE SUJEY TORRES HINOJOSA, como MEDICO, Nivel MC-3, en el Centro de Salud de
ANDARAPA de la Red Sondor de Ia Direccién de Salud Apurimac If - Andahy

aylas, y;
5 8 0.
o g;pONSIDERAND :

APURIMAC

Que, los numerales 1y il def Titulo preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud establece la salud es condicion
- indispensable de/ desarrollo iumano y medio fundamental p.

ara alcanzar el bienestar individual ¥ colectivo, por lo que fa

profeccion de la salud es de inferés pliblico, siendo responsabilidad def estado reguiarle, vigilarla y promoveria;
Que, el numeral c) del literal 8.1 del arficulo 8°delaley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Piibiico para el Afio
Fiscal 2023, La contratacién para el reemplazo por cese, ascenso o promocion del personel, o para la suplencia temporal
de los servidores del Sector Piiblico, en tanto se implemente fa Ley N° 30057, Ley de! Servicio Civil, en los casos que

\ corresponda. En el caso de los reemplazos por cese def personal, debiéndose tomar en cuenta que ef ingreso a fa
8 administracion publica se efecttia necesariamente por

,,~,-,\_Oue, en uso de las facuffades conferidas mediante RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 413-2023-
“GR.APURIMAC/GR. Ley N° 27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de fa
" Descentralizacién; TUO de fa Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General: RM, N° 701-2004/MINSA;

Resolucion Ejecutiva Regional N° 715—2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salyd de
la Regién Apurimac;

Con ef Visado de /a Direccion Ejecutiva de Gestién y Desarrolio de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal,

:T‘Egec\clon Ejecutiva de planeamiento Estratégico y Direccién Ejecutiva de Administracion, de la Direccién de Salud
Apiitiec if - Andahuayfes;

ZRT{C.ULO 1°.- CONTRATAR, por la modalidad de Plazo Fijo por (REEMPLAZO

%%%%‘He noviembre af 31 de diciembre del afio 2023, a favor de Iz servidora MARJORIE SUJEY TORRES HINOJOSA,
derttificada con DNI N° 72935474, como MEDICO, Nivel MC-3 en el Cen

dela Direccién de Salud Apurimac If - Andahuaylas. Conforme a los lineamientos normativos.

ARTICULO 2°.- SERALAR, que ef personal referido en Ja
ser contratado como personal permanente, quedando a

plazas que de acuerdo a las necesidades del servicio re
disposiciones vigentes.

preserite resolucion no podré invocar causal alguna para soficitar
salvo su derecho para postular a los concursos piiblicos a las
quieran ser cubiertas en sy oportunidad, de conformidad con las

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucion a Ja Interesada

y Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccién
de Salud Apurimac I - Andahuaylas, para los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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