3 GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
“ Direccion de Salud Apurimac II - Andahuaylas
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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia’

RESOLUGION DIRECTORAL

N° g\’ -2026-DG-DISA APURIMAC L.
Andahuaylas, g7 6T, 2026
~ VISTOS: El Memoréandum N° 3730-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC Il AND, de fecha 02 de octubre del 2026, proveniente del
Director Ejecutivo de Gestién y Desarrolfo de Recursos Humanos, dispone la proyeccién de Resolucién Directoral de Rectificacion

- parcial de la Resolucién Directoral N° 758-2026-DG-DISA APURIMAC J1., de fecha 03 de agosto def 2028, conforme el Informe
N® 110-2026-C.A.-DEGDRRHH-DISA Il y;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecufora N° 401-DISA APURIMAC I, La Direccion de Salud Chanka, es un érgano desconcentrado de fa Gerencia
de Desarrollo Social def Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestaly con personeria
Jjuridica de derecho publico y eferce la autoridad de safud en el ambito de la provincia de Andahuaylas bajo el marco legal de fa Ley
N°27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

A

‘\@EG‘\)NA( a
S\ fomy

Que, en fos articulos 7° y 9° de la Constitucion Polftica del Perd, prescriben que fodas las personas tienen derecho a la profeccién
Je fa salud, del medio familiar y de fa comunidad, asf como el deber de contribuir & su promocién y defensa, siendo el Estado el que
determina la politica nacional de salud, normando y supervisando la aplicacion, siendo responsable de disefiarla y conduciria en forma
plural y descentralizadora para facilitar a fodos el acceso equitativo a los servicios de salud:

Que, de conformidad con el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar (T.P) del Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley N°
27444, Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG), sefiala en cuanto al Principio de legalidad que, “Las auforidades -
administrativas deben actuar con respefo a la Constitucion, la ley y al derecho, deniro de las facuffades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”;

Que, ef numeral 201.1 del articuto 201° del Texto Unico Ordenado de fa Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
N\ General aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2026-JUS, establece que fos errores material o arifmético en los actos
\administrativos pueden ser rectificados con efecto refroaciivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados,

o

l%iempre que no se alfere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision;

Que, la potestad correctiva de fa Administracién Publica le permite rectificar sus propios errores, siempre que esfos sean de
determinada clase y retinan ciertas condiciones. Los errores que pueden ser objefo de recfificacion son solo los que no alferan su
sentido ni contenido. Quedan comprendidos en esta categoria los denominados “errores materiales”, que pueden ser a su vez: un error
de expresién (equivocacion en la institucion juridica), un error gramatical (sefialamiento equivocado de destinatarios del acto) o un
error arifmético {discrepancia numérica). La doctrina es conforme en sostener que el error material atiende a un “error de frascripcion’,
un “error de mecanografia’, un “error de expresién”, en la "redaccion del documento”, En ofras palabras, un error atribuible no a la
anifestacion de voluntad o razonamiento contenido en el acto, sino al soporte material que lo contiene;

arvicio de Guardia efectivamente realizado y omitido en planilla, a favor del personal asistencial de fa Direccion de Salud Apurimac
1i, segun el defalle siguiente.: {...);

Que, con Informe N° 356-2026-REM/DEGDRRHH/DISA AP I, de fecha 24 de sefiembre del 2026, el Responsable de
Remuneraciones solicita la rectificacion de la Resolucion antes mencionada, puesto que el monto que se le paga a la Servidora Ménica
Vallejos Chavez, corresponde g 10 guardias diurnas ordinarias;

Que, con informe N° 110-2026-C.A.-DEGDRRHH-DISA I, el Responsable de Control de Asistencia de los Establecimientos de
Selud, pone de conocimiento que por un error involuntario no se colocé el fotal de guardias de la servidora antes mencionada, motivo
§pfbr ef cual solicito la rectificacion parcial de la Resolucion Directoral N° 758-2026-DG-DISA APURIMAC 1., de fecha 03 de agosto def

& 12026;

Que, con el Memoréndum N° 3730-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC Il AND, de fecha 02 de octubre del 2026, proveniente del
Director Ejecutivo de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, dispone la proyeccion de Resolucion Directoral de rectificacion del
articulo primero de la Resolucién Directoral N° 758-2026-DG-DISA APURIMAC I1., por las consideraciones expuestas en los informes
precedentes;
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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia

RESOLUCION DIRECTORAL

N° q \7 -2026-DG-DISA APURIMAC l‘l.
" Andahuaylas, O/ Gel. 2028

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 173-2026-GORE.APURIMAC/GR. Ley
y\ N° 27867, Ley Orgénica de Ios Gobiemos Regionales Ley e 27783 Ley de Bases de Ia Descentralizacién TUO dela Ley N® 27444,

Con el Visado de fa Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccién
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de la Direccion de Salud Apurimac Il — Andahuayles.

SE RESUELVE:

ARTICULQ PRIMEROQ. — RECTIFICAR PARCIALMENTE, ef articulo primero, de la siguiente resolucion:

) - RESOLUCION DIRECTORAL N° 758-2026-DG-DISA APURIMAC i, de fecha 03 de agosto def afio 2026
DICE:
ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER LA DEUDA Y AUTORIZAR EL REEMBOLSO por el concepto de asignacion econbmica por

Servicio de Guardia efectivamente realizado y omitido en planilla, a favor del personal asistencial de fa Direccién de Salud Apurimac
Il, segin el detalle siguiente.

N® D.NI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL | ESTABLECIMIENTO | TOTAL | GDO | GNO | GDDF | GNDF | MONTO | OBSERVACION
VALLEJOS CHAVEZ 0430- OCT. Y NOV.
B 46331704 | MONICA ENFERMERA/C b RS RO V10 5 0 876.50 2025

DEBE DECIR:

« Bervicio de Guardia efectivamente realizado y omitido en plenilla, a favor del personal asistencial de la Direccion de Salud Apurimac
7 I, segun el detalle siguiente.

N° D.N.I APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL | ESTABLECIMIENTO | TOTAL | GDO | GNO | GDDF | GNDF | MONTC | OBSERVACION
VALLEJOS CHAVEZ 0430- OCT. Y NOV.
: 46331704 | MONICA ENFERMERA/O L P.S. MATAPUQUIO o 0 g7e.50 2025

\) ARTICULO SEGUNDO. - QUEDA subsistente lo demés que contiene la Resolucién Directoral N° 758-2026-DG-DISA APURIMAC
i1, de fecha 03 de agosto del 2026.

ARTICULO TERCERQ.-NOTIFICAR, la presente resolucion a las Direcciones Ejecufivas competentes, para los fines
correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

GOBIERNOO REGIONAL DE APURIMAC

2 N LE BALUD APURIMAC i
&t @ S
Ma%'Do S a{gn Gonzales

SENERAL

Cc.

DG
D.Ejec.
Interesado
Architkgm.



