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“a¢>,4 CGOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
% @‘ﬁ Direccién de Salud Apurimac II — Andahuaylas

“Afio de la recuperacién v consolidacién de la economia peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL
N°86£l -2025-DG-DISA APURIMAC Ii. o 3
Andahuaylas, 2 3 ULl U5

VISTOS: El Memoréndum N°2383-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC 1I-AND., de fecha 26 de septiembre del 2025,
isponiendo la proyeccién de Resolucién Directoral sobre: “Reconocimiento de entrega econémica por {uto y sepelio a favor
e. EUDOCIA MARCATOMA PALOMINO” identificada con DNI N°31149798, en mérito a Ia Opinion Legal N°211-2025-DISA
APURIMAC H-AND./OAJ.DGC., Informe N°00069-2025-RESP/LIQ/DEGDRRHH/DISA AP i, y Hoja de Tramite N°13167; y,

=77 CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con el numeral 1.1 def articulo IV del Trulo Preliminar (T.P) del Texto Unico Ordenado (TUO) delaley N° 27444,
Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG), sefiala en cuanto al Principio de legalidad que: “Las autoridades administrativas
deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y af derecho, dentro de fas facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con fos
fines para los que les fueron conferidas, siendo asi corresponde a la Direccion de Salud Apurimac 1 - Andahuaylas, resolver conforme
o aley”
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"2\, Que, mediante Decrefo Legisiativo N° 11 53, se regula la politica integral de compensaciones y entregas econbmicas del personal
% la salud al servicio del Estado, en su arficulo 12° numeral 1 2.3 establece lo siguiente: “Es Ia entrega econdmica por luto que
Eorresponde al personal de fa salud por fallecimiento de su conyuge o conviviente, o hijos, o padres”:
7 Que, mediante Decreto Supremo N° 015-201 8-SA, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153, que regula fa Politica
Integral de Compensaciones y Entregas Econbémicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, la misma que en su articulo 9°,
numeral 9.3, establece que: La entrega econémica por Luto: *Es la entrega econdmica que se otorga al personal de la salud por
fallecimiento de su conyuge o conviviente reconocido/a en la_forma prescrita por Ley, hijjos/as, padres, y madres”. “La entrega
econdmica por luto se establece y fija en un monto tinico de Tres Mil ¥ 00/100 soles (S/.3,000.00);

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 834-2018/MINSA, se aprueba el documento técnico denominado ‘Lineamientos para la
e aplicacion de las normas establecidas en el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153, aprobado por ef Decreto Supremo N° 015-
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i v D-EJ E: K Que, el documento técnico referido en ef parrafo precedente sefiala en el numeral 5.5, ftem 5.5.1: Entrega Econémica por Luto: “Es

B PC Varz bz /& entrega econdmica que otorga ef Estado & personal de la salud por fallecimiento de un familiar directo’; asimismo el item 5.5.3
literal ¢) indica que: “La entrega econémica se otorga por fallecimiento de los siguientes familiares directos: Cényuge o conviviente

. reconocido legalmente, hifos y padres”: el literal e) que: ‘L a entrega econémica por futo sera el monto tinico de Tres Mil y 00/100 Soles
(S7. 3,000.00), por cada famifiar directo” Y, el literal g) “El personal de fa salud beneficiario de Ia entrega econdmica por luto, debe
encontrarse registrado en ef Aplicativo Informatico del Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del
Sector Publico (AIRHSP) del Ministerio de Economia y Finanzas. Sus datos personales deben encontrarse registrados en el Aplicativo
Informético INFORHUS del Registro Nacional del Personal de I Salud (RNPS) del Ministerio de Salud™

= Que, mediante solicitud con registro N°13167, de fecha 11 de septiembre del 2025, EUDOCIA MARCATOMA PALOMINO”
REGIa %iglentificada con DN N°311 49798, en su condicién de personal nombrada como Técnica en Enfermeria, Nivel STC, solicita se le

; @ceda los beneficios y derechos por luto ¥ sepelio, a raiz del deceso de su Sefiora madre: Lucila Palomino de Marcatoma,
résentando para tal propésito los siquientes documentos en copia: Acta de defuncion, Certificado de Defuncion general, DN/ del
gliécido, DNI de la beneficiaria, Partida de Nacimiento de beneficiaria, Boletas de gastos Electronicas, Resolucién de Nombramijento;
onj

oo M Que, mediante Informe N°00069-2025-RESP/LIQ/DEGDRRHH/DISA AP II., de fecha 22 de septiembre del 2025, remitido porfla
Ly

esponsable de Liquidacion y PDT-PLAME, Ja compensacion de entrega econémica por luto y gasto de sepelio del personal nombrado
como Técnica en Enfermeria, Nivel STC, sujeto af régimen laboral del Decreto Legislativo 1153, por el deceso de su Sefiora madre
. Lucila Palomino de Marcatoma, en fecha 17 de agosto de 2025; por e/ monto de TRES MIL Y 00/100 SOLES (S/. 3, 000.00);
N

Que, mediante Opinién Legal N° 211-2025-DISA APURIMAC -AND. /OAJ./DGC., de fecha 25 de septiembre del 2025, el Asesor

; :egal de la Direccion de Salud Apurimac |f - Andahuaylas, OPINA: “PRIMERO. - {... ) resulta declarar PROCEDENTE, la solicitud
os _formulada por la servidora EUDOCIA MARCATOMA PALOMINO identificada con DNI N°31149 798, respecto al subsidio por el

; / allecimiento de su Sefiora madre Lucila Palomino de Marcatoma, {...) SEGUNDO: RECONOCER a favor de Ja servidora (...) el monto
ascendente a TRES MIL Y 00/100 SOLES (S/. 3,000.00) por concepto de entrega econdmica por luto y sepelio ()5

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Fjecutiva Regional N° 240-2024-GR. APURIMAC/GR, Ley N° 27867,
Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de Ia Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, L ey def
Procedimiento Administrativo General: Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de fa Region Apurimac;



Direccion de Salud Apurimac II - Andahuavlas

“Afio de la recuperacién vy consolidacién de ia economia peruana”™

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 864 -2025-DG-DISA APURIMAC Il 2 3 0CT. 2095
Andahuayias,

Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion ¥ Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Direccién Ejecutiva de Administracion, de la Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas;
N SE RESUELVE:

i ARTICULO 1°.- RECONOCER, a favor de EUDOCIA MARCATOMA PALOMINO” identificada con DNI N°31149798, servidora
{ nombrado bajo el régimen laboraf def Decreto Legislativo N° 276, el monto ascendente de TRES MIL ¥ 00/100 SOLES (S/. 3,000.00),
/' - monto dnico por concepto de ENTREGA ECONOMICA PORLUTO Y SEPELIO, por el deceso de su Sefiora madre Lucila Palomino

" de Marcatoma con DNI N° 311 67280, en fecha 17 de agosto del 2025. De conformidad al Informe N° N°00069-2025-
RESP/LI/DEGDRRHH/DISA AP II., de fecha 22 de septi

lembre del 2025, y los fundamentos expuestos en los considerandos de |a
presente resolucién.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, a las Direcciones Ejecutivas Competentes y Oficinas responsables, dar estricto cumplimiento a lo
dispuesto en ef articulo primero de Ia presente resolucié

ARTICULO 3°.- ESTABLECER,

que el egreso que demande el cumplimiento de /a presente Resolucion, estaré supeditado a la
\ disponibilidad presupuestal,

ARTICULO &°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucién a la inferesada,

' Oficinas y Direcciones Ejecutivas Competentes, para
/' conocimiento y fines descritos,

REGISTRESE, COMUN/QUESE Y CUMPLASE.
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D.G
D.Gec.
Interesado
Arch/gva.




