GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
“ Direccion de Salud Apurimac I - Andahuaylas &

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” %;%% %
i

RESOLUCION DIRECTORAL

N°838 -2026-DG-DISA APURIMAC .
Andahuaylas, 0 4 SEP. 2028

: LISTOS: El Memorandum N° 3181-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC i AND, de fecha 28 de agoste def 2026, proveniente def Director
a_,,»': Ejecutivo de Gestion y Desarrolio de Recursos Humanos, dispone fa proysccion de Resolucién Directoral de Rectificacion parcial de fas
. “..~" Resoluciones Directorales N° 744, 748 y 749-2026-DG-DISA APURIMAC It de fecha 03 de agosto del 2026, en mérito del Informe N°
=31 4-2026-REM/DEGDRRHH-DISA AP 11, y;

CONSIDERANDO:

Que, le Unidad Ejecutora N° 401-DISA APURIMAC 1l, La Direccion de Salud Chanka, es un organo desconcentrado de Ja Gerengia de
Desarrollo Social del Gobiemo Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal y con personeria juridica
de derecho publico y ejerce la autoridad de salud en el &mbito de la provincia de Andahuaylas bajo el marco legal de la Ley N°27867 Ley
\Orgénica de Gobiemos Regionales y sus modificatorias; )

Y Que, en los articulos 7°y 9°de la Constitucion Politica del Pert, prescriben que todas las personas tienen derecho a.la proteccion de la
alud, del medio familiar y de fa comunidad, asf como el deber de contribuir a su promocion y defensa, siendo el Estado ef que determina la
spplitica nacional de salud, nomando y supervisando la aplicacion, siendo responsable de disefiaria y conducirla en forma plural y
sydescentralizadora para facilitar a todos el acceso equitativo a los servicios de salud:

Que, de conformidad con el numeral 1.1 del articulo 1V del Tiulo Preliminar (T.P) del Texto Unico Ordenado (TUQ) de fa Ley N° 27444,
Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG), sefiala en cuanio al Principio de legalidad que, ‘Las autoridades administrativas deben
actuar con respeio a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los
que les fueron conferidas”

Que, ef numeral 201.1 del articulo 201° del Texto Unico Ordenado de fa Ley N° 27444, | ey del Procedimiento Administrativo General
aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2026-JUS, establece que los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden
“\ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se afiere lo sustancial
\%_'{\e su contenido ni el sentido de la decision;

Que, la potestad correctiva de la Administracion Pilblica le permite rectificar sus propios errores, siempre que estos sean de deferminada
« . Clase y retinan ciertas condiciones. Los errores que pueden ser objefo de rectificacion son solo los que no alteran su sentido ni contenido.
" Quedan comprendidos en esta categoria los denominados “errores materiales” que pueden ser a su vez: un emor de expresion (equivocacion
en la institucion juridica), un error gramatical (sefialamiento equivocado de destinatarios def acto) o un error aritmético (discrepancia numérica).
La doctrina es conforme en sostener que el error material atiende a un “error de trascripcion’, un “error de mecanografia®, un “error de
expresion’, en la “redaccién def documento”. En otras palabras, un error atribuible no a la manifestacion de voluntad o razonamiento contenido
en el acto, sino al soporte material que lo contiene; .‘

— Que, con RESOLUCION DIRECTORAL N° 744-2026-DG-DISA APURIMAC Ii, de fecha 03 de agosto del afio 2026, en su ARTICULO
< I3 SE CONTRATA, por la modalidad de PLAZO FIJO, al personal Asistencial Profesional ¥ Técnico ((Decreto Legislativo N? 1153 que
}egula la polftica integral de compensaciones y entregas econdmicas def personal de fa salud al servicio del Estado), con eficacia anticipada,
ﬁ%partir del 01 al 31 de julio del afio 2026, en fa Direccion de Salud Apurimac il - Andahuaylas, por estricta necesidad de servicios del
Personal. El vinculo laboral culminara automéaticamente al término del periodo indicado, sin promoga alguna, conforme se detalla a
<~continuacion:

PC. Ric
iy %) o

B

N° AIRHSP NOMBRES Y APELLIDOS DNI CARGO NIVEL LUGAR
4 1 000308 ODILIA TAIPE CARDENAS 71091151 ENFERMERA ENF-10 | RED. DE SALUD JMA.

Que, con RESOLUCION DIRECTORAL N° 748-2026-DG-DISA APURIMAC Il de facha 03 de agosto del afio 2026. en su ARTICULO

12- SE CONTRATA por la modalidad de SUPLENCIA TEMPORAL, al personal Administrativo {Decreto Legislativo N° 276), con eficacia

anticipada, a partir del 02 al 31 de julio del 2026, n |a Direccién de Salud Apurimac [l - Andahuaylas, por estricta necesidad de servicio

el personal. El vinculo laboral culminara autométicamente af término del periodo indicado, sin promoga alguna, conforme se detalla a
entinuacion:

& COoD. NOMBRES Y DNI CARGO NIVEL LUGAR TITULAR DE LAPLAZA
AIRHSP APELEIDOS
JHUSDAN
000598 ACOSTA HUAMAN 74186217 Técnico en Computaciéne | STD UE 0756 Salud Chanka Yndalicio Yntusca Janampa
Informética
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~ Direcci6n de Salud Apurimac II - Andahuaylas %
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” ¢

RESOLUCION DIRECTORAL -

N°838 -2026-DG-DISA APURIMAC II.
Andahuaylas, 0 4 SEP. 2026 .

s % : Que, con RESOLUCION DIRECTORAL N° 749-2026-DG-DISA APURIMAC I, de fecha 03 de agosto del afic 2026, en su ARTICULO
Asgserha |2 }Ia SE CONTRATA por la modalidad de SUPLENCIA TEMPORAL, al personaf Asistencial Profesional (Decreto Legislativo N 1153 que
v\, \oavdeBmez / 2/requla la politica integral de compensaciones y entregas econbmicas del personal de fa salud al servicio del Estado), con eficacia anticipada
\% gasTiLo §/a partir del 01 af 31 de julio del afio 2026, en la Direccion de Safud Apurimac If - Andahuaylas, por estricta necesidad de servicio del
% 9 % personal. El vinculo laboral culminara autométicamente af término del periodo indicado, sin promoga alguna, conforme se detalia a

+ continuacion:
cop. NOWMBRES Y APELLIDOS DNF CARGO NIVEL LUGAR TITULAR DE LA PLAZA
AIRHSP
000765 JAIME ALTAMIRANO | 44627658 | CIRUJANG cD CENTRO DE SALUD PORFIRIO MUNOZ VASQUEZ
ALTAMIRANO DENTISTA PACUCHA

2 Que, con Informe N° 314-2026-REM/DEGDRRHH-DISA AP 1., de fecha 26 de agosto del 2026, ef Responsable de Remuneraciones,
 solicita la rectificacion de fas Resoluciones Directorales N° 744, 748 y 749-2026-DG-DISA APURIMAC Ii., de fecha 03 de agosto def 2026,
i respecto al lugar donde prestan servicios los servidores contratados en dichas resoluciones, (...);

Que, con el Memoréndum N° 3181-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC 1t AND, de fecha 28 de agosto del 2026, proveniente del Director
Ejecutivo de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, dispone la proyeccion de Resolucién Directoral de rectificacion parcial de las
Resoluciones Directorales N° 744, 748 y 743-2026-DG-DISA APURIMAC I1., de fecha 03 de agosto del 2026, en mérito del informe precedente;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 173-2026-GORE. APURIMAC/GR. Ley N° 27867,
Ley Orgénica de los Gobiermos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Organica del Sector Salud de fa Regién Apurimac;

Con el Visado de a Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrofio de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion Ejecutiva
de Planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - RECTIFICAR PARCIALMENTE, el articulo primero, las siguientes resoluciones:

- RESOLUCION DIRECTORAL N° 744-2026-DG-DISA APURIMAC I, de fecha 03 de agosto def afio 2026

DICE: RED DE SALUD J M.A.
DEBE DECIR: UE 401- 0756 SALUD CHANKA, estructura organica en la cual pertenece fa plaza COD. AIRHSP - 000308.

- RESOLUCION DIRECTORAL N° 748-2026-DG-DISA APURIMAC II. de fecha 03 de agosto dei afio 2026

DICE: UE 0756 SALUD CHANKA
DEBE DECIR: CENTRO DE SALUD PAMPACHIRI, estructura orgénica en la cual pertenece la plaza COD. AIRHSP - 000598.

- RESOLUCION DIRECTORAL Ne° 749-2026-DG-DISA APURIMAC Ii, de fecha 03 de agosto de! afio 2026

DICE: CENTRO DE SALUD PACUCHA _
DEBE DECIR: CENTRO DE SALUD SAN JERONIMO, estructura orgénica en la cual pertenece la piaza COD. AIRHSP -
000765.

ARTICULO SEGUNDOQ. - QUEDA subsistente lo demés que contiene la Resolucion Directoral N° 744, 748 y 749-2026-DG-DISA APURIMAC
il., de fecha 03 de agosto del 2026,

ARTICULO TERCERO.-NOTIFICAR, la presente resolucion a los interesados y Direcciones Ejecutivas competentes, para los fines

correspondientes. i ) i
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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