’ ;* GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC :
Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas
“Afo de 1a unidad, la paz y el desarrolio”

RESOLUGION DIRECTORAL

N° %01 -2023-DG-DISA APURIMAC II.
Andahuaylas, - 5 7023

VISTOS: EI Memorandum N° 2882-2023-DEGDRRHH-DISA APURIMAC II-AND., de fecha 13 de setiembre de 2023,
disponiendo la proyeccion de Resolucion Directoral de Contrato, en la Modalidad de plazo fijo (REEMPLAZO TEMPORAL)
a favor de la servidora PAOLA ROSE HELEN HEREDIA ITURRIAGA como MEDICO, Nivel 15, en el Centro de Salud
Nueva Esperanza de la Red José Maria Arguedas de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, y;

\ CONSIDERANDO:

Que, los numerales | y Il del Titulo preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud establece la salud es condicion
indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, por lo que la
proteccion de la salud es de interés publico, siendo responsabilidad del estado regularla, vigilaria y promoverla;

Que, el numeral ¢) del literal 8.1 del articulo 8° de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio
Fiscal 2023, La contratacion para el reemplazo por cese, ascenso o promocion del personal, o para la suplencia temporal
3 de los servidores del Sector Publico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en los casos que

2\ corresponda. En el caso de los reemplazos por cese del personal, debiéndose tomar en cuenta que el ingreso a la
0 _administracion ptblica se efecttia necesariamente por concurso publico de méritos y sujeto a los documentos de gestion
</l respectivos. En el caso del ascenso o promocion del personal las entidades deben tener en cuenta, previamente a la
' realizacién de dicha accion de personal, lo establecido en el literal b) de la Tercera Disposicion Transitoria de la Ley 28411,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto. En el caso de suplencia de personal, una vez finalizada la labor para la
cual fue contratada la persona, los contratos respectivos quedan resueltos automaticamente;

Que, el Decreto Supremo N°005-90-PCM, ~Reglamento del Decreto Legislativo N°276, Ley de Bases de la carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, en su articulo 38 inciso c), establece que las entidades de la
~ Administracién Publica solo podran contratar personal para realizar funciones de caracter temporal o accidental. Dicha

i\icontratacién se efectuara entre otros para el desempeiio de labores de reemplazo de personal permanente impedido de

‘a)

¢ prestar servicio, siempre y cuando sea de duracion determinada;
& Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento

N§}fl/Administrativo General, establece que “la autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
7 anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales
o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que prefenda retrotraerse la eficacia

del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion’;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 326-2023-
GR.APURIMAC/GR. Ley N° 27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la
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p
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HIONAL ?\?}TxDescentralizacién; TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; R.M. N° 701-2004/MINSA;

Resolucion Ejecutiva Regional N° 71 5-2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de
g‘Regién Apurimac;

_‘ 7 Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal,
< Direccion Ejecutiva de planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de la Direccion de Salud
-~ Apurimac Il - Andahuaylas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONTRATAR, por la modalidad de Plazo Fijo (REEMPLAZO TEMPORAL), con COD. AIRHSP - 0000789,
con eficacia anticipada a partir del 01 de setiembre al 20 de setiembre del afio 2023, a favor de la servidora PAOLA
ROSE HELEN HEREDIA ITURRIAGA, identificada con DNI N° 70583030, como MEDICO, Nivel 15, en el Centro de Salud
Nueva Esperanza de la Red José Maria Arguedas de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas. Vinculo laboral que
vencera sin prorroga alguna en la fecha antes citada. Conforme a los lineamientos normativos.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucion a la Interesada y Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccion
de Salud Apurimac Il, para los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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