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 VISTOS: El Memoréandum N° 01764-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC I1-AND., de fecha 05 de agosto del afio 2024, disponiendo
=\ laproyeccion de Resolucién Directoral sobre: “Autorizacién de Destaque del Médico Cirujano BRADLY MOLLEAPAZA POMA”,
=j| en mérifo a la Hoja de Tramife con registro N° 6494; y,

CONSIDERANDO:

Que, atendiendo & principio de legalidad establecido en el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar (T.P} del Texto Unico
COrdenado (TUQ) de fa Ley N° 27444, | ey de Procedimiento Administrativo General (LPAG] aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, mediante el cual, las autoridades administrativas deben actuar con respefo a fa Constitucion, la ley y al derecho, dentro de
las facuftades que le estén atribuidas y de acuerdo cor los fines para los que les fueron conferidas:

Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756.Salud. Chanka, es un Organo Desconcentrado de la Gerencia de Desarrollo Econdmico del
Gobierno Regional de Apurimac, responsable de gestionar la Salud y lograr que la pobiacion asignada, tenga acceso a los servicios
e salud para restablecer y promocionar la salud, asi como apoyar a las comunidades e instituciones de espacios y entomos
oS ludables, en concordancia con las nommas y lineamientos emitidos por fa Direccion Regional de Salud Apurimac, de manera funcional
=y normativa;

Que, mediante Hoja de Tramite N° 06494, de fecha 31 de julio del 2024, presentado por el servidor BRADLY MOLLEAPAZA
POMA, identificado con DNI N° 29722428, personal nombrado, como Medico, Nivel 15, en el Centro de Salud de Huancabamba,
Jurisdiccion de la Direccion de Salud Apurimac I - Andahuayias, enel cual Solicita; Emision de Resolucion de Autorizacion de destaque
por Residentado Medico por haber adjudicado una vacante en la Especialidad de Anatomia Patolégica en la Sede del Hospital Nacional
Hipélito Unanue por fa Universidad Nacional Mayor de San Marcos conforme af Proceso de Adjudicacion Complementaria Nacional
2024, para cuyo efecto adjunta los siguientes documentos sustentatorios: Copia de la Constancia de Adjudicacion del Consejo Nacional
de Residantado Médico (CONAREME), copia de la Credencial de Ingreso al Residentado Médico 2024 de fecha 16 de julio de 2024,
copia del Oficio Multiple N° D000136-2024-OGGRH-MINSA, de fecha 13 de agosto de 2024; copia del programa de segunda
N\ especialidad profesional de Anatomia Pafolégica de la UNMSM y copia del Cronograma de Actividades del Concurso Nacional de
~VAdmision al Residentado Médico 2024; documento de cuyo contenido, item 37, precisa la fecha de inicio def Residentado Médico pars
f el 01 de agosto de 2024:

Que, el articulo 80° del Reglamento de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, sefiala que, “El destaque consiste en una medida de desplazamiento temporal de un servidor 2 oira enfidad:
a pedido de esta debidamente fundamentada, para desempefiar funciones asignadas por la entidad de destino dentro de su campo
de competencia funcional, precisando que ef servidor seguira percibiendo sus remuneraciones en la enfidad de origen. El destague no
sera menor de 30 dias ni excedera el periodo presupuestal, debiendo contar con el consentimiento def servidor”:

Que, el Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP ‘Desplazamiento de Personal”, aprobado por Resolucién Directoral N°
2\, 013-92-INAP/DNP, regula el desplazamiento del personal en sus diversas modalidades estableciendo la mecanica operativa que debe
\ observar la ejecucion de una accion administrativa de destaque: estando a que al culminar & destaque debidamente formalizado
mediante resolucion, el servidor debera regresar a su enfidad de origen. Caso contrario, las enfidades de la Administracién Publica en
o)/ aplicacién del poder de direccion pueden iniciar el procedimiento administrativo disciplinario que sanciona las conductas (accion u
omision) tipificadas como faltas, asi como la contravencion a las obligaciones, prohibiciones y demés normatividad especifica sobre
fos deberes de servidores y funcionarios publicos;

Que, ¢f articulo 3° de la Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Medico (SINAREME), establece que &

Residentado medico es una modalidad académica de capacitacion de posgrado con estudios universitarios de segunda especializacion

m y entrenamiento preferencial e infensivo en servicio, con ef objetivo de logar la més alta capacitacion cognoscifiva y de competencias

> R :‘% \ en las diferentes ramas de la profesion , con los mayores niveles de calidad y de acuerdo a las reales necesidades del pais y en €l

S ;! /?;,\\ marco de fas politices nacionales de salud, fijadas por el Poder gjecutivo y el consejo Nacional de Salud: y conforme al articulo 16°

5 MSQ p Q'&’JO =| numeral 16.1) de la misma norma, sobre Concurso nacional de admision al Residentado médico, establece: “El concurso nacional de
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2\ D Recror -/ admision &l Residentado médico es el tnico medio para ingresar a los programas de segunda especializacion (Residentado médico);
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esta a cargo del CONAREME y es ejecutado por las facultades de medicina en un proceso dnico, anual y descentralizado.”:

Que, mediante Ley N° 30453 Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME) y de acuerdo al numeral 17.3 Los
médicos residentes que pertenezcan a instituciones publicas en condicion de nombrados o confratados a plazo indeterminado pueden
acogerse a la modalidad de destaque o desplazamiento temporal, segtin corresponda durante ef periodo requerido para su formacion.
La Unidad Ejecutora prevé ef correspondiente reemplazo mientras dure la residencia médica def servidor, sujeto a disponibifidad
presupuestal del respectivo gobiemo regional o de la entidad, sin demandar recursos adicionales al tesoro publico. Culminado &l
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= shun 57 Residentado Médico el personal destacado retoma obligatoriamente a la Regién de origen en zona periférica y/o Unidad Ejecutora
para el desempefio de sus competencias profesionales y no puede desplazarse a ofra region por el tiempo equivalente a la duracion
del Residentado médico;

Que, ¢l articulo 37° def Reglamento de la Ley N° 30453, Ley del sistema Nacional de Residentado Medico, aprobado con Decreto
Supremo N° 007-2017-SA, establece que el médico residente fiene derecho entre ofros, a solicitar auforizacion o renovacién de
destague &l inicio del Residentado Medico y a gozar de treinta (30) dias calendarios de vacaciones por cada afio cumplido de
Residentado; asimismo les corresponde percibir las compensaciones y entregas econdmicas;

: Que, el numeral 17.1 del articulo 17° def Texte Unico Ordenadode fa Ley N° 27444, [ ey def Procedimiento Administrativo General,
establece que “la autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anficipada a su emision, sdlo si fuera
as favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o infereses de buena fe legalmente protegidos
a ferceros y que existiera en fa fecha a la que pretenda refrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcion”; :

o)

el

Que, de larevision de los actuados, se aprecia gue lo solicitado porel servidor se encuentra regulado por fa normativa antes citada
¥ que fa procedencia con eficacia anticipada ests debidamente acreditada, dado que, no solo e es favorable en cuanio a sus derachos
econdmicos y laborales, sino que, no colisiona con derechos fundamentales ni con infereses de buena fe legalmente protegidos de
terceros, configuréndose de este modo el supuesto de hecho justificativo a que se refiere el numeral 17.1 def articulo 17° del TUO de
faley N° 27444, [ PAG:;

2\ “ Que, en uso de las faculfades conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 413-2023-GR.APURIMAC/GR. Ley N°
- 2\27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444,
& Ley del Procedimiento Administrativo General: Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-
< 2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba fa Estructura Organica del Sector Salud de Ja Region Apurimac;

Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccitn
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Direccién Ejecutiva de Administracién, de la Direccién de Salud Apurimac If - Andahuaylas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR EL DESTAQUE, por Residentado Medico, a favor de BRADLY MOLLEAPAZA POMA, identificado con
DNIN® 29722428, personal nombrado como Médico Cirujano, de Nivel 15, en el Centro de Salud de Huancabambe, jurisdiccion de fa
Direccién de Salud Apurimac 1l - Andahuaylas, en la modalfidad Plaza Cautiva, en la Sede HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO
UNANUE, de la ciudad de Lima, en la especialidad de ANATOMIA PATOLOGICA, la misma Que seré con eficacia anticipada a
@\,_ partir del 01 de agosto af 31 de diciembre del 2024, conforme los considerandos de ia presente resolucion.

=) ART] {CULO 2°.- LA DEPENDENCIA DE DESTINO, seré responsable del control de asistencia y permanencia del servidor destacado,
§/,' debiendo informar mensualmente dentro de los primeros cinco (5) dfas a la entidad de origen, de las ocurrencias habidas para los
'g‘;;ﬁ  descuentos de Ley a que hubiera lugar.

ARTICULO 3°.- AL TERMINO DEL PERIODO AUTORIZADO, el Profesional de la Salud antes mencionado, al culminar su
Residentado Médico, deberé refomar obligatoriamente a su Regién de Origen en zona periférica para e desempeiio de sus
competencias profesionales y no puede desplazarse a ofra Region por el tiempo equivalente a la duracion del Residentado Médico de
acuerdo & lo sefialado en el numeral 17.3 de la Ley N° 30453 Ley del Sistema Nacional de Residentado Medico (SINAREME).

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucion &l inferesado y Direcciones Ejecutivas Competentes, para conocimiento,
cumplimiento y fines descrifos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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