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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccién de Salud Apurimac II - Andahuaylas .\ &
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” =<

RESOLUCION DIRECTORAL

N°4 575 -2026-DG-DISA APURIMACIL. 5 5 ..

Andahuaylas,

VISTOS: £l Memorandum N° 1839-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC 1i-AND., de fecha 19 de mayo del afio 2026, disponiendo fa proyeccién

de Resolucion Directoral sobre: “ef término SERUMS del Trabajador Social EDWIN SICHA VILCHEZ, identificado con DNI N° 70223311, en

la modalidad de SERUMS EQUIVALENTE en ef Hospital Sub Regional de Andahuaylas, en ef periodo del 15 de julio def afio 2025 hasta el 30
de abrif del afio 2026 {...)”, en mérifto a Hoja de Tramite N° 5917, mediante ef cual solicita fa expedicion de resolucion de Termino de Serums.; ,

3 \'  CONSIDERANDO:
o= \ ! ', Que, de conformidad con el numeral 1.1) del articulo 1V del Titulo Preliminar (TP) del TUO de fa Ley N° 27444, | ey de Procedimiento Administrativo
/ 3 (General (LPAG), sefala en cuanto al Principio de legalidad que, "Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y
/fal derecho, dentro de las facuftades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fes fueron conferidas”

Que, mediante la Ley N° 23330, Ley que establece el Servicio Ruraly Urbano Marginal de Salud y su Reglamento aprobado por Decreto Suprermo
N° 005-97-SA, y sus modificatorias, se cred el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud (SERUMS), como un programa de servicio a la comunidad
efectuado por jos profesionales de fa salud que hayan obtenido su titulo profesional; e mismo que tiene por finalidad contribuir y asegurar la atencion
de salud en beneficio de fa poblacién de bajos recursos econdmicos de las zonas rurales y urbanos marginales del pais, orientado a desarrofar
actividades preventivo promocionales en establecimientos de salud def sector o equivalente en ofras Instituciones;

Que, el articulo 9 del Reglamento de la Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud, sefiala que Los profesionales que no alcancen a ocupar

na plaza presupuestada, pueden realizar su servicio bajo la modalidad de "SERUMS EQUIVALENTE"™ {Ad Honorem) en una entidad puiblica o no

\tiblica, previamente determinada por la autoridad competente, con el compromiso de fa entidad donde se brinde el servicio de proporcionar
Slimentacion y movilidad local, de acuerdo a su disponibilidad presupuestal;

Ul/eie " \;\v Que, mediante Resolucion Ministerial N° 275-2025/\INSA, se aprueba disponer como fecha de inicio del SERUMS 2025-1, para los profesionales
ewmo 257 de la salud que adjudiquen una plaza remunerada el 01 de mayo de 2025 y la fecha de término, ef 30 de abril de 2026. Para los profesionales de Ja
salud que adjudican una plaza equivalente la fecha de inicio es el 15 de mayo de 2025 y Ia fecha de término el 30 de abrif de 2026.

Que, mediante PROVEIDO N° 12821 - 2025-I, emitido por ¢f Director General de la Direccion de Salud Apurimac /i - Andahuaylas, en el cual
otorga al profesional en Ciencias de la Salud, Trabajador Social EDWIN SICHA VILCHEZ, una plaza para que realice su Servicio Rural y Urbano
Marginal de Salud (SERUMS] a partir def 15 de julio def afio 2025 af 30 de abril del afio 2026, en el Hospital Sub Regional de Andahuayias, distrito y
provincia de Andahuaylas, region Apurimac, en la modalidad de SERUMS EQUIVALENTE, Grado de Dificuitad 4;

Que, con Informe N° 167-2026-COORD/SCAP/DISA APURIMAC 1-ANDD., de fecha 18 de mayo del 2026, el Coordinador de SERUMS de fa
2\ Direccién de Salud Apurimac Il, realiza fa verificacién del Informe Final de SERUMS remunerado y Equivalente de los profesionales de la selud que
>iculminaron en esta direccion de salud Apurimac Il, y del peficionante antes referido se da la conformidad del informe final de SERUMS, para Ja
>/ posterior emision del acto resolutivo;

Que, mediante docurmentos de Vistos presentado por ef Trabajador Social EDWIN SICHA VILCHEZ, egresado de la Universidad Nacional San
Cristobal de Huamanga, con documentacion anexada (constancias y reportes), acredita haber cumplido ef Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud
(SERUMS), en el Hospital Sub Regional de Andahuaylas, distrito y provincia de Andahuaylas, regién Apurimac, jurisdiccion de la Direccién de Salud
Apurimac If - Andahuaylas;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 224-2025-GR.APURIMAC/GR. Ley N° 27867, Ley Orgénica
de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General; Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura
Orgénica del Sector Salud de la Region Apurimac;

Efon el Visado de Ia Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrolio de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion Ejecutiva de Planeamiento
> stratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de fa Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas;

ARTICULO UNICO.- ACREDITAR Y RECONOCER ¢! Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud (SERUMS), realizado por EDWIN SICHA
VILCHEZ, identificado con DNI N° 70223311, profesion Trabajo Social, efectuado desde 15 de julio def afio 2025 al 30 de abril del afio 2026, en la
modalidad de SERUMS EQUIVALENTE — GRADO DE DIFICULTAD 4, en el Hospital Sub Regional de Andahuaylas, distrito y provincia de
Andahuaylas, region Apurimac, jurisdiccién de la Direccion de Salud Apurimac If - Andahuaylas; en mérito a los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente Resolucion i

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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