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h Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la Sose e
Wi S conmemoracién de las heroicas batallas de Junin v Avacucho APU‘?‘”AC

RESOLUCION DIRECTORAL

N°445 -2024-DG-DISA APURIMAC IL.
Andahuayilas, 27 Iy

JUIN,

UL

VISTOS: El Memoréndum N° 1196-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC II-AND., de fecha 09 de mayo del 2024 sobre aprobacion
mediante acto resolutivo respecto a la “Asignacién de Funciones para el Personal de fa Direccién Ejecutiva de Salud de las
Personas de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas para el Afio 20247, en mérito al Informe N° 077-2024/DESP-DISA
APURIMAC Il - AND: y,

| CONSIDERANDO:

Que, ¢l articulo 39° de la Constitucion Politica del Estado, prescribe que todos fos funcionarios y trabajadores piblicos estan &
servicio de la Nacién;

Que, el articulo 74° del Decrefo Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legisfativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que La asignacion permite precisar las funciones que debe
desempefiar un servidor dentro de su entidad, segin el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados. La primera
asignacion de funciones se produce al momento del ingreso a la Carrera Administrativa; las posteriores asignacionss se efeciian 2
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2 “Z0NL a5\ 2probarse, via resolucion, el desplazamiento del servidor:
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i 2\ Que, de los articulos 23° y 25° del Reglamento de la Ley de Bases de Ia carrera administrativa y de remuneraciones def sector

o s a5 Pliblico aprobado por el Decrefo Supremo N° 005-90-PCM, establece que los cargos son puestos de frabgjo a través de los cuales los

Y. -Giﬁgms gndonaﬁos y servidores publicos desempefian las funciones asignadas, siendo esta asignacion de naturaleza femporal y es

R \ o “Aeterminada por la necesidad institucional, as como establece fas condiciones para la asignacion de funciones del personal del Secior
SMZ"  Publico;

Qus, & respecto debe advertirse el articulo 5° inciso d) de fa norma en comento, en el sentido que ef proceso de modemizacion
 la gestion del Estado se sustenta fundamentalmente, entre otras acciones, en una “Mayor eficiencia en la utilizacion de los recursos
| Estado’” eliminandose la DUPLICIDAD O SUPERPOSICION de competencias, funciones y atribuciones entre sectores o entfidades
70 ENTRE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES;

Que, asimismo, en el inciso ¢) del articulo 5° de fa nomma acotada, dispone que &f disefio de la estructura orgénica pubfica
prevalece ¢ principio de especialidad, debiéndose integrar fas funciones y competencias afines. En razén de Ia funcion a cumplirse,
asi fas funciones o tareas similares no deben ser ejercidas por més de un érgano al interior de fa entidad:

Que, la entidad establece fos requisitos de las plazas o puestos de acuerdo a sus instrumentos de gestion (Reglamento de

Organizacién y Funciones — ROF, Manual de Organizacién y Funciones ~MOF y Cuadro para la Asignacion de Personal), debiendo

_ efectuar una adecuada clasificacion y calificacion de sus érganos y funciones, asi como de sus cargos y requisitos, evaluando
m\ permanentemente su actualizacion;

MINSTRACION Z,’\ Que, es necesario garantizar el funcionamiento de las unidades orgénicas para e cumplimiento de los objetivos funcionales de fa

3 NagHaya AMagz;li{(:;iHStifUCiéﬂ, y teniendo en cuenta la propuesta formulada por el érea solicitante; resulta conveniente y afendible la Asignacion de

% "% Eunciones para el Personal de Ia Direccion Ejecutiva de Salud de Ias Personas de Ia Direccitn de Salud Apurimac Il — Andahuayias

€ sagyo &

slo®  para el Afio 2024, de acuerdo al marco nommativo vigente, siendo necesario emitir el acto resolutivo correspondiente.

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de fa Ley N° 27444, L ey del Procedimiento Administrativo General,
establece que la autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sblo si fuera més
favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de huena fe legalmente protegidos a
) erceros y que existiera en fa fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho Jjustificativo para su adopcién™

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 413-2023-GR.APURIMAC/GR. Ley N° 27867,
Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General: Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
APURIMAC/PR), que aprueba fa Estructura Orgéanica del Sector Salud de la Regién Apurimac;

Con ¢l Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal y Direccion
Ejecutiva de planeamiento Estratégico de la Direccion de Salud Apurimac If - Andahuaylas.
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|5 .;\A ICULO PRIMEROQ. — ASIGNAR FUNCIONES, a favor del PERSONAL DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS
WESONAS DE LA DIRECCION DE SALUD APURIMAC Ii - ANDAHUAYLAS PARA EL ANO 2024, conforme a los considerandos

a presente resolucion y af siguiente detalle:
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Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracién de fas heroicas batallas de Junin v Avacucho
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APUR?MAC

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 445 -2024-DG-DISA APURIMAC II.

E RESUELVE:

Andahuaylas, 9 7

DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS

| " NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
OBST. GERMAN HUAMANI GARCIA DIRECTOR
LIDIA CAROLINA CUYA LEON SECRETARIA

LIC, ENF. NOEMf CACERES QUISPE COORDINADORA FED Y CONVENIOS DE GESTION/COMPONENTE NEONATAL

ING. POMPEYQ ROJAS MESCCO RESP. PROCESAMIENTO DE INDICADORES/VERIFICADOR DE APS

CPC. YOLANDA YNCA VASQUEZ ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE L OS PROGRAMAS PRESUPUESTALES

EDH

DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO

MAG. ARTURO ALARCON ANAYA

DIRECTOR DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD

S.P. JOSE L. VIVANCO GANDULIAS

INFORMATICO/RESPONSABLE DE FL ABORACIONDE REQUERIMIENTOS

S.P. NEYRA M. VILLA SAEZ

APOYO ADMINISTARTIVO

NUTRIC. NIVER O. VILCA MUNOZ

COORDINADOR PP, ARTICULADO NUT, RICIONAL

ADMINIS|

;
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1VA DE

RACION

LIC. ENF. SARA V. OCHOA VALLEJO

COORDINADOR E.S. TUBERCULOSIS

LIC. ENF. ELIA M. TOLEDO POZO

COORDINADOR. P.P. DESARROLLO INFANTI TEMPRANO - DIT

LIC. ENF. SONIA Z. ROJAS FERNANDEZ

COORDINADORA AIS NINO/NINA

LIC. ENF. MARIA C. VILLANUEVA AYESTA

COORDINADORA C.V. ADULTO MAYOR/P.P. DISCAPACIDAD

LIC. ENF. EDITH RODAS BUITRON

COORDINADORA DE SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA/SAMU

LIC. ENF. MADAY S. CORDOVA CRUZADO

COORD. DE DANOS NO TRANSMISIBLES/HTA/DIABETES, SALUD OCULAR Y
PREVENCION DE LA CEGUERA

LIC. ENF. SONIA MOLINA ALFARO

COORDINADOR P.P. METAXENICAS/ZOONOSIS

OBST. NELLY H. JUAREZ TICONA

COORD. P.P. SALUD MATERNO Y NEONATAL SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

OBST. INDIRA DEL C. CARDENAS VALENZUELA

COORDINADOR PROGRAMA PRESUPUESTAL CANCERATS-VIH

OBST. FROILAN F. CACERES RAMOS

COORDINADOR DE PLANIFICACION FAMILIAR/CY ADULTO

OBST. MARIA I. REYNOSO AYVAR

COORDINADOR ETAPA DE VIDA ADOLESCENTE Y JOVEN

C.D. AMERICO DEL POZO PAREDES

COORDINADOR DE E.S. METALES PESADOS/PUEBLOS INDIGENAS

C.D. LUIS GALARZA AYCHO

COORDINADOR E.S. SALUD BUCAL

C.D. JORGE URP{ CONTRERAS

EQUIPO TECNICO E.S. SALUD BUCAL

LIC. ENF. REGINA SARANGO MORAN

COORDINADOR DE E.S. NACIONAL DE INMUNIZACIONES

LIC. ENF. FILOMENA OROSCO HUAMAN

RESPONSABLE DE CADENA DE FRIO PAI REGULAR COVID -19

S.P. IGNACIO ALCARRAZ AL ACARRAZ

TECNICO CADENA DE FRIO

DIRECCION DE SALUD MENTAL

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
P.8. JUSTO DAVID UYUQUIPA CHIPA DIRECTOR DE SALUD MENTAL
DIRECCION DE CALIDAD
e NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
28 | MED. YESICA MILADY CACERES PACUR! DIRECTORA DE CALIDAD
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RESOLUCION DIREGTORAL

N°445 -2024-DG-DISA APURIMAC Il

Andahuaylas,
Ly [y SR,
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD £ 0 JUH,
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

#4.C. ANTHONY CLINT TORRES GUTIERREZ DIRECTOR
S.P. RUTH ORTENCIA OSCCO SALAZAR SECRETARIA
ING. JOSE GUTIERREZ FLORES EQUIPO DEL AREA DE INFRAESTRUCTURA
BLGO. MERLY SALAZAR MENACHO RESPONSABLE DE PRONAHEBAS
OBST. MARINA COSSIO REYNAGA COORDINADORA DE IPRESS PUBLICOS Y PRIVADOS
OBST. BENITO ROJAS CANO COORDINADORA REFERENCIA/CONTRAREFERENCIA/TELESALUD
LIC. ENF. SANTOS CCORMANYA GUIZADO REGISTRADOR DE RENIPRES Y COORDINADOR ACLAS

« ARTICULO TERCERQ. -NOTIFICAR, |a presente resolucion, a los interesados y Direcciones Ejecutivas competentes, para los fines
correspondtentes

REGISTRESE, COMUN/QUESE Y CUMPLASE.
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