¢\ >, GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC 9%
' Direccion de Salud Apurimac I - Andahuaylas R

Afg del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la Koot
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho APURIMAC

RESOLUCION DIRECTORAL

N°380 -2024-DG-DISA APURIMAC L.
Andahuaylas, 17 MAYD

VISTOS: Ef Memorandum N° 1236-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC lIFAND., de fecha 13 de mayo del 2024, disponiendo Ia
proyeccién de Resolucién Directoral de Contrato, en la Modalidad de PLAZO ElJO por (REEMPLAZO) a favor de la servidora

S VICTORIA YAURIS CENTENO, como Trabajadora de Servicios I, Nive/ SAD, con codigo AIRHSP N° 000593, a partir def 01 af
W'I de mayo de 2024, en el Centro de Salud de San Jerénimo, Red Sondor, jurisdiccién de fa Direccion de Salud Apurimac If —
Z\

s S FONSIDERANDO:
5U visuu%g.;
sl

Que, los numerales | y Ii del Titulo preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud establece Ja salud es condicién
indispensable del desarroflo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, por fo que fa proteccion
de la salud es de inferés puiblico, siendo responsabilidad del estado regutarla, vigilarla y promoveria;

.. Que, el numeral ¢) del fiteral 8.1 de/ articulo 8° de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
#2024, La contratacion para el reemplazo por cese, ascenso o promocion del personal, o para la suplencia temporal de los servidores
del Sector Publico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en los casos qQue corresponda. En el caso de fos

Que, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que apruebaef Reglamento def Decreto Legisiativo N° 276, Ley de Bases de la carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, en su articulo 38 inciso ¢), establece que las entidades de la Administracion
Rublica solo podran contratar personal para realizar funciones de caracter temporal o accidental. Dicha contratacion se efectuara
hire otros para el desempefio de fabores de reemplazo de personal permanente impedido de prestar servicio, siempre y cuando sea

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 413-2023-GR APURIMAC/GR. Ley N°
27867, Ley Orgénica de fos Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de /a Descentralizacion; TUO de Iz Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General; Resolucién Ministerial N° 70 1-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-
2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica def Sector Salud de Ja Regién Apurimac;

: Con el Visado de Ia Direccién Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccién
\\fjecutiva de Planeamiento Estratégico ¥ Direccion Ejecutiva de Administracion, de la Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuayias;

e,

" 'SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- CONTRATAR, & Ia servidora VICTORIA YAURIS CENTENO, identificada con DNI N° 44167533 por fa modalidad

\ARTI'CULO 2°- SENALAR, que ¢f personal referido en la presente resolucion no podré invocar causal alguna para solicitar ser
X > Sontratado como personal permanente, quedando a salvo su derecho para postuler a los concursos piblicos a Jas plazas que de

£ TICULO 3°- NOTIFICAR, 1a presente resolucion a la Interesada y Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccion de Salud
/Apurimac If - Andahuaylas, para los fines de Ley.
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