2\, GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC 5
: Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas RN

Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la Sebieme ftganol
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin v Avacucho APURIMAC

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 2#G| -2024-DG-DISA APURIMAC II.
Andahuaylas, N7

U I

T 2004

VISTOS: el Memorandum N° 1 157-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC I-AND, de fecha 07 de mayo del afio 2024, disponiendo
la proyeccién de: Resolucién Directoral Asignando funciones a partir de la fecha al Abogado EBER RODRIGUEZ VASQUEZ como
Asesor Legal de la Direccién de Salud Apurimac If - Andahuaylas y Agradeciendo Abogado MOISES DAVID REVES LIMAS,
por haberse desemperiado como Asesor Legal de Ja Direccién de Salud Apurimac Ji - Andahuaylas, con las responsabilfidades

CONSIDERANDO:

Que, laLey N° 30057, Le Y del Servicio Civil, establecio un régimen tnico y exclusivo para las personas que prestan servicios en jas
entidades piblicas def Estado, asi como para aquellas personas que estén encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y
de Ia prestacion de servicios a cargo de estas;

; TR Que, de fos arficulos 23° ¥ 25° def Reglamento de Ia Ley de Bases de /a carrera administrativa y de remuneraciones de! sector

> %, plblico aprobado por el Decrefo Supremo N° 005-90-PCM, establece que los cargos son puestos de trabajo a través de fos cuales los
funcionarios y servidores piblicos desempefian las funciones asignadas, siendo esta asignacion de naturaleza femporal y es
.. determinada por la necesidad Institucional, asf como establece las condiciones para la asignacion de funciones del personal def Sector
Publico;

Que, el articulo 74° def Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento def Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que La asignacion permite precisar las funciones que debe
desempefiar un servidor dentro de sy entidad, segin ef nivef de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados. La primera
@signacion de funciones se produce &l momento del ingreso a Ia Carrera Adminisirativa: las posteriores asignaciones se efectiian af
s SO 02 aprobarse, via resolucion, ef desplazamiento de/ servidor:

g} STOES0 N

T %»\\; Que, de lo expuesto precedentemente, se tiene como finelidad, Ia asignacion de funciones como como Director de Ia Direccién
——— =jecutiva de Promocion de Ia Salud, para garantizar el normal desarrollo de las actividades institucionales y alcanzar fos objefivos y
Ibai - Synetas programadas por la Direccién de Salud Apurimac ff — Andafiuaylas, de acuerdo af marco normativo vigente siendo necesario

oo 7 emitir ef acto resolutivo correspondiente,

Que, el numeral 17.1 del articujo 17° def Texto Unico Ordenado de Ja Ley N° 27444, L ey del Procedimiento Administrativo General,
establece que %a autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera més
favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legaimente protegidos a
terceros y que existieraen lafecha aja que prefenda retrotraerse fa eficacia del acto &l supuesto de hecho justificativo para su adopcion™

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 41 3-2023-GR APURIMAC/GR. L e y N° 27867,
@y Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de Ja Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley del
o
@ ECCION

S % ocedimiento Administrativo General; Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecufiva Regional N° 7 15-2009-GR-

/‘,/:: ESBRUTiA e i URIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica de Sector Salyd de la Regién Apurimac;

( ulsmacs, e e y fo o e .
‘{9 Wag. Kalya MfganQ_ Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestién y Desarrolio de Recursos Humanos, Direccién Ejecutiva de Planeamiento

R&Velf e Aron (Estratégico y la Direccion Ejecutiva de Administracién de la Direccion de Salud Apurimac Jf — Andahuaylas.

i
o

Sadup A%C
TS SE RESUELVE-

ARTICULO 1°- ASIGNAR FUNCIONES, al Abogado EBER RODRIGUEZ VASQUEZ para que se desemperfie como Asesor Legal de
ia Direccién de Salud Apurimac I - Andahuayias, a partir del 02 de mayo de 2024, con las responsabilidades de Ley.

ARTICULO 2°.- AGRADECER, af Abogado MOISES DAVID REYES LIMAS, por haberse desempefiado como Asesor Legal de fa
Direccién de Salud Apurimac Ji - Andahuaylas.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, fa presente Resolucién a los interesados y Direcciones Ejecutivas competentes de Ia Direccién de Safyd
Apurimac If - Andahuaylas, para conocimiento ¥ fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
5
D.Ejec.
interesado
Arch/fvd.




