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“\<>,/" GOBIERNO REGIONAL DE APURINAC 5

Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas =~ V@

Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la oy g Mol
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacuche APURIMAC

RESOLUCION DIRECTORAL

N°D318-2024-DG-DISA APURIMAC II.
Andahuaylas, 2 C N

VISTOS: ef Memoréndum N° 944-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC Jf AND, de fecha 11 de abril del afio 2024, disponiendo fa
proyeccién de Resolucién Directoral sobre; Aprobacién del Plan de Sajud Local (PSL}) del CLAS ANDARAPA perioto 2024, de la
Jurisdiccion de la Direccién de Sahid Apurimac Il - Andahuaylas, en mérito a los Informe N° 066-2024/DESP-DISA APURIMAC H-AND.,
informe N°048-2024-DSS-DESP/DISA-APURIMAC IFAND., e Informe N° 01 3-2024-CCLAS-DSS-DESP-DISA APURIMAC 11
ANDAHUAYLAS: y,

~~CONSIDERANDO:
Que, los numerales | y Il del Thulo Preliminar de Ia Ley N° 26842, Ley General de Salud, dispone que la salud es condicion
indispensable del desarrolio humano y medio fundamental para alcanzar e/ bienestar individual y colectivo, y la profeccion de la salud
es de interés publico. Por fanfo es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, el articulo 1° de Ia Ley N° 29124, Ley de Cogestién y Participacion Ciudadana para ef Primer Nivel de Atencién en los

Ministerio de Salud y de las Regiones, establece el marco general de la cogestion y participacion

lentos de salud del primer nivel de alencion del Ministerio de Salud y de las Regiones, a fin de contribuir

alidad y el acceso equitativo a los servicios de salud y generar mejores condiciones sanitarias con

T participacion de la comunidad organiza, en el marco de Ja gerantia del ejercicio del derecho & Ia salud, y en concordancia con ef
e Ploceso de descentralizacion;

BBHZALES Y
5 o . Que, conforme al segundo pérrafo, articulo 4° de Ja acotada Ley. Las Comunidades Locales de Administracién de Saiud -CLAS,
son rganos de cogestion constituidos como asociaciones civiles sin fines de lucro con personeria juridice, de acuerdo a jo sefiglado

por el Cédigo Civil:

Que, en el arficulo 12° de la Ley en mencion, refiere que el Plan de Salud Locaf (PSL) es un documento de Gestién Perticipativo
Tigilos. Y concertada con vigencia anual ¥ Su proceso de elaboracion es conducido por el drgano de Cogestion y los Jefes de os
; ... Establecimientos de Salud, de conformidad con las Normas Técnicas del Ministerio de Saiud:

Que, de acuerdo a la Ley N° 29124 ¥ su Reglamento aprobado por ef Decreto Supremo N° 017-2008-SA, normas que establecen

a Cogestion y Participacion Ciudadana para el Primer Nivel de Atencion en los Establecimientos de Salud del Ministerio de Salud y
 de Jas Regiones, autorizan la asignacion de recursos def Tesoro Piiblico a los Comités Locales de Administracién de Salud (CLAS),
feniendo en cuenta prioridades sanitarias, nivel de pobreza, pertl epidemiolégico local, nivel de ingresos econémicos, regulando

complejidad y categoria de los establecimientos de salud, entre ofros;

s Que, e iteral ), articuio 13°, Capitulo 1l y Titulo If del Decreto Stipremo N° 017-2008-SA que aprueba el Reglemento de Ia Ley
U N® 29124, Ley de Cogestion y Participacion Ciudadana para el Primer Nivel de Atencién en fos Establecimientos de Salud del Ministetio
" ".de Salud y de las Regiones, establece como funciones del Gobierno Regional entre ofras responsabilidades Aprobar ef PSL, el
‘Reglamento Inferno de Trabajo del CLAS, el Informe de Cierre de Gestion y ofros que sean necesarios para la gestion del CLAS,

Que, ¢l articuio 71° def Reglamento de Ia Ley N° 29124 aprobado por Decreto Supremo N° 017-2008-SA, establece que, e
convenio de Cogestion es ef vinculo juridico generado entre ef Estado, representado por ef Gobierno Regional y el Gobierno Local con
las CLAS, para la administracion de fos Establecimientos de Salud ¥ la asignacién de recursos para la ejecucion del Plan de Salud
Local - PSL.;

Que, en concordancia con ef arficuio 88° de la norma acotada, gue hace referencia alz A robacién del PSL que “ad literaem”
indica: “Las prioridades e intervenciones sanitarias identificadas en Ia fase de Planeemiento Estratégico Partici afivo de Salud, son

aprobadas por la Asamblea General de Ja CLAS, cuyo quérum en primera convocatoria es Ja totalidad de sus miembros, y en una
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Que, con fos documentos de vistos, Hoja de trémite N° 2572 de‘fecha 19 de marzo de 20224, Informe N° 030-GEREN-MR-AND-
D SONDOR/DISA AP, de fecha 18 de marzo de 2024, copia del Acta de Aprobacién del Conssjo Directivo de Ja mencionada
" Asociacion ¥ como Anexo: El Plan de Salud Local (PSL) del CLAS ANDARAPA periodo 202
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} Que, en uso de las facultades conferides mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 413-2023-GR APURIMAC/GR. Ley N°
FIS RS _ 27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionaies; Ley N° 2 7783, Ley de Bases de Ia Descentralizacion; TUO de g Ley N° 27444,

\%; S s ;;‘f}iey def Procedimiento Administrativo General; Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-
N <
X <

7
7S

. "’~2009-GR—APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica def Sector Salud de fa Region Apurimac;
W

Con ¢l Visado de la Direccién Ejecutiva de Gestién ¥ Desarrolio de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de fa Direccién de Salud Apurimac If - Andahuaylas;

SE RESUELVE:

';oliﬁca, administrativa y presupuestal de Ja mencionada Asociacion, conforme af documento normativo Que en anexo adjunto ( anilledo
~ conteniendo 43 folios), la misma que forma parte integrante de Ja presente resolucion.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, a la Direccitn de Servicios de Salud de la Direccién de Salud Apurimac i, las coordinaciones
correspondientes para que la Asamblea General, ef Consejo Directivo y la Gerencia de Ja Asociacion “Comunidad Locaf de

Administracién de Salud Anderepa, cuente con los medios programalicos y presupuestales correspondientes para ef desarrollo de jas
infervenciones sanitarias aprobadas en su Plan de Salud Local,

T

& “Nestabiecidos en el documento, bajo responsabilidad.
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EﬁTfCULO 4°.- NOTIFICAR, & interesado y Direcciones Ejecutivas compefentes,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




