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‘\¢>/ GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
| " Direccion de Salud Apurimac II — Andahuaylas

“Aftio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 255 -2023 -DG-DISA APURIMAC II ANDAHUAYLAS
Andahuaylas, 10

Visto: EI Memorandum N° 168- 2023/DG-DISA APURIMAC II- ANDAHUAYLAS, de fecha 10 de Mayo del afio 2,023, se dispone la
proyeccion de la Resolucion Directoral dando por concluida la designacion y agradecer por los servicios prestados a la institucion a la  CPC.
- MARISOL FLORES BOLANOS por haberse desempefiado en el Cargo de Jefe de la Oficina de Logistica de la Direccion de Salud Apurimac |l -
"+ Andahuaylas, en el cargo de confianza F-3 con las responsabilidades de Ley, y;

CONSIDERANDO:

Que la Ley N® 30057, Ley del Servicio Civil, establecid un régimen dnico y exclusivo para las personas que prdestan servicios en las
entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estdn encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la
prestacion de servicios a cargo de estas;

Que, mediante memorandum de vistos emanado de la Direccion General, se ha dispuesto proyectar la resolucién dando por concluida
la designacion de la CPC. MARISOL FLORES BOLANOS por haberse desempefiado en el Cargo de Jefe de la Oficina de Logistica de la
X Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, en el cargo de confianza F-3, a partir de la fecha dandole las gracias por los servicios prestados

3 \, ala Institucion, debiendo hacer la entrega de cargo de acuerdo a normatividad vigente, y;;

Que, el articulo 77 del D. 8. N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
'de Remuneraciones del Sector Pblico, establece que la designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de
# confianza por decision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad; en este Lltimo caso se requiere del conocimiento previo de la
entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera, al término de la designacién reasume funciones del
grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacion con
el Estado;

Que, a partir de la dacién de la Resolucién Ejecutiva Regional No. 098-2005-GR. APURIMAC/PR. Del 01 de Marzo del 2005, se
designan en cargos de confianza a los directivos y funcionarios de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas;

En uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regicnal N2 090-2023-GR.APURIMAC/GR, Ley N°
27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales, que otorga, entre otros, competencia exclusiva asignada por la Constitucién
| Politica; Ley N°® 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién; TUO de la Ley N2 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
* General; la R.M. N° 701-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N® 715-2009-GR-APURIMAC/PR (15-OCT-2009), que
aprueba la Estructura Organica del Sector Salud de la Region Apurimac;

Con el visado de la Oficina de Asesoria Legal, Direccin Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Direccion Ejecutiva
de Planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracién de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DAR POR CONCLUIDA la designacion de la CPC. MARISOL FLORES BOLANOS por haberse desempefiado en el
Cargo de Jefe de la Oficina de Logistica de la Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, en el cargo de confianza F-3, a partir de la fecha
dandole las gracias por los servicios prestados a la Institucion, debiendo hacer la entrega de cargo de acuerdo a normatividad vigente

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO LEGAL, cualquier resolucion que se oponga a la presente

ARTICULO 2°.-Notificar la presente resolucion a las partes interesadas y a las Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccion de

7 Salud Apurimac |l - Andahuaylas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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