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RESOLUCION DIRECTORAL

N°200 -2025-DG-DISA APURIMAC II.
Andahuaylas, 13 MAR 2025

VISTOS: El Memorandum N°0476-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC lI-AND., de fecha 27 de febrero del afio 2025, mediante
el cual el Director Ejecutivo de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos dispone la proyeccion de Resolucion Directoral: sobre fa
Conformacién del Comité de Prevencién de Mortalidad Materna, Fetal, Neonatal, de la Direccion de Salud Apurimac If -
Andahuaylas, para el periodo 2025 - 2026, en mérito af Informe N° 008-2025/DE-DISA APURIMAC IIFAND., y;

CONSIDERANDO:

AL o Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756. La Direccién de Salud Chanka, es un organo desconcentrado de la Gerencia de Desarrolio
€ 34%;\ Social del Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal y con personeria juridica de
b ﬁfﬁéﬁ\"derecho publico y ejerce la autoridad de salud en el &mbito de la provincia de Andahuaylas bajo el marco legal de la Ley N°27867 Ley
e — gj'Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

53 /f
Que, de conformidad & lo dispuesto en el Art. IV, numeral 1.1) Decreto Supremo N° 004-2019- JUS, Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, por el PRINCIPIO DE LEGALIDAD, fas auforidades adminisirativas deben actuar con respefo a
la Constitucion, la Ley y el Derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fueron

conferidas siendo asi corresponde a la Direccion Salud Apurimac Ii, resolver conforme a Ley;

Que, en los articulos 7° y 9° de la Constitucion Politica del Peri, prescriben que todas las personas tienen derecho a la proteccion
de la salud, del medio familiar y de fa comunidad, asi como e/ deber de contribuir a su promocion y defensa, siendo el Estado el que
determina la politica nacional de salud, normando y supervisando la aplicacion, siendo responsable de disefiaria y conducirta en forma

. Plural y descentralizadora para facilitar a todos el acceso equitativo a los servicios de salud;

Que, de acuerdo a los articulos | y If def Titulo Preliminar de ja Ley N° 26842, Ley General de Salud, disponen que la salud es
-condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para elcanzar el bienestar individual y colectivo, y que Ja
/ proteccion de la salud es de interés piiblico. Por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigitaria y promoverla;

| - Que, el numeral 1 del articulo 3 del Decreto Legistativo N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud,
! contempia que el Ministerio de Salud es competente en salud de fas personas:

Que, los [iterales a) y b) del articulo 5 de la precitada Ley contempla como funcion rectora del Ministerio de Salud formular, planear,
dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar ia politica nacional Y sectorial de Promocién de la Salud, Prevencién de Enfermedades,
Recuperacion y Rehabilitacion en Salud y buenas practicas en salud, bajo su competencia, aplicable a todos los niveles de gobierno,
\esi como dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada ejecucion y supervision de las polfticas nacionales y sectoriales;

E—Mf',,; Sy Que, el articulo 63, del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto Supremo 008-
6 ""“:s‘? 017-SA, modificado por Decreto Supremo N° 011-2017-SA y el Decreto Supremo N° 032-2017-SA, establece que Ja Direccion
w27 General de Intervenciones Estratégicas en Salud Piblica, es el érgano de linea del Ministerio de Salud, dependiente def Viceministerio
de Salud Priblica, competente para dirigir y coordinar las infervenciones estratégicas de Salud Piiblica en materia de Salud Mental,
Prevencion y Controf de Discapacidad, Salud Sexual ¥ Reproductiva, Prevencion y Control de Enfermedades No Transmisibles, Raras
y Huérfanas, Prevencion y Control def Céncer, Inmunizaciones, Salud Bucal, Prevencién y Control de Enfermedades Metaxénicas y
Zoonosis, Prevencion y Control de VIH-SIDA, Enfermedades de Transmision Sexual y Hepatifis, Prevencion y Control de a
Tuberculosis, Intervenciones por curso de vida y cuidado integral, Promocién de la Salud; y Pueblos Indigenas u Originarios;

Que, la Direccién General de Infervenciones Estratégicas en Salud Piblica ha propuesto la aprobacion de la Directiva Sanitaria
=%, ©W°084 MINSA/2019/ /DGIESP, que establece fa Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Prevencién de la Mortalidad
s~ - Watemna, Fetal y Neonatal, que tiene por finalidad contribuir a Ia reduccion de la morbilidad, mortalidad materna, fetal y neonatal: y
& jjor objetivo general organizar y establecer las funciones, atribuciones y Competencias de los citados Comités, para la implementacion
de acciones orientadas a la prevencion, vigilancia y conrol de la mortalidad materna, perinatal, neonatal y morbifidad materna
20 oz exfrema;
[ 7 Que, a través de la Nota Informativa N° 06-2018-DGOS/MINSA, la Direccién General de Operaciones en Salud ha emitido opinién
o técnica favorable, respecto a la referida propuesta normativa;

Que, el Decreto Legislativo N° 276, establece que las entidades piblicas deben tener una estructura organizativa adecuada para
cumplir sus funciones y responsabilidades, lo que impiica que en la gestion de proyectos también puede ser necesario formar comités
con personal calificado para asegurar que las funciones sean gjecutadas corectamente;

: =l Que, el numeral 72.2 del articulo 72 del Texto Unico Ordenado de Ia Ley N° 27444, [ ey del Procedimiento Administrativo General,
2 ,‘?L" (5, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que: ‘foda entidad es competente para realizar las tareas
i‘f“:\s‘f" materiales infernas necesarias pera ef eficiente cumplimiento de su mision y objetivos, asi como, para la distribucion de las
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atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su competencia™

Que, el articulo 29 del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, que aprueba los Lineamientos de Organizacién del Estado, establece
—_ que los comités son un fipo de drgano, sin personeria juridica ni administracion propia, Que se crean para tomar decisiones sobre
/ﬁﬁ% Dg};% materias especificas, sus miembros actian en representacién del érgano o entidad a la cual representa y sus decisiones tienen
F y°
o

; 2\, efeclos vinculantes para éstos, asi como, para terceros, de ser ef caso;
IS ———AeAL

5 W Lo § }, Que, mediante Informe N° 008-2025/DE-DISA APURIMAC [I-AND., de fecha 25 de febrero del 2025, remitido por la Directora de
%, vae\®" & Epidemiologia a la Direccién de Salud Apurimac I, con el asunto de Elaboracion de Resoluciones de Conformacién de Comité de

Prevencion de Mortalidad Materna, Fetal, Neonatal, periodo 2025 — 2026 de fa DISA Apurimac li, {...);

Que, en mérito de lo establecido precedentemente corresponde emitir acto resolutivo que disponga la Conformacion del Comité
] de Prevencion de Mortalidad Materna, Fetal, Neonatal, de la Direccién de Salud Apurimac If - Andahuaylas, para el periodo 2025 -
... 2026, afinde continuar con ef desarrollo de las actividades programadas por esta Direccion de Salud ;

J Que, en uso de fas facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR. APURIMAC/GR. Ley N° 27867,
2 -T Ley Organica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién; TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; R.M. N° 701-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N° 71 5-2009-GR-APURIMAC/PR),
que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Regién Apurimac;

Con el Visado de la Direccitn Ejecutiva de Gestion y Desarrolfo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
Ejecutiva de planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de la Direccion de Saiud Apurimac Il - Andahuayias.

“3) SERESUELVE:

ART!CULO PRIMERO,.- CONFORMAR, el Comité de Prevencién de Mortalidad Materna, Fetal, Neonatal, de la Direccién de
9/ Salud Apurimac Il - Andahuaylas, para el periodo 2025 - 2026; cuya conformacion es conforme al siguiente detalle:

Presidente Director General
Coordinador Direccion Ejecutiva de Salud de las personas
Secretaria Técnical | Coordinadora de Estrategia Sanitaria de Salud Sexual y Reproduciiva
Secretaria Técnica ll | Coordinadora de Atencién Integral del Neonato
Miembro Director de Epidemiologia
Miembro Direccion de Calidad

X Miembro Direccion de Servicios de Salud

-t Miembro Direccibn Ejecutiva de Promocion de la Salud
Miembro Direccion de Atencion Integral de Salud
Miembro Coordinador de la Oficina Local def Seguro Integral de salud
Miembro Responsable de a Oficina Descentralizada del Seguro Integral de Salud
Miembro Coordinador de Referencia y Contra referencia
Miembro Jefe def Departamento de Gineco Obstetricia def Hospital de Andahuaylas
Miembro Jefe del Depariamento de Pediatria y Neonatologia del Hospital de Andahuaylas
Miembro Representante del Departamento de Gineco Obstetricia, Pediatria o Cuidados Criticos

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, al Comité conformado en el arficulo primero de la presente resolucion, cumplir las funciones
encomendadas con arreglo a las disposiciones legales vigentes y normas aplicables.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, Ia presente resolucion Directoral a los inferesados y Direcciones Ejecutivas competentes, para
fines pertinentes que correspondan.

REG/STRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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