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RESOLUCION DIRECTORAL

N° 194-2024-DG-DISA APURIMAC Ii.
Andahuaylas, 08 de abril de 2024

VISTOS: el Memoréndum N° 104-2024-DG-DISA APURIMAC 1I-AND., de fecha 02 de abril def afio 2024, disponiendo fa
proyeccion de Resolucién Directoral, agradeciendo a la Q.F. KARINA ROJAS MENDOZA por haberse desempefiado como
encargada de fa Direccion Ejecutiva de Medicamentos insumos y Drogas (DEMID) y Designando & partir de la fecha ala Q. E.
MAGDA ALARCON GUTIERREZ, como Directora de la Direccion de Medicamentos, Insumos y Drogas - DEMID, con ias
responsabilidades de Ley, de acuerdo con las afribuciones establecidas en el MOF y demas documentos de gestion, y:

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con ef numeral 1.1 del articulo 1V def Titulo Preliminar del TUO de la Ley N° 27444, L ey de Procedimiento
Administrativo General, sefiala en cuanto al Principio de legalidad que, “Las autoridades adminisirativas deben actuar con respefo
a la Constitucion, a ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con fos fines para los que fes
fueron conferidas;

‘ Que, fa Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Pilbiico, regula la prestacion de los servicios personales, subordinados y
| remunerados enfre una entidad administrativa publica y un empleado publico, cualquiera fuera la clasificacion que éste tenga, y la
parte orgénica y funcional de fa gestion del empleo piblico, y que en su articulo 4° numeral 1 ). 2} y 3) establecen ia clasificacién
del personal dei empleo publico, como funcionarios piiblicos, empleados de confianza y servidores puiblicos , preciséndose gue
los funcionarios piblicos y fos servidores de confianza se encuentran en el enforno de libre nombramiento y remoci6n y en ningdn
caso seré mayor al 5% de los servidores piblicos existentes en cada entidad:

Que, ¢l articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de Ia
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que la designacion consiste en ef desempefio de un
cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad, en
este Lilfimo caso se requiere conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor, si el designado es un
servidor de carrera, al término de la designacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que e corresponde
en la entidad de origen, en caso de no pertenecer a la camrera, concluye su relacién con el Estado:

Que, conlaLey N° 31419, Ley que establece Disposiciones para Garantizar la idoneidad en el Acceso y Ejercicio de ia Funcién
Publica de Funcionarios y Directivos de Libre Designacién y Remocidn, cuyo objetivo es establecer los requisitos minimos y los
impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos publicos de libre designacion y remocion, con el fin de
garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcion.

Que, mediante Resolucion Directoral N° 839-2023-DG-DISA APURIMAC I, Andahuaylas, de fecha 08 de noviembre del 2023,
en el que SE RESUELVE: “ARTICULO PRIMERO.- ASIGNAR FUNCIONES, como Directora de ia Direccion Ejecufiva de
Medicamentos, Insumos y Drogas — DEMID, a la Q.F. KARINA ROJAS MENDOZA, identificada con DNI N° 10799438, con su
\.. plaza de origen, a partir de Ia fecha, de acuerdo a las atribuciones establecidas y conferidas en el MOF”;

* Que, mediante Carta /N con N° de registro 2753 de fecha 26 de marzo de 2024, ingresado a mesa de partes de la Direccion
General; ja Q.F. Karina Rojas Mendoza en su condicion de Directora de la Direccion Ejecutiva de Medicamentos Insumos y Drogas
— DEMID de la DISA Apurimac I - Andahuaylas, comunica y/o reitera su renuncia irevocable af cargo, solicitando emitir resolucién
de agradecimiento y refomno a fa reserva de su plaza de origen conforme a su nombramiento y tomando en cuenta su cargo y nivel
correspondiente;

Que, mediante Informe N° 031-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC /I, de fecha 08 de abril de 2024 la Direccién Ejecutiva de
Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos remite a la Direccion General de la DISA Apurimac I informe de Evaluacion Curricular
respecto del File de fa Q.F. Magda Alarcon Gutiérrez, para ocupar el cargo de Directora de la Direccion de Medicamentos, Insumos
y Drogas — DEMID de la DISA Apurimac Il - Andahuaylas, concluyendo que, la Q.F. Magda Alarcon Gutiérrez cumple los requisitos
minimos para ocupar el cargo; adjuniando para ello fa evaluacién de Curriculum Vitae Descriptiva en tres (3) fojas;

Que, de lo expuesto precedentemente, se tiene como finalidad, la designacién como Directora de fa Direccion Ejecutiva de
Medicamentos, Insumos y Drogas - DEMID, para garantizar el normal desarrollo de las actividades institucionales y alcanzar los
objetivos y metas programadas por la Direccién de Salud Apurimac If - Andahuaylas, de acuerdo el marco normativo vigente
siendo necesario emitir el acto resolutivo correspondiente.

Que, mediante documento de vistos, se dispone proyectar la Resolucion de Designacién como Directora de la Direccidn
Ejecutiva de Medicamentos, Insumos y Drogas — DEMID, a la Q. F. MAGDA ALARCON GUTIERREZ, con las responsabilidades
de Ley, de acuerdo con las alribuciones establecidas en ef MOF, a fin de continuar con las labores administrativas de dicha
Direccién gjecutiva;
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RESOLUCION DIRECTORAL

N° 194-2024-DG-DISA APURIMAC II.
Andahuaylas, 09 de abril de 2024

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucin Ejecutiva Regional N° 413-2023-GR.APURIMAC/GR. Ley Ne
27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales; Ley N°27783, Ley de Bases de la Descentralizacién; TUO de Ia Ley N° 27444,
=\ Ley del Procedimiento Administrativo General: Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-

2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgéanica del Sector Salud de Ia Region Apurimac;

Con el Visado de fa Direccion Ejecutiva de Gestion ¥ Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccién
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Direccién Ejecutiva de Administracién, de la Direccién de Salud Apurimac I -
Andahuaylas.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ACEPTAR LA RENUNCIA Y DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha de Ia presente resolucion, la asignacion
de funciones de la servidora Q.F. KARINA ROJAS MENDOZA, por haberse desempefiado como Direcior encargada de la
Direccién Ejecutiva de Medicamentos insumos y Drogas — DEMID, de Ia Direccién de Salud Apurimac il - Andahuaylas, debiendo

hacer entrega del cargo de acuerdo a Ley, bajo responsabilidad que hubiera lugar, déndosele las gracias por los servicios
prestados a favor de fa institucion.

ARTICULO 2°.- DESIGNAR, a partir de la fecha de la presente resolucion, a la Q.F. MAGDA ALARCON GUTIERREZ, identificado
con DNIN* 09999684, como Directora de la Direccion Ejecutiva de Medicamentos, Insumos ¥ Drogas — DEMID, cargo de confianza

F-4, con cédigo AIRHSP N° 000151, con las responsabilidades de Ley, de acuerdo a fas atribuciones establecidas y conferidas
en el MOF y demés documentos de gestion vigentes.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, Ia presente Resolucion a la inferesada y Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccion de
Salud Apurimac i - Andahuaylas, para conocimiento y fines perfinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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