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RESOLUCION DIRECTORAL

N° |61 -2025-DG-DISA APURIMAC Ii. 04 MA

ARD
Andahuaylas, AR, 2025
VISTOS: Ef Memorandum N° 0265-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC li-AND., de fecha 06 de febrero del 2025, disponiendo

%, \Piiblicos, Privados y Mixtos del émbito Geo Socio Sanitario de la Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, para el

,

ﬁeﬁodo - 2025, en mérito al informe N° 022-2025-DSS-DESP/DISA-APURIMAC H-AND., y;

Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756. La Direccion de Salud Chanka, es un érgano desconcentrado de la Gerencia de Desarrollo
Social del Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal y con personeria juridica de
derecho publico y ejerce la autoridad de salud en el ambito de la provincia de Andahuaylas bajo el marco legal de la Ley N°27867 Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

Que, de conformidad a lo dispuesto en el Art. IV, numeral 1.1) Decrefo Supremo N° 004-2019- JUS, Ley N° 27444, Ley de

"+ Procedimiento Administrativo General, por e/ PRINCIPIO DF L EGALIDAD, las autoridades administrativas deben actuar con respefoa
& fa Constitucion, fa Ley y el Derecho, denfro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fueron

- conferidas; siendo asi corresponde a la Direccion Salud Apurimac Ii, resolver conforme a Ley, y en base al Principio de Celeridad,
/" considérese que quienes participan en el procedimiento deben ajustar su actuacion de tal modo que se dofe al frémite de la méxima
dinémica posible, evitando actuaciones procesales que dificulten su desenvolvimiento o constituyan meros formalismos, a fin de
alcanzar una decisién en tiempo razonable, sin que elfo releve a las autoridades del respeto al debido procedimiento o vulnere el
ordenarmienie;

Que, los articulos 7° y 9° de la Constitucién Politica del Pert; reconocen que todos tienen derecho a la profeccién de su salud y
el Estado defermina fa politica nacional de salud, de modo que el poder efecutivo norma supervisa su aplicacion y es responsable de
disefiarla y conducirla en forma plural y descentralizade para fecilitar a fodos el acceso equitativo a los servicios de sajud:

: Que, la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece que el Ministerio de Salud tiene a sus cargo la formulacion, direccion y
\ gestion de la politica nacional de salud y es la méxima autoridad en materia de salud, y en su numeral | y If del Titulo Preliminar
dispone que Ia salud es condicién indispensable del desarrolio humano y medio fundamental para el bienestar individual y colectivo,
¥ que la profeccion de fa salud es de inferés publico. Per fo tanto, es responsabilidad del Estado regularia, vigitarla y promoverla;

Que, el articulo 24° del reglamento de la Ley N° 29344, Ley Marco del Aseguramiento Universal en Salud, aprobado por Decrefo
Supremo N° 008-2010-SA, prescribe que son funciones de las Instituciones Prestadoras de Servicios que correspondan a su nivel
resolutivo a los afifiados y derecho habientes dentro de los parémelros y principios determinados en el presente reglaments;

Que, el Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, aprobado por Decreto Supremo N° 013-2006-
SA, confempla en el arficulo 100° que los establecimientos de salud y servicios médicos deben someferse & procesos de

m categorizacion y recategorizacion de acuerdo a normas técnico sanitarias establecidas por el Ministerio de Salud:
3@ 2

2

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 546-2011/MINSA, se aprusba la NTS N° 021-MINSA/DGSP- V.03, Norma Técnica de
Salud que establece “Categorias de Establecimientos del Sector Salud”, con Ia finalidad de contribuir a mejorar el desempefio def
sistema de salud en respuesta a las necesidades de safud de la poblacion; asimismo, teniendo entre sus objetivos el de definir las
categorias de los establecimientos de salud y las caracteristicas técnicas correspondientes, como contribuir con la organizacion de
fa oferta de servicios de sajud:

Que, de acuerdo al numeral 6.1 de la pre citada norma técnica, establece los mecanismos y procedimientos de categorizacion de
los establecimientos de salud, publicos o privados a través del Comité Técnico de Categorizacion, designado y formalizado mediante
acto resolufivo para iniciar sus acfividades;
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Que, mediante Informe N° 022-2025-DSS-DESP- DISA APURIMAC Il AND., de fecha 30 de enero del 2025, remitido por ef
Director de Servicios de Salud a la Directora General de la DIA APURIMAC Il - Andahuaylas, el cual tiene como asunto: Proyeccion
de Resolucion Directoral, de conformacion del Equipo Operativo de Categorizacion de fos Establecimientos Publicos, Privados ¥
Mixtos del &mbito Geo Socio Saniterio, de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, periodo — 2025, adjuntando para ello la
Resolucion Directoral N°071-2024-DG-DISA APURIMAC /- AND.;

o 0’:‘,\ Que, por ios documenios vistos, se dispone proyecar via acto resofutivo de Conformacion def Equipo Operativo Categorizador
' ‘-ée los Establecimientos Piblicos, Privados y Mixtos del émbito Geo Socio Sanitario para ef periodo — 2025, de fa Direccién de Salud
Apunmac If - Andahuaylas;

'-‘LE it

S Que, en uso de las facultades conferidas mediante RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 240-2024-GR.APURIMAC/GR. Ley
,.‘/ N° 27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de fa Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General; RM. N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de /a Regién Apurimac;

Con el Visado de la Direccién Ejecutiva de Gestion y Desarrolle de Recursos Humanos, Cficing de Asesorfa Legal, Direccion
Ejecutiva de planeamiento Estratégico y Direccién Ejecufiva de Administracion, de la Direccion de Salud Apurimac il - Andahuayias.

\: ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR, el Equipo Operativo Categorizador de los Establecimientos Piblicos, Privados y Mixtos
). del ambito Geo Socio Sanitario periodo - 2025, de la Direccion de Salud Apurimac ll-Andahuaylas, por los argumentos expuestos
en la parie considerativa de la presente resolucion, la misma que estaré integrada por los siguienies servidores:

Ne APELLIDOS Y NOMBRES RESPONSABILIDAD | CERTIFICACION
61 | M.C. Yesica Milady Céceres Pacur MiINSA
02 | Obsta. Maring Esther Cossio Reynaga MINSA
03 | Ing. José Gutiérrez Flores _ v MINSA
04 | Mg. Santos Ceorimanya Guizado CATEGORIZADOR SUSALUD
05 | Lic. Enf, Sonia Molina Alfaro IPRESS SUSALUD
06 | Lic. Enf. Frineth Gardenia Olano Morofe SUSALUD
07 | Lic. Enf. Meria Magdalena Espinoza Rivas MINSA
08 | Blga. Merly Salazar Menacho MINSA

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que los servidores que conforman e Equipo Operativo Categorizador de los
Establecimientos Pdblicos, Privados y Mixtos del émbito Geo Socio Sanitario de la Direccion de Salud Apurimac I —
Andahuaylas,, cumplan bajo responsabilidad las funciones encomendadas.

ARTICULO TERCERQ.- DEJAR SIN EFECTO, cualquier acto adminisirativo que se oponga a la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, Ia presente resolucion a les integrantes que conforman el Comité Técnico de Categorizacion y
,//‘U m Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccion de Salud Apurimac Il — Andahuayias, para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Interesado

Archigva.




