e GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC 53
Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas

Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la “Hep
conmemoracion de las heroicas bataljas de Junin v Avacucho APUR;HAC

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 1SY -2024-DG-DISA APURIMAC 1.
Andahuaylas, =3 FAR 7pp4

Que, de conformidad con ef numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del TUO de laLey N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, sefiala en cuanto al Principio de legalidad que, “Las autoridades administrativas deben actuar con respefo a ja

Constitucién, Ia ley y af derecho, dentro de Jas facuftades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para ios que les fueron
conferidas;

Que, el numeral ¢} de! fiteral 8.1 de/ articulo 8° de Ia Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico pera el Ao Fiscal
2024, La contratacién para el reemplazo por cese, ascenso o promocion del personal, o para Ia suplencia temporal de los servidores
del Sector Piblico, en tanto se implemente la Ley N° 3005 7, Ley del Servicio Civil, en los casos que corresponda. En ef caso de los
reemplazos por cese del personal, debiéndose fomar en cuenta que ef ingreso a fa administracién puiblica se efectia necesariamente

personal, una vez finalizada la labor para la cual fue contratada la persona, los contfratos respectivos quedan resueffos
autométicamente;

Que, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de/ Decreto Legislativo N°276, Ley de Bases de Ja carrera Administrativa
¥ de Remuneraciones del Sector Publico, en su articulo 38 inciso ¢), establece que las entidades de ja Administracién Publica solo
odrén contratar personal para realizar funciones de carécier temporal 0 accidental. Dicha contratacién se efectuara entre ofros para

el desempefio de Jabores de reemplazo de personal permanente impedido de prestar servicio, siempre y cuando sea de duracion
determinada;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 413-2023-GR. APURIMAC/GR. Ley N°
27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de fa Descentralizacién; TUO de Ja Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General; Resolucién Ministerial N° 70 1-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-
2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Organica del Sector Salud de la Regién Apurimec;

Con el Visado de Ia Direccioén Ejecutiva de Gestion y Desarrolio de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
jecufiva de planeamiento Estratégico y Direccién Efecutiva de Administracién, de fa Direccién de Salud Apurimac If - Andahuayias;

SRTICULO 1°- CONTRATAR POR ESTRICTA NECESIDAD DE SERVICIO, por ia modalidad de Plazo Fijo por (SUPLENCIA
EMPORAL), del titular C.P.C. LUZ MARITZA MOLERO IBANEZ con COD. AIRHSP - 000164, a partir def 20 al 31 de marzo de
2024, a favor de Ja servidora NATHALY BIANNEY ZEA TITO, identificado con DNI N° 70507333 como ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO 1, Nivel SPE, de la Direccion de Salud Apurimac If - Andahuaylas. Conforme a los lineamientos normativos.

ARTICULO 2°- SENALAR, que el personal referido en Ia presente resolucion no podra invocar causal alguna para solicitar ser
contratado como personal permanente, quedando a salvo su derecho para postular a los concursos puiblicos a fas plazas que de
acuerdo a fas necesidades def servicio requieran ser cubjertas en sy oportunidad, de conformidad con las disposiciones vigentes.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucién ai Interesado y Direcciones Ejecutivas competentes de Ia Direccién de Salud
Apurimac Il - Andahuaylas, para los fines de Ley.

REGI'STRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
56
D.Bec.
interesado
Archfivd.




