GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccion de Salud Apurimac II - Andahuaylas €
“Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL

-
N ‘A‘H XOZS-DG-DISA APURIMAC I 16 MAR, 2026

- ndahuaylas,

ISTOS: £l Memoréndum N° 0862-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC II-AND., de fecha 16 de marzo del afio 2026, mediante ef
cual el Director Ejecutivo de Gestion y Desarrolio de Recursos Humanos dispone fa proyeccién de Resolucién Directoral: sobre la
Conformacién del Comité AD HOC que Asuma las Funciones como Organo Instructor en el Procedimiento Administrativo Disciplinario
de la Direccion de Salud Apurimac If Andahuaylas, del Expediente N° 002-2026/STPAD, a Instaurarse confra las servidoras Karina
Rojas Mendoza y Ruth Aydee Yuto Mallma, en mérito al informe N°007-2026/ST/PAD-DISA APURIMAC II-AND/JEGV,, Y;

\

=z CONSIDERANDO: |

Yo
39\%,__ . Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756. La Direccion de Salud Chanka, es un érgano desconcentrado de la Gerencia de Desarrolio
selldsan | 3Social del Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal y con personeria juridica de
Nvan 2/ Flerecho publico y ejerce la autoridad de salud en el &mbito de la provincia de Andahuaylas bajo el marco legal de la Ley N°27867
ey Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

Que, de conformidad a lo dispuesto en el Art. IV, numeral 1.1) Decreto Supremo N° 004-2019- JUS, Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, por ef PRINCIPIO DE LEGALIDAD, las autoridades administrativas deben actuar con respefoa
fa Constitucion, la Ley y el Derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fueron
conferidas siendo asi corresponde a la Direccion Salud Apurimac Ii, resolver conforme a Ley; Q

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y su Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
establecen en sus Titulos V'y VI, respectivamente, las disposiciones aplicables al régimen disciplinario y al procedimiento sancionador:

Que, ¢l articulo 85 de la Ley N.° 30057 — Ley def Servicio Civil establece las falfas disciplinarias de los servidores civiles, y que, en
=/ concordancia con el articulo 93.5 de su Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N.° 040-2014-PCM, se reconoce Ja
posibilidad de conformar Comisiones Ad Hoc para la conduccién de procedimientos administrativos disciplinarios en los gobiemos

regionales y locales, evidenciando asi la validez juridica y funcional de los drganos colegiados de naturaleza temporal dentro del
régimen del servicio civil;

Que, mediante el Informe N°007-2026-ST/PAD-DISA-APURIMAC Il AND/JEGY., de fecha 13 de febrero del 2026, la Secretaria
Técnica de PAD, emite informe y solicita la conformacion de una comision AD HOC, mediante acto resolutivo, que asumirén de manera
temporal y especifico exclusivamente para conocer el procedimiento disciplinario del Expediente N° 002-2026/STPAD, en contra de
las servidoras Karina Rojas Mendoza y Ruth Aydee Yuto Mallma, hasta la emision del informe final correspondiente (...);

4,

g‘?zi orrec] 1ON ‘2 Que, con ef Memorandum N° 110-2026-DG-DISA APURIMAC II-AND., de fecha 09 de marzo del 2026, el Director General de la .
S ADMINISTRACION &DISA Apurimec I, dispone la conformacion del comité AD HOC, en referencia al Informe N°007-2026-ST/PAD-DISA-APURIMAC 1
Z MCE.’%Z\?’S ﬁiﬁ?‘g,,—

c}a}/ L) Q q/}'

ND/JEGV, dirigido al Director Ejecutivo de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos {...);
Q% saL y/° Que, en tal sentido, resulta necesario conformar un Comité Ad Hoc que Asuma las Funciones def Organo Instructor en el
Procedimiento Administrativo Disciplinario de fa Direccion de Safud Apurimac Il Andahuayias, a Instaurarse contra las servidoras Karina
Rojas Mendoza y Ruth Aydee Yuto Meallma, garantizando transparencia, objetividad y cumplimiento de la normativa vigente;

)

Que, el numeral 72.2 del articulo 72° del Texto Unico Ordenado de fa Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que: “Toda entidad es competente pera reelizer las tarees
materiales infernas necesarias para el eficiente cumplimiento de su mision y objetivos, asf como para la distribucion de las atribuciones
que se encuentren comprendidas denfro de su competencia.”, por fo que, resulfa necesario aprobar mediante acto resolitivo la
conformacién de/ Comité AD HOC que Asuma las Funciones del Organo Instructor en ef Procedimiento Administrativo Disciplinario de
|| la Direccién de Salud Apurimac Il Andahuaylas, a Instaurarse contra las servidoras Karina Rojas Mendoza y Ruth Aydee Yuto Mallma,
| de la Direccién de Salud Apurimac If - Andahuaylas;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 224-2025-GR.APURIMAC/GR. Ley N° 27867,
Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién; TUO de Ia Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Region Apurimac;
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GOBIERNO REGIQNAL DE APURIMAC

Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas
“Afio de In Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL

N°| /-’ﬁ( -2026-DG-DISA APURIMAC Ii.
Andahuaylas,

1 6-MAR. 2825 -
|

Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccién Ejecutiva
de Planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administra‘bién, de la Direccién de Salud Apurimac If - Andahuaylas;
\
SE RESUELVE: i
ARTICULO PRIMERO.- Constituir la COMISION AD HOC que actuaré como Organo Instructor en el Procedimiento Administrativo

Disciplinario tramitado con Expediente N° 002-2026/STPAD, de la Secrefaria Técnica de los Procedimientos Administrafivos
Disciplinarios de la Direccion de Salud Apurimac If Andahuaylas, la cual estaré infegrada por los siguientes miembros:

INTEGRANTES:

e  DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
o DIRECCION EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO EST@A TEGICO

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, al Comité conformado en el articulo primero de la presente resolucion, cumplir las funciones
encomendadas con areglo a las disposiciones legales vigentes y normas plicables.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, Ia presente resolucién Diréctoral a los interesados y Direcciones Ejecutivas competentes, para
fines pertinentes que correspondan. ) ‘ i i
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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