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RESOLUCION DIRECTORAL

N° |43 -2026-DG-DISA APURIMAC II.

Andahuaylas, 1 6 MAR. 2028
VISTOS: El Memorandum N° 0746-2026-DEGDRRHH : ISA APURIMAC I AND, de fecha 03 de marzo del 2026, mediante el cual ef
\ Director Ejecutivo de Gestién y Desarrolio de Recursos Humaqos dispone la proyeccién de Resolucién Directoral sobre la Conformacion del
"'\Comité de Calidad en Salud de la Direccién de Salud Apurimac #, periodo 2026, en mérito del Informe ° 006-2026-DCSP-DESP-DISA !

APURIMAC II-AND, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756, Direccion de Salud Chanka, es un drgano desconcentrado de la Gerencia de Desarrolio Social del
Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal y con personeria juridica de derecho pubfico y
eferce la autoridad de salud en ef &mbito de Ia provincia de Andahuaylas bajo el marco legal de la Ley N°27867 Ley Orgénica de Gobiemos
Regionales y sus modificatorias;

Que, laLey N° 26842, Ley General de Salud, establece en'el numeral VI del ffiulo preliminar que *Es responsabilidad del Estado promover
las condiciones que garantice una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de
seguridad, oportuna y calidad”; en ese mismo orden de ideas ef articulo 123 de la precitada ley, modificada por la Unica Disposicion
Complementaria Modificatoria del Decreto Legisfativo N° 11 61, Ley de Organizaciones y Funciones del Misterio de Salud, establece que el

$/ Ministerio de Salud es la Autoridad de Salud de nivel nacional. Como organismo del Poder Ejecutivo tiene a su cargo la formulacion, direccion
¥y gestion de la polftica de salud y actila como la méaxima autoridad normativa en materia de salud;

Que, la Ley N° 29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud tiene como objeto establecer el marco normativo del
aseguramiento universal en salud, a fin de garantizar e/ derecho pleno y progresivo de toda persona a la seguridad social en salud, asi como
normar el acceso y las funciones de regulacion, financiamiento, prestacion y supervision del aseguramiento;

Que, mediante 27657-Ley del Ministerio de Salud-establece en su articulo 2 “El Ministerio de Salud es un organo del Poder Ejecutivo. Es
el ente rector del Sector Salud que conduce, regula y promueve fa intervencion def Sistema Nacional de Salud, con la finalidad de lograr el
desarrollo de la persona humana, a través de fa promocién, proteccion, recuperacion y rehabilitacion de su salud y def desarrolio de un entorno
saludable, con pleno respeto de los derechos fundamentales de fa persona, desde su concepcion hasta su muerte natural™:

Que, mediante Decreto Supremo N° 027-2015-SA, aprueban el Reglamento de la Ley N° 29414, Ley que establece los Derechos de fas
Personas Usuarias de los Servicios de Salud, precisando el alcance de los derechos al-acceso de los servicios de salud, a la atencién integral
de la salud que comprende la promocién de la salud, a prevencion de enfermedades, el tratamiento, recuperacion y rehabilitacion de Ia Salud;
asi como el acceso de la informacion y consentimiento informado;

Que, el articulo 4° del Decreto Legislativo N° 1161 dispone que el Sector Salud esté conformado por ef Ministerio de Safud, como
organismo rector, las entidades adscritas a él y aquellas instituciones publicas y privadas de nivel nacional, regional, local, y personas naturales
que realizan actividades vinculadas a las competencias establecidas en dicha Ley, y que tienen impacto directo o indirecto en la salud,
= O _ "2\, individual o colectiva; asimismo, los literales a) y b) del articulo 5 def mencionado Decreto Legislativo, modificado porlaley N° 30895, sefialan

hiC \\L que son funciones rectoras del Ministerio de Salud formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar la politica nacional

\ ;'"fcii”;?g sectorial de promocion de la salud, prevencion de Enfermedades, Recuperacion v Rehabilitacion en salud, bajo su competencia, aplicable a

Q\(E} todos los niveles de gobierno. Asi como dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada ejecucion y supervision de las politicas
woes\uS#  nacionales y sectoriales, entre ofros;

Que, conDecreto Supremo N° 013-2006-SA, se aprob6 e Reglamento de establecimiento de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, cuyo
objetivo es establecer los requisitos y condiciones para la operacion y funcionamiento de los establecimientos de salud y servicios médicos
de apoyo, orfentados a garantizar la calidad de sus prestaciones, asi como los mecanismos para la verificacion, control y evaluacion de su
cumplimiento;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 519-2006/MINSA, se aprobo el documento “Sistema de Gestion de la Calidad en Salud” ef cual
tiene como objetivo: *Establecer los principios, normas, metodologias y procesos para la implementacion del Sistema del Sistema de Gestion

\\ de la Calidad en Salud, orientando a obtener resultados parala fmejora de la calidad de atencién en ios servicios de salud;
A

\
Que, asimismo con Resolucién Ministerial N° 727-2009/MINSA, se aprobé el documento técnico, "Polftica Nacional de Calidad en Salud",
i puya finalidad es contribuir a la mejora de la calidad de Ja atencion de salud en las organizaciones proveedoras de servicios de salud, mediante
,’/iz implementacion de directrices emanadas de la Autoridad Sanitaria Nacional, con el objeto de establecer las normas que orienten el
/" desarrolio de las intervenciones destinadas a mejorar la calidad de la atencion en el sistema de salud de nuestro Pais;
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Que, de igual manera con Resolucion Ministerial N° 302-201 S/MINSA, se aprueba la Norma Técnica N° 117-MINSA/DGSP-V.01 "Norma

Técnica de Salud para la Elaboracién y uso de Guias de Practica Clinica del Ministerio de Salud” cuya finalidad es: "Contribuir a fa calidad y

seguridad de las atenciones de salud, respaldadas por Guias de Préctica, basadas en evidencias cientificas, ofreciendo el méximo beneficio
X\ ¥ el minimo riesgo para los usuarios de las prestaciones en salud, a§/’ como la optimizacion y racionalizacion del uso de los recursos;

Que, conforme la Resolucion Ministerial N° 414-2015/MINSA, se aprueba el Documento Técnico "Metodologia para la Elaboracién de
Guias de Préctica Clinica del Ministerio de Salud", cuya finalidad es:| "Contribuir a la mejora de la calidad de la atencion en salud, con énfasis
en la eficiencia, efectividad y seguridad; a través de la formulacion de|Guias de Practicas Clinicas que responden a las prioridades, nacionales,
regionales y/o local;

Que, con Informe N° 006-2026-DCSP-DESP-DISA APURIMAC l1-AND., de fecha 23 de febrero del 2028, emitido por la Directora de

Calidad en Salud, requiere la emision de acto resolutivo que apruebe la conformacion del “Comité de Calidad en Salud de la DISA APURIMAC
1l, para el periodo 2026" ‘

Que, con Informe N° 029-2026/DESP-DISA APURIMAC if., de fécha 24 de febrero del 2026., expuesto por el Director Ejecutivo de Salud
de las Personas DISA APURIMAC I, solicita conformacion del “Comité de Calidad en Salud de Ja Direccion de Salud Apurimac I, 2026;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion lEjecutiva Regional N°® 224-2025-GR APURIMAC/GR. Ley N° 27867, Ley
Orgénica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, L ey de Bases P‘e la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley def Procedimiento
Administrativo General; Resolucion Ministerial N° 701 -2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-APURIMAC/PR), que
aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Regién Apun’r‘nac;

|
Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de!Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccién Ejecutiva de

Planeamiento Estrategico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de la Direccion de Salud Apurimac I - Andahuaylas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- CONFORMAR el Comité de Calidad en Salud de a Direccién de Salud Apurimac I}, perfodo 2026, el mismo que estara
infegrado de la siguiente manera: ‘

- Direccibén de Servicios de Salud |
- Direccion de Atencién Integral de Salud \
- Direccion de Calidad en Salud ‘
- Direccion de Informética, Estadistica y Telecomunicaciones en Saiud
- Oficina de Seguro Integral de Salud ‘

ARTICULO 2°.- DISPONER, que el comité conformado en e/ am’cl‘llo primero, realice las acciones correspondientes en el marco de sus
copetencias , de acuerdo a los dispositivos legales vigentes, bajo reﬁponsabilidad.

ARTICULO 3°.- DEJAR SIN EFECTO cualquier acto administrativo que se oponga a la presente resolucion.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a las oficinas y ?irecciones Ejecutivas competentes para su conocimiento, cumplimiento
y fines descritos.

|
REGISTRESE, COMUMQUESE Y CUMPLASE.
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