GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccién de Salud Apurimac II - Andahuaylas
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL

N°142, -20;26-DG-DISA APURIMACIL. 4 ¢ 1o 2075
Andahuaylas, T

2\t VISTOS: EI Memoréndum N° 0732—2026-DEGDRRE{H—D.ISA APURIMAC /] AND, de fecha 03 de marzo del 2026, mediante ¢f

&lal ef Director Ejecutivo de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos dispone la proyeccion de Resolucién Directoral de aprobacion

pel Plan Anual de Trabajo Archivistico del Archivo Ceniral para el afio fiscal 2026 de la Direccién de Salud Apurimac ll, y demés
W ocumentos que forman parte del expediente, V; |

CONSIDERANDO: |

Que, fa Unidad Ejecutora N° 40 1-7586, Direccion de Safud Charika, es ui 6rgaio desconcentrado de la Gerencia de Desarrollo
Social del Gobiemo Regional de Apurimac, cuenta con aufonomia, técnica, administrativa, presupuestal y con personeria juridica de
L derecho publico y ejerce la autoridad de salud en ef ambito de Iz provincia de Andahuaylas bajo e/ marco legal de la Ley N°27867 Ley
&3 Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

Que, el articulo VI def titulo preliminar de Ja Ley N° 26842, Ley General de Salud, sefiala que es de interés puiblico la provision de
Sgrvicios de salud, cualquiera sea la persona o institucién que los provea, siendo responsabilidad del Estad promover las condiciones

e garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad,
oportunidad y cafidad: 1

Que, el articulo 4 del Decreto Ley N° 194 14,"Ley que declara la utilidad publica a defense, conservacion e incremento del patrimonio
documental” en concordancia con el articulo 50def Reglamento, establece que los documentos y expedientes con las de treinta afios

de antigliedad existentes en los archivos de las reparticiones y organismos del Sector Piiblico Nacional son fransferidos al Archivo
General de la Nacitn ¢ a los Archivos Departamentales;

o A

Que, a fravés de la Ley N° 25323 se crea el Sistema Nacional de Archivos con la finalidad de infegrar estructural, normativa y
Z\funcionalmente los archivos de fa Administracion Publica, existentes en el émbito nacional mediante la aplicacion de principios, normas,
. Titécnicas y métodos de archivos, garantizando con effos Ja defensa, conservacién, organizacién y servicio del Patrimonio documental
de la nacién; también se le asignan, enire otras, las funciones de cautelar y difundir los valores de Ia identidad nacional, asi como el

de fomentar la investigacién cientifica y tecnolégica, a través del servicio de los fondos documentales;

Que, el Texto Unico Ordenado de fa Ley N© 27444, “Ley del Procedimiento Administrativo General’, aprobade por el D.S N°
004-2019-JUS, establece en el numeraf 61.2 del articulo 61 que, foda entidad es competente para realizar las tareas maferiales infernas

necesarias pera el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos, asi como para la distribucion de las atribuciones que se encuentren
comprendidas dentro de sus competencias;

,"\‘7: \ Qus, con Resolucion Jefatural N° 021-2019-AGN/J se aprobo la Directiva N° 001-2019- AGN/DDPA “Normas para la elaboracion

an Anual de Trabajo Archivistico de las Enfidades Pblicas”, tiene como objeto, establecer, orientar ¥ unificar criterios para la
( ilﬁfacién del Plan Anual de Trabajo Archivistico para ef desarrolio de las actividades archivisticas de las Enfidades Pablicas, cuya
alidad disponer de un instrumento de gestion archivistico para el desarrolfo Gptimo de las actividades archivisticas en las entidades
. & la administracion publica Y en consecuencia, resulfa necesario e indispensable contar con instrumentos de gestion archivistica que
rienten y unifiquenlas pautas y procedimientos para la formulacién, aprobacion, ejecucion y evaluacion del Plan Anual de Trabajo
Archivistico de tal manera que los érganos de administracién de Ja entidad, garantizan que la Planificacion de la actividad archivistica
sea efectiva y orientada hacia fa proteccion del documento archivistico, asegurando su uso racional de recursos humanos, equipos,
mobiliario y espacios fisicos segiin su finalidad legal;

R Que, ef numeral 5.3 del Capitulo V, Responsabilidad, de fa citada Directiva establece que el titular de la entidad o la mas afta
/°Be '?;féutoridad de la entidad, aprueba mediante resolucion el Plan Anual de Trabajo Archivistico. Asimismo, el numeral 6.1 da! Capitulo Vi,
;fl});sposiciones generales, sefiala que el Plan Anual de Trabajo Archivistico es un documento de gestion erchivistica que se formula en
;;;'}zzén de los lineamientos de polftica institucional, contenidos en ef Plan Operativo Institucional (PO) de Ia entidad publica;

7

Que, con Informe N° 032-2026/DEA/DISA APURIMAC Il, de fecha 27 de febrero del 2026, emitido por la Directora Ejecutiva de
Administracién de la Direccion de Salud Apurimac Il, emite ef Plan Anual de Trabajo Archivistico def Archivo Central de la Direccién
de Salud Apurimac i, para el afio fiscal 2026, e cual tiene como objetivo fortalecer Ia gestion documental y los procesos técnicos
archivisticos de la DISA APURIMAC Ii, mediante organizacion, control, conservacion preventiva y administracion eficiente de los
archivos de Gestion y del Archivo Central, asegurando el cumplimiento de la normativa del AGN y garantizando informacién confiable,
accesible y oportuna pera fa funcién institucional para ef afic 2@26;



GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direcci6n de Salud Apurimac II - Andahuaylas
“Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 1472 .2026-DG-DISA APURIMAC Il. 1 § AR 2076
Andahuaylas,
Que, en uso de las faculfades conferidas mediante Resolucion Eecha Regional N° 224-2025-GR APURIMAC/GR. Ley N° 27867,
Ley Organica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley be Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; Resolucion Ministerial NT 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
- APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sectol‘S‘aiud de la Regién Apurimac;

A A Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo le Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion Ejecutiva
/& de Planeamiento Estratégico y Direccién Ejecutiva de Adminisiracion, de Ia Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, el PLAN DE TRABAJO ARCHIVI’%TICO del Archivo Central de Ia Direccion de Salud Apurimac I, para
el Afio Fiscal 2026, el mismo que en anexo adjunto y forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a las oficinas y Direcciones Ejecutivas competentes para su conocimiento,
cumplimiento y fines descritos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Cc.

D: Ejec.
Interesado
Archikgm




