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Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas VR

Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin v Avacucho APURE H_‘%C

RESOLUCION DIRECTORAL

N° |42 -2024-DG-DISA APURIMAC Ii.
Andahuaylas, ¢ § MAR 907

VISTOS: el Memorandum N° 084-2024/DG-DISA APURIMAC lI-AND, de fecha 20 de marzo del afio 2024, disponiendo
la proyeccién de Resolucién Directoral, que dispone, DESIGNAR a partir de la fecha a Ia C.P.C. LUZ MARITZA MOLERO
IBANEZ, como Directora Ejecutiva de Planeamiento Estratégico de la Direccion de Salud Apurimac Ii, en el cargo de Confianza
F-4, de la Direccion de Salud Apurimac If - Andahuaylas, y;

CONSIDERANDO:

Que, Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, regula la prestacién delos servicios personales, subordinados y
remunerados entre una entidad administrativa publica y un empleado ptiblico, cualquiera fuera la clasificacion que éste fenga, y fa
parte organica y funcional de la gestion del empleo piblico, y que en sy articulo 4° numeral 1 ), 2) y 3) establecen Ia clasificacién
del personal del empieo piblico, como funcionarios pblicos, empleados de confianza y servidores publicos , preciséndose que
los funcionarios piblicos y los servidores de confianza se encuentran en el entorno de libre nombramiento y remocién y en ningun
caso sera mayor al 5% de los servidores piiblicos existentes en cada entidad;

Que, el articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de Ia
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Secior Publico, establece que Ia designacion consiste en el desemperio de un
cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad, en
este difimo caso se requiere conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento de/ servidor, si ef designado es un
servidor de carrera, al término de la designacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponde
en la entidad de origen, en caso de no pertenecer a la carrera, concluye su refacion con ef Estado;

Que, conlaLey N° 31419, Ley que establece Disposiciones para Garantizar la idoneidad en el Acceso y Ejercicio de la Funcién
Publica de Funcionarios y Directivos de Libre Designacion y Remocion, cuyo objetivo es establecer los requisitos minimos y los
impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos piblicos de libre designacion y remocién, con el fin de
garantizar la idoneidad en ef acceso y efercicio de su funcién,

Que, mediante Memoréandum N° 084-2024/DG-DISA APURIMAC lI-AND, de fecha 20 de marzo del afio 2024, mediante o
cual se dispone la proyeccién de Resolucién Directoral que DESIGNA a partir de Ia fecha a la C.P.C. LUZ MARITZA MOLERO
IBAREZ, como Directora Ejecutiva de Planeamiento Estratégico de la Direccion de Salud Apurimec Il - Andahuaylas, con cargo
de conflanza F-4, con las responsabilidades de ley.

Que, por Ley N° 27785, se otorga la Ley Organica del Sistema Nacional de Confrol y de la Contraloria General de la Reptiblica,
que tiene como objeto propender al apropiado, oportuno y efectivo ejercicio del control gubemamental, para prevenir y verificar,
mediante la aplicacion de principios, sistemas ¥ procedimientos técnicos, la correcta, eficiente y transparente utilizacion y gestion

: N\ de los recursos y bienes del Estado, el desarrollo honesio Y probo de las funciones y actos de las autoridades, funcionarios y

- Servidores piiblicos, asi como el cumplimiento de metas y resuftados obtenidos por las instituciones sujetas a control, con la
finalidad de contribuir y orientar el mejoramiento de sus actividades y servicios en beneficio de la Nacién;

: Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 413-2023-GR APURIMAC/GR. Ley N°
- 27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N°27783, Ley de Bases de Ia Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General: Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N° 715-
2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Region Apurimac;

Con el Visado de la Direccién Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccién
Ejecutiva de Administracién de la Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- DESIGNAR, a partir de la fecha, a la C.P.C. LUZ MARITZA MOLERO IBANEZ, identificado con DNJ N° 10309442
como Director Ejecutive de Planeamiento Estratégico, Cargo de Confianza F-4, de la Direccién de Salud Apurimac If -
Andahuaylas, con cédigo AIRHSP N° 00021 8, con las responsabilidades de Ley.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, Ia presente Resolucion a la inferesada y Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccion de
Salud Apurimac Il - Andahuayias, para conocimiento y fines pertinentes,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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