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* GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas

Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de fa Siessan Jegroit
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho AP_QR?HAC

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 14 -2024-DG-DISA APURIMAC II.
Andahuaylas, 7 1 Ml

VISTOS: el Memorandum N° 083-2024-DG-DISA APURIMAC i, de fecha 19 de marzo del afio 2024, disponiendo la
proyeccibén de Resolucion Directoral que dispone: Aceptar la renuncia y dar por concluida la designacién como Directora
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, a la C.P.C. OLGA PRADO
HUAMAN, en el cargo de confianza F-4 que venia desempenando. Asimismo, agradecer por los servicios prestados a favor de fa
Institucién, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 0389-2023-DG-DISA APURIMAC li, de fecha 26 de mayo del 2023, donde se
Resuelve Designar, a partir del 26 de mayo del afio 2023, al C.P.C. OLGA PRADO HUAMAN, como Director Ejecutivo de
Planeamiento Estratégico, de fa Direccién de Salud Apurimac Il — Andahuaylas, en el cargo de confianza F-4, con las
responsabilidades de Ley;

Que, mediante Carta N* 003-2024/OPH de fecha 12 de marzo de 2024, con N° de registro 2410 dirigido &l Director General
de la Direccion de Salud Apurimac Ii, cuyo asunto: Renuncia lirevocable; Ia C.P.C. OLGA PRADO HUAMAN comunica su renuncia
irrevocable al cargo de Director Ejecutivo de Planeamiento Estratégico; que venia desempefiando desde ef 26 de mayo de 2023;

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, estableci6 un régimen tnico y exclusive para las personas que prestan servicios
en fas entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estén encargadas de su gestion, del ejercicio de sus
potestades y de la prestacion de servicios a cargo de estas;

Que, ¢l articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Regiamento del Decreto Legistativo N° 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que la designacion consiste en el desempefio de un
cargo de responsabifidad directiva o de confianza por decision de la auforidad competente en la misma o diferente entidad, en
este dltimo caso se requiere conocimiento previo de la entidad de origen y def consentimiento del servidor, si el designado es un
servidor de carrers, al término de la designacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponde
en la entidad de origen, en caso de no perienecer a la carrera, concluye s refacion con el Estado;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 413-2023-GR.APURIMAC/GR. Ley N°
27867, Ley Orgénica de Jos Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General: Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-
2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Regién Apurimac;

Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccién
Ejecutiva de Adminisiracion, de Ia Direccion de Salud Apurimac Il — Andahuaylas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACEPTAR LA RENUNCIA y DAR POR CONCLUIDA la designacion del C.P.C. OLGA PRADO HUAMAN, en el
cargo de Direcior Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, cargo de conflanza F-4 de la Direccion de Salud Apurimac Il -
Andahuaylas, a partir de Ia fecha, déndosele las gracias por los servicios prestados a favor de la Institucion..

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, la presente Resolucion al interesado y Direcciones Ejecutivas competentes de fa Direccién de Salud
Apurimac Il - Andahuaylas, para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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