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RESOLUCION DIRECTORAL

N° 138 -2026-DG-DISA APURIMAC . ! < il
: Andahuaylas,

VISTOS: Ef Memorandum N° 0848-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC 1l AND, de fecha 12 de marzo def 2026, mediante ef cual el
Direcior Cjecutivo ag Gestidn y Desaroilc de Recursos Humanos dispons ia proyeccién de Resofucidn Directoral sobre fa Conformacidn del
~ Grupo de Comando para ia ejecucion del Pian de Continuidad Operativa en Salud por Evento Cultural XXX Encuentro Nacional del
Carnaval Originario del Perd PUKLLAY 2026, para la Direccién de Salud Apurimac I, en mérito del Informe N° 036-2026-CPCED-
\ DG/DISA APURIMAC K, y;

CONSIDERANDO:

2026

Que, la Unidad Ejecufora N° 401-756, la Direccién de Salud Chanka, es un drgano desconcenirado de fa Gerangia de Desarrolio Social
dei Gobjemo Regional de Apurimac, cuenia con autonomia, iécnica, adminisirative, presupuestal y con personeria juridica de derecho pubiico
y ejerce la autoridad de salud en el &mbifo de la provincia de Andahuaylas bajo el marco iegal de la Ley N°27867 Ley Orgénica de Gobiemos
Regionales y sus modificatorias;

Que, de acuerdo con el numeral 1.1 del articulo IV def Titulo Preliminar del TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General, sefala que, el PRINCIPIO DE LEGALIDAD.- Las autoridades adminisirativas deben acfuar con respefo a la Constitucion, la ley y al
derecho, deniro de fas facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas, siendo asf corresponde
& la Direccibn de Salud Apurimac i — Andahuaylas. resoiver conforme a Ley;

Que, ef numeral 72.2 del articulo 72° def Texio Unico Ordenado de la Le y N° 27444, | ey del Procedimienio Administrativo General,
P aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que: “foda entidad es compelente para realizar fas iareas materiales
| intemas necesarias para el eficiente cumplimiento de su mision y objetivos, asi como para la distribucion de fas atribuciones que se encuentren
comprendidas dentro de su competencia’;

Que, fos articulos [ y i del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, L ey General de Salud, disponen que ia salud es condicién indispensable def
desairolio humano y medio fundamental para alcanzar el bienesiar individual y coleciivo, asi como fa proteccion de la salud es de interés
plblico, por tanto, es responsabilidad del Estado regularia, vigilaria y promoveria;

Que, mediante fa Ley N° 29664, se crea el Sistema Nabional de Gestitn del Riesgo de Desastres (SINAGERD), como un sistema
interinstitucional, sinérgico, descentralizado, fransversal y participativo, con fa finalidad de ideniificar y reducir los riesgos asociados a peligros
o minimizar sus efectos, asi como evitar la generacitn de nuevos riesgos, y la preparacion y atencion ante situaciones de desastre, mediante
ef establecimiento de principios, fineamienios de politica, componentes, procesocs e insirumentos de la Gesfion dei Riesgo de Desastres; .

Que, el Decreto Supremao N® 048-2011-PCA, que aprueba ef Reglamento de la Ley N® 29864, precisa Ias funcianes y respansabilidades
de los tres niveles de gobiemno y de las entidades que integran el SINAGERD. Asimismo, establece la necesidad de organizar instancias de

coordinacion interna para la gestion del riesge dentro de las instituciones, entre eflas fos establecimientos de salud, y sefiala la obligacion de
/  asegurar el funcionamiento ininterrumpido de los servicios esenciales durante sifuaciones de emergencia;

Que, con Resolucion Ministerial N° 071-2011-PCM, se constituye la Comision Seciorial de Gestion del Riesgo de Desasires en Salud,(...);

Que. con Decreto Supremo N° 038-2021-PCM., DECRETO SUPREMO QUE APRUFBA LA POLITICA NACIONAL DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES AL 2050, ¢l cudl Hene como objolivos priciitarios y lineamientos, Debido el tipo de probleme pubiico al que se
busca dar solucién, la Polftica Nacional de Gestibn del Riesgo de Desastres, propone atacar las causas directas identificadas en el modelo
del problema piiblico y por ende sus efecios, con ef objeto de alcanzar la situacion futura deseada en el marco de las afferativas de solucion
planteadas. {...};

QECIONAL 3 > Que, a fravés de la Resolucion Ministerial N° 320-2021-PCM, se aprueban los Lineamientos para Iz Gestidn de la Continuidad Operativa

& birecEion %;; y la Formulacion de los Planes de Continuidad Operativa de las Enfidades Publicas de los tres niveles de gobiemo {en adelante, los
{ineamientos}, fos mismos que tienen por finalidad fortalecer a implementacion de ia Gestion de la Continuidad Operativa de Jas entidades
piiblicas de los fres niveles de gobiemo, anfe la ocumencia de un desasire o de cualquier evento que inferrumpa prolongadamente sus
/ operaciones;

Que, ¢l literal b} del numeral 5.1 del acapite 5 de los Lineamientos define a la Gestion de la Continuidad Operativa del Estado, como un
proceso continuo que forma parte de las operaciones habituales de ia Entidad Pablica con el objefivo de garantizar la ejecucién de las
actividades criticas, identificadas previamente a fin de continuar brindando servicios necesarios a la poblacion ante la ocurrencia de un

desastre ¢ everto que produzoa una inferrupcitn profongada de sus operasiones; en ese senfide, of feral &), del precifade numeral define al

Grupo Comando, como ef conjunto de profesionales que se encarga de la efaboracion dei Plan de Continuidad Operativa de la entidad y de
la toma de decisiones respecio a la implementacion de dicho plan;

Que, en adicién a eilo, mediante los liferales ¢} y dj del sub numeral 6.1.7 def numeral 6.1 de los Lineamientos, se establece que es el
Titular de Ia Enfidad quien designa a la Unidad Orgénica Responsable de la Gestion de la Continuidad Operafiva y aprueba la conformacion
del Grupo de Comando, a propuesta de la mencionada unidad orgénica;
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Andahuaylas, % e
Que, con Informe N° 036-2026/CPCED-DG/DISA APURIMAC IL., de fecha 10 de marzo del 2026., expuesto por el Coordinador CPCED
DISA APURIMAC 1, solicita Ia conformacion del Giupo de Comando para la sjscucién del Plan de Continuidad Operativa en Salud por evento
uitural XX Encuentro Nacional de! Camaval Originario def Perii PUKKLAY 2026, para la Direccion de Salud Apurimac Ii:
1
&' Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 224-2025-GR.APURIMAC/GR. Ley Ne 27867, Ley
A S/Orgénica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, L& y del Procedimiento
o \._r,s}@_dminisz‘rativo General; Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA: Resolucién Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-APURIMA CPR), que
- “aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Regibn Apurimac;

Con ef Visado de fa Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarroiio de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legaj, Direccion Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracién, de la Direccién de Salud Apurimac /i - Andahuaylas;

, SE RESUELVE:
: NAL A

N NN RTICULO 1°- APROBAR la Conformacion del GRUPO DE COMANDO para la ejecucion def PLAN DE CONTINUIDAD OPERATIVA EN
' _3‘” \Z84LUD POR EVENTO CULTURAL XX ENCUENTRO NACIONAL DEL CARNAVAL ORIGINARIO DEL PERU PUKKLAY 2026, para Ia
besari ),reccién de Salud Apurimac If, el mismo que estaré integrado de Ia siguiente manera:

/

<3 4. Titular de la Entidad.

- Esquienlidera y activa el Plan de Continuidad Operativa.
- Toma decisiones estratégicas durante la emergencia.

02. Responsable de Iz Oficina de Gestién del Riesgo de Desastres.

- Coordina técnicamente fa gestion del riesgo.

- Asesora en escenarios de emergencia y activacion del PCO. .
03. Direccién Ejecutiva de Planeamiento Estratégico o Presupuesto.
- Evalia impacto institucional.
- Gestiona reprogramaciones y asignacion de recursos.

G4 Direccion Ejecutiva de Administracién.

- Logistica

- Recurses Humanos

- Abastecimiento

- Servicios generales

- Garantiza recursos criticos para la continuidad,

05. Director de Ia Oficina de Tecnologias de Ia Informacién.
- Asegura continuidad de sistemas informéticos.
- Protege bases de datos clinicas y administrativas.

- Emergencia
- ucl
- Centro quirtrgico
Farmacia
- Laboratorio
- Epidemiologia
- Cadena de frio (si aplica)
- Referencia y contra referencia

07. Comunicaciones o Imagen Institucional,
- Manejo de informacion oficial.
- Coordinacién con MINSA, DIRESA/GERESA y autoridades.

ARTicuto 2. NOTIFICAR, la presente resolucion a las oficinas y Direcciones Ejecutivas compstentes para su conecimiento, cumplimiento
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y fines descritos.
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