Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas

Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la Sy
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho A"‘fum”&ﬁ

RESOLUCION DIRECTORAL

N° OO0 -2024-DG-DISA APURIMAC .
Andahuaylas, 7 7 i, 2094

proyeccion de Resolucion Directoral de Contrato en la Modalidad de Plazo Fijo por (REEMPLAZO), a favor de la servidora RUTH
AYDEE YUTO MALLMA, como TECNICO ADMINISTRATIVO, de Nivel STC, en Ja Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, en
mérito &l Memoréndum N° 0210-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC II-AND., y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con ef numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del TUO de Ja Ley N° 27444, [ ey de Procedimiento
Administrativo General, sefiala en cuanto al Principio de legalidad que, “Las autoridades administratives deben actuar con respefo a
la Constitucion, la ley y af derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas;

Que, ef numeral c) del literal 8.1 del articulo 8° de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2024, La contratacién para el reemplazo por cese, ascenso o promocién del personal, o pera la suplencia temporal de los servidores
del Sector Piblico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en los casos qQue corresponda. En el caso de los
reemplazos por cese del personal, debiéndose tomar en cuenta que el ingreso a la administracién publica se efectiia

B ) necesariamente por concurso piblico de méritos ¥ sujeto a los documentos de gestion respectivos. En el caso def ascenso o
ﬁb ; promocion del personal las entidades deben tener en cuertta, previamente a la realizacion de dicha accién de personal, lo establecido
7o enelliteral b) de Ia Tercera Disposicion Transitoria de Ja Ley 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto. En ef caso de

suplencia de personal, una vez finalizada la labor para la cual fue contratada Ja persona, los contratos respectivos quedan resuelfos
autométicamente, La contratacién, el nombramiento y la suplencia temporal def personal bajo el régimen del Decreto Legislativo N°
276;

Que, ef Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento def Decrefo Legislativo N° 276, Ley de Bases de la carrera Administrativa
¥ de Remuneraciones del Sector Publico, establecen condiciones para e/ contrato del personal de la Administracion Publica;

Que el articulo 39° del Reglamento de la Carrera Administrativa, Decreto Supremo N° 005-90-PCH, concordante con el articulo
15° del Decreto Legislativo N° 276, establece que la contratacion de un servidor para labores de naturaleza permanente sera

2xcepcional y que solo procedera en caso de ‘méxima necesidad y debidamente fiindamentado por la auforidad competente™
R

Que, en uso de las facultades conferidas mediante RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 413-2023-GR APURIMAG/GR.

ey N° 27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién: TUO de Ja Ley N°

Lo 527444, Ley del Procedimiento Administrativo General; RM. N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
“Crne® APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de Ia Regién Apurimac;

Con el Visado de la Direccién Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
Ejecutiva de planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de la Direccion de Salud Apurimac il - Andahuaylas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- CONTRATAR, por la modalided de Plazo Fijo por (REEMPLAZO), con COD. AIRHSP - 000198, en vias de

" \(egularizacion a partir del 01 de enero al 29 de febrero del afio 2024, a favor de la servidora RUTH AYDEE YUTO MALLMA,
% zidentificada con DN| N° 4572 1055, como TECNICO ADMINISTRATIVO, de Nive/ STC, en la Direccion de Salud Apurimac If -
‘Andahueylas. Conforme a los fineamientos normativos.

ARTiCULO 2°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucién al Interesado y Direcciones Ejecutivas competentes de Ja Direccién de Salud
Apurimac If - Andahuaylas, para fos fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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