Gobierno Regional de Apurimac

; Direccion de Salud Apurimac I
REPUBLIGA DEL PERU “Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DIRECTORAL

N° O25 -2023-DG-DISA-APURIMAC II.
Andahuaylas, 2 3 LuE onn

Lbvd,,

LUL .

VISTOS: EI Memorandum N°080-2023-DEGDRRHH-DISA APURIMAC 11, de fecha 24 de Enero del 2023, donde se
dispone la proyeccion de la Resolucion Directoral de Asignacion de funciones al CD. GILMAR OCHOA CARDENAS,
como Gerente de la Micro Red de Santa Marfa de Chicmo de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, en
mérito al informe N° 009-2023/DESP- DISA APURIMAC Il ~AND, de fecha 23 de Enero del afio 2023y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Memoréandum de vistos emanado de la Direccién Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos
2\ Humanos se ha dispuesto proyectar la resolucién Asignando funciones a partir de fecha, al CD. GILMAR OCHOA
CARDENAS, como Gerente de la Micro Red de Santa Maria de Chicmo de la Direccién de Salud Apurimac Il -
“ 4 <) Andahuaylas, y agradecer a la CD. JUAN ERASMO GALVAN BULEJE, por haberse desempefado como Gerente

=77 de la Micro Red de Santa Maria de Chicmo de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, con las
responsabilidades de Ley;

Que, segtin la Ley N° 26842, Ley General de Salud establece que la salud es condicion indispensable dei

P desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo. La proteccion de la salud es
77 BREAS N de interés publico por lo tanto es responsabilidad del estado reqularla, vigilarla y promoverla;

Que, ¢l articulo 74 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decrefo Legislativo 276, Ley de la
arrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico, establece que la asignacion permite precisar las
inciones que debe desempefiar un servidor dentro de su entidad, segtn el nivel de carrera; grupo ocupacional y
/,especialidad alcanzados. La primera asignacion de funciones se produce al momento del ingreso a la Carrera

Administrativa; las posteriores asignaciones se efectiian al aprobarse, via resolucion, el desplazamiento del servidor;

En uso de las facultades conferidas mediante RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 020-2023-
GR.APURIMAC/GR. Ley N° 27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; R.M. N° 701-2004/MINSA;
Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector
Salud de la Region Apurimac;

Con el Visado de la Oficina de Asesoria Legal, Direccién Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos
ireccion Ejecutiva de Administracion y Direccion Ejecutiva de Planeamiento Estratégico de la Direccion de Salud

urimac - Andahuaylas;

SE RESULVE:

ARTICULO 1°.-ASIGNAR, las funciones al CD. GILMAR OCHOA CARDENAS, como Gerente de la Micro Red de
Santa Maria de Chicmo de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, a partir de la fecha, con las
responsabilidades de Ley.

ARTICULO 2°.- AGRADECER, al CD JUAN ERASMO GALVAN BULEJE., por haberse desempefiado como Gerente
de la Micro Red de Santa Maria de Chicmo de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, con las
responsabilidades de Ley, a partir de la emision de la presente Resolucion Directoral.

ARTICULO 3°.-NOTIFICAR, la presente Resolucién a los interesados y a las Direcciones Ejecutivas competentes de la
Direccion de Salud Apurimac II.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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