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RESOLUCION DIRECTORAL

N° 84| -2024-DG-DISA APURIMAC II.
Andahuaylas, 17D

o

2024

VISTOS: El Memorandum N° 2862-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC I, de fecha 02 de diciembre del afio 2024,
disponiendo la proyeccion de Resolucion Directoral sobre: “Permiso para ejercer docencia universitaria solicitado por la
servidora SONIA MOLINA ALFARO?, en mérito a la Opinion Legal N° 035-2024-DISA APURIMAC I-AND/OAJIWPN, y Hoja
de Tramite N° 10033; y,

) ean - CONSIDERANDO:
%? " G Que, de conformidad con el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminer del Texto Unico Ordenado (TUO en adelants)
arin S delaLey N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG en adelante), sefiala en cuanto al Principio de L egalidad
que: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a Ja Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facuftades
que fe estén atribuidas y de acuerdo con fos fines para los que les fueron conferidas”;

Que, de acuerdo con ¢ fiferal 1) del artfculo 24 del Decreto Legislativo N°® 276, Ley de Bases de fa ‘Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico, establece que es derecho de los servidores publicos, ejercer docencia universitaria, sin
ausentarse del servicio més de seis horas semanales;

Que, el articulo 107° de! Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico, establece que: “Los servidores tendrén derecho a gozar de permisos para ejercer la
docencia universitaria hasta por un méximo de seis (6) horas semanales, el mismo que debera ser compensados por el servidor”

Que, mediante Hoja de Tramite N° 10033, de fecha 13 de noviembre de 2024, presentado por la servidora SONIA MOLINA
ALFARQO, en el cual solicita: Permiso por motivo de docencia universitaria, para cuyo efecto adjunta los siguientes documentos:
Copia de solicitud de fecha 03 de enero de 2024, copia de contrato N° 1257-2024, de fecha 12 de noviembre de 2024;

Que, mediante Opinion Legal N° 035-2024-DISA APURIMAC [I-AND/OAJMPN, de fecha 28 de noviembre del 2024,

. remitido por el Asesor Legal de la Direccién de Salud Apurimac i - Andahuaylas, en el cual concluye: “PRIMERO: Que, de la
\, revision de los actuados, esta Oficina de Asesoria Legal concluye que resulta PROCEDENTE oforger el permiso por Docencia
| Universitaria a la servidora SONIA MOLINA ALFARQ, identificada-con DNI N° 07519527, trabajadora de la Direccion de Salud
Apurimac Il - Sede Central, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276, los mismos que seran compensados en el transcurso

//' de la semana, conforme al siquiente detalle; ()%

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del TUO de Ja Ley N° 27444, LPAG, establece que: “a autoridad podré disponer en
el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera més favorable a los administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en Ia
fecha ala que pretenda refrotraerse la eficacia del acto e/, supuesto de hecho justificativo para su adopcion”:

Que, de la revision de los actuados, se aprecia que lo solicitado por la servidora se encuentra requlado por la normativa
antes citada y que la procedencia con eficacia anticipada esté debidamente acreditada, dado que, no solo le es favorable en
). cuanto a sus derechos econdmicos y laborales, sino que, no cofisiona con derechos fundamentales ni con intereses de buena
~ fe legalmente protegidos de terceros, configuréndose de este modo el supuesto de hecho justificativo a qQue se refiere el numeral
< 17.1 del articulo 17° def TUO de la Ley N° 27444, [ PAG:

g Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR.APURIMAC/GR. Ley N°
27867, Ley Orgénica de los Gobiermos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de ia Descentralizacion; TUO de la Ley N°

27444, Ley del Procedimiento Administrativo General: Resolucion Ministerial N° 70 1-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva

Regional N° 715-2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Regién Apurimac;

Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de la Direccion de Salud Apurimac i -
Andahuaylas;

%\, SERESUELVE

! ARTICULO 1°- CONCEDER, PERMISO POR DOCENCIA UNIVERSITARIA, a favor de SONIA MOLINA ALFARO, servidora

nombrada bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 (Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico) en la Direccién de Salud Apurimac II - Andahuaylas, con eficacia a partir del 13 de
noviembre de 2024, de acuerdo al siguiente detalle:
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ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, Ia
Direccion de Salud Apurimac Ii -

REGISTRESE, COMUNIQUES,

ARTICULO 2°.- RECOMENDAR, a la Direccion Ejecutiva de Gestion
procedimientos necesarios para formalizar y documentar ef
lieve de manera efectiva y conforme a norma interna
de las horas de recuperacién de la servidora.

N° 841 -2024-DG-DISA APURIMAC II.
; Andahuaylas, 17 DIC. 2024
Dia Horario de ausencia Dia de recuperacion Horario de recuperacion
Miércol 14:30 PM— 16:30 P Lunes 16:30 - 17:30 pm
ereoles RS Viernes 16:30 - 17:30 pm
Concepto Total Semanal

Horas de ausencia 02 horas
Horas de recuperacion | 02 horas

y Desarrollo de Recursos Humanos establecer los

permiso oforgado, asegurando que fa compensacion de horas se
y ley. Asimismo, deberé de Hlevar el sequimiento y control del cumplimiento

presente Resolucion a la interesada, Direcciones Ejecutivas y Oficinas competentes, de Ja
Andahuaylas, para conocimiento, cumplimiento y fines pertinentes.

CUMPLASE.




	1.pdf (p.1-90)
	2.pdf (p.91-194)

