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Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la | oS
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho ﬁ.??ﬂ?ﬂ@{?

RESOLUCION DIRECTORAL

N°3J) -2024-DG-DISA APURIMAC II. h
Andahuaylas, 5 [if, 202

A,

VISTO: El Memorandum N° 2795-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC II-AND., de fecha 21 de noviembre del 2024 se dispone
la proyeccion de Resolucion Directoral sobre: ‘reconocimiento y pago de honorarios por dias laborados a favor de KAREN
PAMELA CARDENAS RODAS”, en mérito a la Opinion Legal N° 027-2024-DISA APURIMAC H-AND. /OAJ-WPN, de fecha 20 de
noviembre de 2024 y demés documentos que forman parte def presente expediente; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el numeral 1.1 del articulo IV del Titufo Preliminar (T.F) del Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley N°
« 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG), sefiala en cuanto al Principio de legalidad que, “Las auforidades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas™

Que, mediante solicifud con registro N° 2648, de fecha 21 de marzo de 2024, la administrada Karen Pamela Cérdenas Rodas
idertificada con DNI N°® 70494286, solicita pago por dias laborados en la Direccién de Salud Apurimac i — Andahuaylas desde el 07
SN\ hasta el 17 de febrero de 2024 como Psicologa del Centro de Salud Mental Comunitario Especializado Pradera de los Celajes de

7.\ Talavera; para cuyo efecto adjunta copiad e carta de renuncia de fecha 17 de febrero de 2024, copia de contrato CAS N° 003-2024,
1. copia de produccion HIS MINSA de febrero 2024 y rol de turnos;

i Que, mediante el Informe N° 174-2024-CA-DEGDRRHH-DISA APURIMAC 1l emitido el 16 de octubre de 2024, acredita que Karen
* Pamela Cérdenas Rodas cumplié con sus funciones del 7 al 17 de febrero de 2024, segtin consta en el registro de asistencia. Dicho
documento fue elaborado por el responsable de control de asistencia y refleja de manera precisa los dias trabajados por la recurrente;

Que, mediante el informe de Liquidacion N° 011-2024-PLHCAS-REM.OEGDRRHH.DISA/AND, de fecha 28 de octubre de 2024,
se remiti6 el célculo de liquidacion correspondiente a los dias frabajados por la Sra. Karen Pamela Cérdenas Rodas, deferminando un
monto de S/. 833,33 por 10 dias laborados. Este célculo se realizo de acuerdo con las condiciones establecidas en ef contrato y
considerando fa remuneracién proporcional por los dfas efectivamente trabajados;

Que, mediante Opinion Legal N° 027-2024-DISA APURIMAC II-AND/OAJ-WPN, de fecha 20 de noviembre de 2024, ef Asesor
Legal de /a DISA Apurimac Il - Andahuaylas opina: “PRIMERQ. - Declarar PROCEDENTE la solicitud presentada por la Sra.
KAREN PAMELA CARDENAS RODAS respecto al pago de los honorarios por los dias laborados, en virtud del articulo
) 6°del Decreto Legislativo N.2 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios (CAS),

. el cual establece el derecho del servidor a percibir una remuneracién proporcional por los servicios efectivamente
prestados. Asimismo, conforme a lo dispuesto en el literal d) de la Tercera Disposicién Transitoria de la Ley N¢ 28411,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, se garantiza el pago por trabajo efectivo, acreditado mediante los
informes pertinentes, en merito a los fundamentos expuestos. SEGUNDO. - RECONOCER, el monto a favor de la Sra.
~— KAREN PAMELA CARDENAS RODAS por S/. 833.33, Correspondiente a los 10 dias laborados del 7 al 17 de febrero de
2024, segin consta en el Informe de Liquidacién N® 011-2024-PLHCAS-REM.OEGDRHH.DISA/AND, emitido por la
Oficina de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos.”:

Que, segun consta en el Confrato Administrative de Servicios N° 003-2024, de fecha 08 de febrero de 2024, celebrado entre Ja
Direcci6n de Salud Apurimac Il y la Sra. Cérdenas Rodas, se formalizé Ia relacion laboral bajo el régimen def Decreto Legislativo N°
1057. Este contrato desarrolié las obligaciones de la recurrente, entre ellas la prestacion de servicios como psicéloga, asi como las
condiciones de su remuneracion proporcional por dias efectivamente trabajados. “Ergo” presté servicios del 7 al 17 de febrero de 2024,
segun lo acreditan el registro de asistencia y los informes técnicos. Posteriormente, presentd su renuncia voluntaria, quedando
pendiente del pago por dias laborados;

Que, en principio, debe sefialarse que de conformidad con el literal d) de la Tercera Disposicion Transitoria del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto (en adelante, TUO de Ja LGSNP), el cual establece
qgue: "(..) el pago de remuneracicnes solo corresponde como contraprestacién por el trabajo efectivamente realizado,

=, quedando prohibido, salvo disposicion de Ley expresa en contrario o por aplicacién de licencia con goce de haber de
_acuerdo a la normatividad vigente, el pago de remuneraciones por dias no laborados. Asimismo, queda prohibido
torizar o efectuar adelantos con cargo a remuneraciones, bonificaciones, pensiones o por compensacion por tiempo
iservicios.” (Subrayado agregado);

-~ Que, el articulo 6° del Decreto Legislativo N.° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
" (CAS), establece que los servidores coniratados bajo este régimen tienen derecho a percibir una remuneracion por los servicios
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efectivamente prestados. Asimismo, el Contrato Administrativo de Servicios N°003-2024 suscrito entre la Direccién de Salud Apurimac
Iy fa recurrente constituye el acto juridico que formaliza la relacién laboral y establece la contraprestacion econémica por los servicios
prestados. Este contrato se encuenira enmarcado dentro de las disposiciones del Decreto Legislativo N° 1057 y su reglamento,
aprobado mediante el Decreto Supremo N.° 075-2008-PCM;

Que, la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, en su Tercera Disposicién Transitoria literal d), dispone
que el pago de remuneraciones procede Unicamente como contraprestacion por ef trabajo efectivamente realizado. En este caso, los
registros de asistencia y el informe técnico confirman que Ja recurrente laboré del 7 al 17 de febrero de 2024;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR.APURIMAC/GR. Ley N° 27867,
Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Regién Apurimac;

Con el Visado de fa Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Direccin Ejecutiva de Administracion de la Direccion de Salud Apurimac If - Andahuaylas.

\ SE RESUELVE:

_/ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER, a favor de la KAREN PAMELA CARDENAS RODAS identificada con DNI N°® 70494286, el
/" pago de honorarios por diez (10) dias efectivamente laborados del 07 al 17 de febrero de 2024, por el monto ascendente de
OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES CON 33/100 SOLES (S/. 833.33), bajo ef régimen del Decreto Legislativo N° 1057, que reguia el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), tomando en consideracion el Informe de Liquidacién N° 011-
2024-PLHCAS-REM.OEGDRHH.DISA/AND, de fecha 28 de octubre de 2024 y los considerandos expuestos en la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a las Direcciones Ejecutivas Competentes y Oficinas responsables, dar estricto cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo primero del presente acto resolutivo.

RTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente Resolucion a la Interesada y Direcciones Ejecutivas Competfentes, para su
umplimiento y fines descritos.

REGISTRESE, COMUN/QUESE Y PUBLIQUESE.




