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Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas VaEF

Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de fa e o
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin v Ayacucho APURIMAC

RESOLUCION DIRECTORAL

N° z5# -2024-DG-DISA APURIMAC I
7 N unu =
Andahuaylas, 2 [ NOV. 2024
VISTOS: £l Memoréandum N° 2761-2024/DE GDRRHH-DISA APURIMAC Il - AND:; de fecha 19 de noviembre de 2024, ef Director
.. Hecutivo de Gestién y Desarrolio de Recursos Humanos dispang fa proyeccion de Resolucién Directoral sobre: “Asignando af
%, OBSTETRA EDWARD MILTON REBATTA ARROYO como Gerente de Ia Micro Red de Pampachiri {...)”:

CONSIDERANDO:

Que, atendiendo al “Principio de Legalidad” previsto en ef numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar {T.P) def Texto Unico
Ordenado (TUO) de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG), que sefiala: “Las auforidades
administrativas deben actuar con respefo a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las faculiades qgue le estén afribuidas y de
acuerdo con los fines para los que fes fueron conferidas™

OSSO Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establecié un régimen dnico y exclusivo para fas personas que prestan servicios en
7 NHL° \11‘_ las entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su gestion, del gfercicio de sus
o= ¢ potestades y de la prestacién de servicios a cargo de estas;

NGO |

Que, de los articuios 23° y 25° def Reglamenio de fa L ey de Bases de fa carrera administrativa ¥ de remuneraciones def sector
/" publico aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que, fos cargos son puesios de trabgjo a través de Jos cuales

los funcionarios y servidores publicos desempefian las funciones asignadas, siendo esta asignacion de naturaleza temporal y es
determinada por la necesidad institucional, asi como establece las condiciones para la asignacion de funciones def personal del Sector
Publico;

Que, el articulo 74° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pulico, establece que: *La asignacion pemite precisar las funciones que debe
desempefiar un servidor dentro de su entidad, segiin el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados. La primera

asignacion de funciones se produce al momento del ingreso a fa Carrera Administrativa: las posteriores asignaciones se efectiian al
aprobarse. via resolucion. el desplazamiento del servidor™:

Que, mediante Memorandum N° 618-2024/DG-DISA APURIMAC 11 -AND, de fecha 15 de noviembre de 2024, fa Direccion General
de la DISA Apurimac Il — Andahuaylas dispone al Director Ejecutivo de Gestion y Desarrolio de Recursos Humanos la asignacion de
funciones a favor del Obsteira Edwar Rebatta Arroyo como Gerente de la Micro Red de Pampachiri, a partir de la fecha;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR. APURIMAC/GR. Ley N° 27867,
Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General: Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-

= APURIMACIPR), que aprueba la Estructura Organica del Sector Salud de a Region Apurimac;

AL oA

Con ¢l Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficing de Asesoria Legal y a Direccion
Ejecutiva de Administracién de fa Direccién de Salud Apurimac I — Andahuaylas.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ASIGNAR FUNCIONES, a partir del 20 de noviembre de 2024, ol OBSTETRA EDWARD MILTON REBATTA
ARRQYO como Gerente de 2 Micro Red de Pampachiri, Red de Salud José Maria Arguedas, jurisdiccion de la Direccién de Salud
Apurimac il - Andahuaylas; conforme a los fundamentos expuestos en fa parte considerativa de Ia presente resolucion y con las
responsabilidades de Ley.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, Ia presente Resolucion a los interesados y Direcciones Ejecutivas competentes de fa Direccién de Salud
Apurimac If - Andahuaylas, para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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