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Andahuaylas, § 4 N0V, 2024

VISTOS: El Memorandum N° 2695-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC H-AND., de fecha 12 de noviembre del 2024 disponiendo
ia proyeccién de Resolucién Directoral, sobre Conformacién de Comité para e Proceso de Nombramiento de los Profesionales
de la Salud, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de fa Salud de Jas Comunidades Locales de Administracién de Salud (CLAS)
para el Afio Fiscal 2024 de la Direccién de Salud Apurimac /l - Andahuaylas; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del TUO de laLey N° 27444, | ey de Procedimiento
Administrativo General, sefiala en cuanto al Principio de legalidad que, “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto ala
Constitucion, Ia ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas;

Que, mediante el numeral 9.2 de! articulo 9° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, se establece que Ja
autonomia administrativa es la facultad de organizarse infernamente, determinar y reglamentar los servicios publicos de sus
o\ responsabilidad;
)

3 1 Que, el articulo 29.1 del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, que aprueba “Lineamientos de organizacion del Estado’, establece
§que los Comités son un tipo de érgano colegiado, sin personeria juridica ni administrativa propia, que se crean para fomar decisiones

g ¥ efectos vinculantes para estos, asi como para ferceros, de ser el caso;

Que, mediante Decreto Supremo N° 021-2024-SA, publicado en fecha 07 de noviembre de 2024, se resuelve Aprobar los :

“Lineamientos para el proceso de nombramiento de ios profesionales de la saiud, técnicos y auxiliares asistenciales de la salud de
- las Comunidades Locales de Administracion de Servicios en Salud (CLAS), autorizado por la Septuagésima Novena Disposicion
\ Complementaria Final de la Ley N°31953, Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal 20247, que forma parte integrante

del presente Decrefo Supremo;

Que, el numeral 9.2 del Decreto Supremo N° 021-2024-SA, establece o siguiente: “(...) COMISION DE NOMBRAMIENTO DE
UNIDAD EJECUTORA. En cada Unidad ejecutora se conforma la comisién de nombramiento mediante Resolucién def Titular de la
Unidad ejecutora, la misma que queda integrada de fa siguiente manera: a. En el caso de la Administracion Central del Ministerio de
Salud: Un/a representante de la Secretaria General, quien fa preside. b. En el caso de las unidades sjecutoras: Un/a represeniante
de la méxima autoridad ejecutiva de la Unidad ejecutora, quien la presidira. ¢. Un/a representante de la Oficina de Recursos Humanos
\. 0 quien haga sus veces, quien actuaré como Secretariofa Técnico/a. d. Un/a representante de la Oficina de Asesoria Juridica o quien
- haga sus veces. e. Un/a representante de la Oficina de Presupuesto o quien haga sus veces. (...}

g Que, mediante Oficio Miftiple N° D000184-2024-OGGRH-MINSA, de fecha 07 de noviembre de 2024, e Responsable de ia
Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Salud (MINSA), pone en conocimiento y dispone & los Directores,
Gerentes Regionales de fas DIRESAS, GERESAS, Directores de Hospitales, Institutos, DIRIS, INEN, INS; la conformacién de
Cumisiones y remisién de informacion para el proceso de nombramiento de los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares
Asistenciales de la Salud de las Comunidades Locales de Administracion de Salud (CLAS); tomando como referencia el Decreto
Supremo N° 021-2024-SA, precisade precedentemente; exhortando a todas las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos
regionales, conformar a la brevedad sus respectivas Comisiones de Nombramiento;

ine =\ Por lo que, mediante Informe N° 284-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC II-AND., de fecha 07 de noviembre del 2024, Ia
5/Pireccion Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos, quien sugiere el listado de integrantes para la conformacion de
& dicho comité; el cual se fomarg en cuenta al momento de expedir el acto resolutivo pertinente;

Que, para los efectos de llevar adelante tales cometidos, es conveniente conformar el comité denominado “Comité para el
Proceso de Nombramiento de los Profesionales de Ia Salud, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de Ja Salud de fas Comunidades
Locales de Administracion de Salud (CLAS) para el Afio Fiscal 2024 de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas”, quienes
actuaran de acuerdo a la normeativa vigente y aplicable;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR. APURIMAC/GR. Ley N°27867,
Ley Organica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién; TUO de la Ley N° 27444, Ley del

/i sobre materias especificas. Sus miembros actian en representacion dej érgano o entidad a la cual representan y sus decisiones fienen
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Procedimiento Administrativo General; Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de fa Regién Apurimac;

Con el visado de la Direccion Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesorfa Legal, Direccion
Y/ Ejecutiva de Administracion y Direccion Ejecutiva de Planeamiento Estratégico de la Direccion de Salud Apurimac fi;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERC.- CONFORMAR, el “Comité para el Proceso de Nombramiento de fos Profesionales de fa Salud, Técnicos
SEr. Y Auxiliares Asistenciales de la Salud de las Comunidades Locales de Administracion de Salud (CLAS) para el Afio Fiscal
/N3¢ 2024 de la Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas”, el cual estara integrado de la siguiente manera:

'9-.

TITULARES

4"‘f1n,

PRESIDENTE 3 Direccién Ejecutiva de Salud de fas Personas
SUPLENTE : Direccion Ejecutiva de Administracién

SECRETARIO : Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrolio de Recursos Humanos
. SUPLENTE 5 Responsable de Remuneraciones

- } MIEMBRO 2 Direccién Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
fﬁﬁj:” == 2 SUPLENTE : Responsable de Prestipuesto
foierofbe A‘
== yemsro : Asesoria Legal
SUPLENTE 2 Responsable de Normas
\ MIEMBRO : Direccion de Servicios en Salud
N SUPLEN TE Z Direccibn de Atencibn Integral en Salud

Representante del Organo de Control Institucional {OC)

Representantes del Sindicato Unico de Trabajadores 'de Salud de la DISA Apurimac -
SUTSA.

Representantes de los Colegios Profesionales de Salud.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que el Co:ﬁité conformado en el articulo primero, adople los criterios correspondientes para la
calificacion de las solicifudes que se presenten, respetando los principios establecidos en el articulo IV del Titulo Prel:mmar del TUO
de fa Ley N° 27444 y normas aplicables de fa materia.. e

ARTICULQ TERCERO.- NOTIFICAR, la presente resolucion a los infegrantes de la Comité y Direcciones Ejecutivas compefentes de
la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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