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VISTOS: El Memoréndum N° 02602-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC Il AND, de fecha 28 de octubre def 2024, disponiendo
la proyeccion de Resolucién Directoral sobre: “activacién de reserva de plaza por reincorporacién a la Enfidad de Ia
Direccién de Salud Apurimac Ii del servidor JORGE AUGUSTO GUTIERREZ MENDOZA”, en mérifo a la solicitud con Hoja de
frémite N° 09337, y;

CONSIDERANDO:

Que, atendiendo al principio de legalidad establecido en el numeral 1.1 del articulo IV def Titulo Preliminar (T.P) del Texto Unico
denado (TUO) de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG) aprobado por Decrefo Supremo N° 004-
womn S2019-JUS, mediante e cual, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a fa Constitucion, la ley y al derecho, dentro
‘ aﬁ” de fas facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas;

gl

Que, mediante Resolucion Directoral N° 478-2024-DG-DISA APURIMAC If - Andahuaylas, de fecha 11 de julio de 2024 se

RESUELVE: “ARTICULO PRIMERO. — APROBAR, con eficacia anficipada al 10 de mayo de 2024, Ia solicitud de reserva de pleza y

~ suspension de la relacion bajo el régimen laboral del Decreto Legisiativo N° 276, perteneciente al Lic. Adm. JORGE AUGUSTO g

GUTIERREZ MENDOZA, mientras dure la designacion en el cargo de confianza de Gerente de Administracion y Finanzas de la
Municipalidad Provincial de Andahuaylas.”

a Que, mediante Resolucién Directoral N° 438-2024-DG-DISA APURIMAC i — Andahuaylas, de fecha 19 de Jjunio de 2024 se
. RESUELVE: “ARTICULO 1°- CONTRATAR, & la servidora Mearia Coralf Molina Cebrian, con DN N°71251838, en la modalidad de
o8 :"‘h \”\\Plaza Suplencia Temporal, de! titular Jorge Gutiérez Mendoza, con codigo AIRHSP N° 000096, como Especialista Administrativo |,

'/fNivel SPD, en la Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, desde el 05 de junio hasta que dure la designacion del titular ylo
" suceda algun evento adverso durante ef cargo designado; conforme a los considerandos de la presente resoltcion. Vincufo laborai

que culminara indefectiblemente ai término del plazo sefalado.”

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 304-2024-MPA-DA, de fecha 23 de octubre de 2024, el Alcalde de fa Municipalidad
Provincial de Andahuaylas, resuelve: "ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir del 23 de octubre def 2024, Iz
designacion del Lic. Adm. JORGE AUGUSTO GUTIERREZ MENDOZA, en el cargo de confianza de GERENTE DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ANDAHUAYLAS, agradeciendo los servicios
prestados a la enfidad, debiendo hacer entrega de cargo con fodas las formalidades que establece la ley.”

Que, el numeral 16.1) de! articulo 16° del Texto Unico Ordenado (TUO) de Ia Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

] f = = \General (LPAG) que sefigla: “El acto administrativo es eficaz a partir de que la notificacion legalmente realizada
‘:zg\ o F M.'a:;_n Tjproduce sus efectos {...)", es decir que para determinar el inicio del cémputo de los plazos de conformidad a lo previsto en el
\G, /e :sﬂﬁ::&g* numeral 144.1 del articulo 144° del precitado TUO, se debe tener en cuenta que: “El plazo expresado en dias es contado a

" partir del dia hdbil siguiente de aquel en que se practique la notificacién o la publicacién del acto (. 4

= Que, el Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, en su
articulo 24° sefiala como uno de los derechos de los servidores publicos de carrera, el hacer uso de permisos o licencias por
causas justificadas o motivos personales, en la forma que determine el Reglamento;

Que, de acuerdo con el articulo 109° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
e . Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, sefiala que, “Entiéndase
= = porlicencia a la autorizacion para no asistir al centro de trabajo uno o més dias. El uso del derecho de licencia se inicia a peticion
“°\ +de parte y est4 condicionado a la conformidad institucional. L a licencia se formaliza con la resolucion correspondiente”;

Que, de conformidad con el articulo 77° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado mediante Decrefo
Supremo N° 005-90-PCM, concordante con el numeral 3.1 del Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP, aprobado por
Resolucion Directoral N° 013-92-INAP-DNP, se establece que: “la designacion consiste en el desempefio de un cargo de
responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad competente en la misma o diferente enfidad” (...) “Siel
designado es un servidor de carrera, al término de Ia designacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que
fe corresponda (...)" La designacion implica asumir las funciones propias de dicho cargo, asi como recibir la remuneracion fijada y
aprobada en la escala o politica remunerativa de la entidad:

Que, en tal sentido, las designaciones en el caso de los servidores de carrera o nombrados, se realiza con reserva de la plaza
de carrera en la enfidad de origen, para que cuando culmine la designacion el servidor reforne a su puesto de origen a fin de
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reasumir sus funciones del nivel gue corresponde;

Que, asimismo con Informe Técnico N° 000031-2022-SERVIR-GPGSC {numeral 2.6), preciso que: “...se Infiere que
corresponde a los servidores de carrera reservar su respectiva plaza de origen cuando son designados a un puesto que implique
responsabilidad directiva o de confianza bajo el mismo régimen u ofro régimen laboral (Decretos Legislativos Nos 728 o 1057). Dicha
- Neserva de plaza de carrera en la entidad de origen, se realiza con la finalided de que cuando culmine Ia designacion del servidor,

fe reforne a su puesto de origen a fin de reasumir sus funciones en el grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponda en
entidad.”; v

| % /,; Que, denfro de ese contexio, ef servidor JORGE AUGUSTO GUTIERREZ MENDOZA, presenta solicifud con Hoja de trémite N°

09337, de fecha 24 de octubre de 2024, solicitando activacién de reserva de plaza por reincorporacion a la entidad DISA AP. I,

para cuyo efecto adjunta los siguientes documentos: Copia de fa Resolucién de Alcaldia N° 304-2024-MPA-DA, de fecha 23 de
ocfubre de 2024;

Que, de oficio, se ha gestionado ef Reporte de Asistencias emitido por el Responsable del Conirol de Asistencias y Registro

Biométrico de la entidad, del periodo comprendido entre ef 01 al 31 de octubre de 2024, correspondiente al servidor JORGE

b\ AUGUSTO GUTIERREZ MENDOZA, DNI N° 07642706, ID SICON: 7642706, Area: Oficina de Logistica, cargo: Especialista

. D ﬁ:. & Administrativo I: de cuyo contenido se desprende que el servidor registré su asistencia (marcando hora de salida: 16:38) a partir
7 nfiiel 24 de octubre de 2024, Ergo, se acredita su reincorporacion de manera objetiva a pariir de la fecha sefialada; '

Que, ef numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, establece que “la autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo
si fuera més favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o infereses de buena fe legalmenie
protegidos a ferceros y que existiera en la fecha a la que prefenda refrofraerse la eficacia del acto ef supuesto de hecho justificativo
para su adopcion”;

- Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR. APURIMAC/GR. Ley N°
7867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N°® 27444,
ey del Procedimiento Administrativo General; Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-
S/ 2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Organica del Sector Salud de la Regién Apurimac;

Con el Visade de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrolio de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de la Direccién de Salud Apurimac I/ — Andahuaylas.

SE RESUELVE:

— ARTICULO PRIMERO. — DISPONER, LA REINCORPORACION del Lic. Adm. JORGE AUGUSTO GUTIERREZ MENDOZA,

’ ""\:"\\identlﬁcado con DNJ N° 07642706, servidor publico nombrado de fa Direccion de Salud Apurimac Il — Andahuaylas, con codigo
‘*‘AIRHSP N° 000096, nivel SPD, en el cargo: Especialista Administrativo I, con eficacia a partir del 24 de octubre de 2024 y
H cenforme a los fundamentos expuestos en la presente resolucion.

A‘RT JCULO SEGUNDO. — NOTIFICAR, la presente Resolucion af Interesado y Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccion
* . de Salud Apurimac !, para su conocimiento y fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

i G




