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Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de fa oy
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RESOLUCION DIRECTORAL

N°€+5-2024-DG-DISA APURIMAC Ii.
Andahuaylas, 18 0CT. 2024

1 U Uui, £

VISTOS: El Memorandum N° 02256-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC lI-AND., de fecha 23 de setiembre del afio 2024,
disponiendo la proyeccion de Reseolucion Directoral sobre: “de asignacién de funciones del personal de Almacén, para el
ejercicio presupuestal 2024”; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 39° de fa Constitucion Polifica del Estado, prescribe que fodos los funcionarios y trabajadores puiblicos estan al
servicio de fa Nacién;

Que, atendiendo al principio de legalidad establecido en el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar (T.P) del Texto Unico
Ordenado (TUO) de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG) aprobado per Decrefo Supremo N° 004-
2019-JUS, mediante el cual, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de
las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas;

Que, de los articulos 23° y 25° del Reglamento de la Ley N° 276, de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
_ del Sector Pliblico aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que los cargos son puestos de trabajo a fravés de
« =4 los cuales los funcionarios y servidores publicos desempefian las funciones asignadas, siendo esta asignacién de nafuraleza temporel
} y es deferminada por la necesidad institucional, asi como establece las condiciones para la asignacion de funciones del personal def
. Sector Publico;

Que, el articulo 74° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legisiativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que La asignacion permite precisar las funciones que debe
desempehar un servidor denfro de su entidad, segin el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados. La primera
asignacion de funciones se prodice al momento del ingreso a la Carrera Administrative; las posteriores asignaciones se efectian al
aprobarse, via resolucion, el desplazamiento del servidor;

Que, la Ley 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, tiene por finalidad la obtencion de mayores niveles de
eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de fos
recursos pblicos, y entre sus objetivos se encuenira ef lograr un Estado fransparente en su gestion;

Que, mediante Hoja de Tramite N° 07934, que adjunta el Informe N° 118-2024/DEA-DISA APURIMAC Il -AND, de fecha 16 de
setiembre de 2024, fa Direccion Ejecutiva de Administracion solicita a la Direccion General de la Institucion asignacion de funciones,
via acto resolutivo, del personal de Almacén, para el ejercicio presupuestal 2024; para cuyo efecto presenta propuesta de sus
integrantes;

Que, es necesario garantizar el funcionamiento de las unidades orgénicas pertinentes para el cumplimienfo de los objefivos
funcionales de la institucién, y teniendo en cuenta la propuesta formulada por el érea solicitante; resulfa conveniente y atendible la
Asignacion de Funciones para el Personal de Almacén, de la Direccion Ejecutiva de Adminisiracion para el ejercicio presupuestal 2024,
de acuerdo al marco normativo vigente, siendo necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
establece que ‘la autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, sélo si fuera més
favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o infereses de buena fe legalmente protegidos a
terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrofraerse la eficacia del acto ef supuesto de hecho justificativo para su adopcion”;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 413-2023-GR.APURIMAC/GR. Ley N° 27867,
Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Region Apurimac;

Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y la Direccion Ejecutiva de Administracion de fa Direccion de Salud Apurimac lf - Andahuayias.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ASIGNAR FUNCIONES, a favor del PERSONAL DE LA OFICINA DE ALMACEN, érea adscrita a la Direccion
Ejecutiva de Administracion de la Direccion de Salud Apurimac If — Andahuaylas, PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2024,
conforme a los considerandos expuestos en la presente resolucion y af siguiente detalle:
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RESOLUCION DIRECTORAL

N°615-2024-DG-DISA APURIMAC II.

Andahuaylas, 1§ 0CT. 2024

PERSONAL DE LA OFICINA DE ALMACEN

e APELLIDOS Y NOMBRES CARGO FUNCIONAL

1 | EDWIN TUNON TEMOCHE JEFE DE ALMACEN CENTRAL

2 | MARCELINO SANCHEZ ROMAN RESPONSABLE DE ARCHIVOS DE ORDEN DE COMPRA Y PECOSA
WS | JACQUELINE ALVAREZ VERGARA RESPONSABLE PECOSAS

4 | FELIXROMAN SANCHEZ RESPONSABLE DE INGRESO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS

5 | FREDIMEZARES GUZMAN RESPONSABLE DE INGRESO DE BIENES

Interesado

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a los inferesados y Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccién de Salud
Apurimac Il - Andahuaylas, para conocimiento y fines perfinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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