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Direccion de Salud Apurimac II - Andahuaylas

“Aiio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 088 -2025-DG-DISA APURIMAC II. -
Andahuaylas, 0 & FEB, 2025

VISTOS: El Memoréndum N° 0238-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC I-AND., de fecha 04 de febrero del 2025,
disponiendo la proyeccion de Resolucién Directoral sobre: “Confrato de Trabajo a favor del servidor CRISTIAN CASTILLO
MAYTA, en la modalidad de plazo fijo, D.L.276 (D. Leg. 1153), con codigo AIRHSP N° 000564, nivel STF, como TECNICO EN
LABORATORIO, en el Centro de Salud de Pampachiri, jurisdiccion de la Direccion de Salud Apurimac {l-Andahuaylas, desde
el 04 hasta el 28 de febrero de 2025” y,

CONSIDERANDO:

Que, Ja Unidad Ejecutora N° 401-756. La Direccion de Salud Chanka, es un 6rgano desconcentrado de la Gerenciz de
Desarrolio Social del Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomie, técnica, administrativa, presupuestal y con
personeria juridica de derecho piiblico y ejerce la autoridad de salud en ef Zmbito de la provincia de Andahuaylas bajo el marco
legal de la Ley N°27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

Que, atendiendo al principio de legalidad establecido en el numeral 1.1 del articulo 1V def Thulo Preliminar (T.P} del Texto
Unico Ordenado (TUO) de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG) aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, mediante el cual, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley
Y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas;

Que, el numeral ¢} del iiteral 8.1 del articulo 8° de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
2025, la contratacion para el reemplazo por cese, ascenso o promocion def personal, o para fa suplencia temporal de los
servidores del Sector Pdblico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en os casos que corresponda. En
&l caso de los reemplazos por cese del personal, debiéndose fomar en cuenta que el ingreso a la adminjstracion piblica se
efectia necesariamente por concurso publico de méritos y sujeto a los documentos de gestion respectivos. (...). En el caso de
suplencia de personal, una vez finalizada la labor para la cual fue confratada la persona, los contratos respectivos quedan
resueltos autométicamente, la contratacién, el nombramiento y fa suplencia temporal del personaf bajo ef régimen def Decrato
Legislativo N° 276;

Que, el Decreto Legislativo N° 276 Ley de fa carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico y su reglamento
aprobada por e Decreto Supremo N° 005-90 PCM, establecen condiciones para el contrato del personal de fa Administracién
Publica; el articulo 39° del Reglamento de la Carrera Administrativa, Decreto Supremo N°® 005-90-PCM, concordante con el
articulo 15°del Decreto Legislativo N° 276, establece que la contratacion de un servidor para labores de naturaleza permanente
sera excepcional y que solo procederé en caso de méxima necesidad y debidamente fundamentado por la autoridad
competente;

Que, mediante ef Informe N° 026-2025/GERENCIA-MR-PAMPACHIRIRED-IMA/DISA APURIMAC IFANDAHUAYLAS., de
fecha 30 de enero de 2025, el Gerente de la Micro Red de Pampachiri solicita a la Direccién general de ia Direccién de Salud
Apurimac Ji- Andahuaylas, la contratacion por estricta necesidad de servicio de personal técnico en laboratorio por fa modalidad
de plaza orgénica con codigo AIRHSP N°000564 en el centro de Salud Pampachir:

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolicion Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR APURIMAC/GR, Ley
N° 27867, Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales; Le y N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General: Resolucién Ministerial N° 70 1-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva
Regional N° 715-2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Regidén Apurimac;

Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrolio de Recursos Humanos, Offcina de Asesorfa Legal, Direccién
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Direccidn Ejecutiva de Administracion, de la Direccion de Salud Apurimac 1l —
Andahuaylas;

SE RESUELVE:

ARTICULD 1°- CONTRATAR, ol servidor CRISTIAN CASTILLO MAYTA, identificado con DNI N° 71800978, en Iz modalidad
de plazo fijo, D.L.276 (D. Leg. 1153), con cédigo AIRHSP N° 000564, nivel STF, como TECNICO EN LABORATORIO, en e
Centro de Salud de Pampachiri, jurisdiccion de ja Direccion de Salud Apurimac il — Andahuaylas, desde el 04 hasta el 28 de
febrero de 2025, conforme a los considerandos y al siguiente detafle:

www.disachanka.gob.pe
Jr. Tipac Amaru N° 135 - Andahuaylas —Apurimac
Email: mesadeparies@disachanka.gob.pe
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ARTICULO 2°- SENALAR, que el personal referido en la presente resolucion no podré invocar causal alguna para soficitar ser
contratado como personal permanente, quedando a salvo su derecho para postular a los concursos publicos a las plazas que
de acuerdo a las necesidades dsl servicio requieran ser cublertas en su oportunidad, de conformidad con las disposiciones

1At
Vigeies,

ARTiCULO 3°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a los Interesados y Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccion de
Salud Apurimac If - Andahuaylas, para los fines de Le V.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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