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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccion de Salud Apurimac IT — Andahuaylas

“Afic de la recuperacion vy consolidacién de la economia peruana”™

RESOLUCION DIRECTORAL

N° K5 -2025-DG-DISA APURIMACIL
Andahuaylas, 29 SEP. 998

vild o LULS

VISTOS: El Memorandum N°2232-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC [I-AND, de fecha 05 de septiembre del 2025, disponiendo
la proyeccion de Resolucién Directoral sobre: Aprobacion del Plan de Curso Taller “Recertificacion de Brigada de Intervencién
Inicial para Emergencias y Desastres” de la Direccion de Salud Apurimac Il — Andahuaylas; en mérito al Informe N° 0146-
2025/CPCED-DC/DISA APURIMAC II; y,

CONSIDERANDO:

Que, atendiendo al principio de legalidad establecido en el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar (T.P) del Texto Unico
#denado (TUQ) de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG) aprobado por Decreto Supremo N° 004-
0-JUS, mediante el cual, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de

% acultades que fe estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas;

Que, fa Unidad Ejecutora N° 401-756. La Direccién de Salud Chanka, es un érgano desconcentrado de la Gerencia de Desarrolfo
Social def Gobiemo Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal y con personeria juridica de
derecho pdblico y ejerce fa autoridad de salud en el &mbito de la provincia de Andahuaylas bajo el marco legal de la Ley N°27867 Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

Que, los numerales | y Il del Titulo Prefiminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, disponen que la salud es condicion
indispensable del desarrollo humano y medio fundamental pare alcanzar el bienestar individual y colectivo, y que la proteccion de la
sal.gd es de interés publico. Por lo tanto, es responsabilidad del Estado regularia, vigilarla y promoverlia;

"Que, mediante la Ley N.° 27657 — Ley del Ministerio de Salud tiene como objetivo y finalidad de establecer la organizacion,
competencias y funciones del Ministerio de Salud como ente rector del sector, dotandolo de la autoridad normativa, reguladora y
stpervisora necesaria para formular, conducir y evaluar las politicas nacionales de salud, garantizando la proteccion del derecho
fundamental a la salud, la promocion del bienestar integral de la poblacion, la articulacion inferinstitucional y la descentralizacion de
los servicios, con el fin de asegurar un sistema de salud eficiente, equitativo y accesible en todo el territorio nacional;

Que, la Ley N° 29664, se crea el sistema Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres (SINAGERD), como un sistema
interinstitucional, sinérgico descentralizado, transversal y parficipativo, con la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados a
peligros o minimizar sus efectos, asi como evitar la generacion de nuevos riesgos, preparacion y atencion ante situaciones de desastre
mediante el establecimiento de principios, lineamientos de politica, componentes, procesos e instrumentos de Gestion del Riego de
Desastres;

Que, el articulo 91° def Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 008-
2017-SA, dispone que fa Direccién General de Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa Nacional en Salud es ef Organo de linea
.del Ministerio de Salud, dependiente del Viceministerio de Salud Piblica, encargado del planteamiento estratégico para desarrollar en
“el sector salud los componentes, procesos y subprocesos de fa Polftica Nacional de la Gestién del Riesgo de Desastres, coordina con
los érganos competentes del Ministerio de Salud, la afencién de las emergencias sanitarias que correspondan, asi como fa prevencion
y control de desastres;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 643-2019-MINSA, se aprueba la Directiva Administrativa N° 271-MINSA/2019/DIGERD,
Directiva Administrativa para la Formulacion de Planes de Contingencia de las Entidades e Instituciones def Sector Salud, que fiene
como finalidad fortalecer la organizacion del Sector Salud, para una oportuna y adecuada respuesta ante la inminencia u ocurrencia
de un evenfo adverso, emergencia o desastre, que pone en riesgo la salud de la poblacion y el funcionamiento de los establecimientos
de salud;

REGION\

Que, de acuerdo con el informe N° 146-2025/CPCED-DC/DISA APURIMAC 1, de fecha 02 de septiembre de 2025, el Coordinador
del Centro de Prevencién y Conirof de Emergencias y Desastres (CPCED), eleva el documento de gestion infema denominado: “Plan
de Fortalecimiento de Capacidades en Primeros Auxilios y RCP a la Directora General de la Institucion a efectos de su aprobacién
mediante acto resolutivo pertinente, a realizarse los dias 27 af 31 de octubre del presente afio (...);

Dentro de ese contexto, de los cifados documentos y el informe referido se recomienda la aprobacion del documento de gestion
interna denominado: “Plan de Curso Taller “Recertificacion de Brigada de Intervencion Inicial para Emergencias y Desastres” de la
Direccibn de Salud Apurimac Il — Andahuaylas, resulta perfinente atender dicha peticién emifiendo ef acto resolutivo pertinente;

- Que, en uso de las faculfades conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR.APURIMAC/GR. Ley N°
27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444,
LA - (‘%‘\ Ley del Procedimiento Administrativo General; Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-

T

s 3 =1 2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Region Apurimac;

:s*i/é:/” Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
7/ Eje

o cutiva de Planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de la Direccion de Salud Apurimac Il — Andahuaylas;
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Andahuaylas,
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SE RESUELVE:

_m ARTICULO 1°.- APROBAR, el documento de gestion interna denominado: PLAN DE CURSO TALLER “RECERTIFICACION DE
7S %2\ BRIGADA DE INTERVENCION INICIAL PARA EMERGENCIAS Y DESASTRES”, de la Direccion de Salud Apurimac If —
\ Andahuaylas, el mismo que como documento anexo adjunto (conteniendo 14 folios), forma parte integrante de la presente Resolucién.

s/; ARTICULO 2°.- ENCARGAR, ala Coordinacion del Cenro de Prevencién y Control de Emergencias y Desastres - Defensa Nacional
5/ . ‘de la Direccion de Salud Apurimac i - Andahuaylas, Direcciones Adscritas y Oficinas competentes, la sjecucion, seguimiento y
="+ cumplimiento del Plan aprobado en el articulo 1 ¢, bajo responsabilidad.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucién a las Oficinas y Direcciones Ejecutivas Competentes, para conocimiento y fines
descritos.




