kTR Dy

e o

“~ GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

& : ﬁﬁ“ i
‘ @ L ”W Direccién de Salud Apurimac II — Andahuaylas
e |

»ﬁw&mm “afio de la recuperacién v consolidacién de la economia peruana’

N° 654 -2025-DG-DISA APURIMAC Il ¢ & 750, 2025
Andahuaylas,

VISTOS: Ef Memoréndum N°1891-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC I-AND., de fecha 24 de jufio del afio 2025, mediante e
cual el Director Ejecutivo de Gestién y Desarrolio de Recursos Humanos disponiendo fa proyeccion de Resolucion Directoral. sobre e
Descuento por planilla - SITRADDISAA, de la Direccion de Saiud Apurimac If Andahuaylas, en mérito a la Opinion Legal N° 040-
2025-DISA APURIMAC H-AND./OAJ-DGC., y demés documentos que forman parte del expediente y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Constitucion Politica del Perd en el Articulo 28°. Reconoce el derecho de fos trabajadores a sindicalizarse
fibremente, asi como a realizar aportes a su organizacion sindical;

Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756. La Direccion de Salud Chanka, es un érgano desconcentrado de la Gerencia de Desarrolio
Social def Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomie, técnica, administrative, presupuestal y con personeria juridica de
derecho pliblico y ejerce fa autoridad de salud en el &mbito de la provincia de Andahuaylas bajo ef marco legal de la Ley N°27867 Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificaforias;

Que, de conformidad & lo dispuesto en el Art. IV, numeral 1.1) Decrefo Supremo N° 004-2019- JUS, Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, por ef PRINCIPIO DE L EGALIDAD, fas autoridades adminisirativas deben actuar con respeto a
R lunds, <, fa Constitucion, la Ley y e Derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fueron

Roéfo zeitrar, )yonferidas siendo asi corresponde a la Direccién Salud Apurimac I, resolver conforme a Ley;

] Que, mediante la Ley N.° Decreto Ley N° 25593, Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, foda afiliacion y aporte sindical debe ser
/ libre, voluntario y con consentimiento expreso del trabajador, ef empleador puede realizer descuentos por planilia por concepto de
| cuota sindical, siempre que exista autorizacion expresa, eserita e individual de cada trabajador;

Que, el Articulo 28° del Texto Unico Ordenado de fa Ley de Relaciones Colectivas de Trabgjo (TUO de la Ley de Relaciones
Colectivas de Trabsjo. Establece que los empleadores piblicos esién facultados para efectuar descuentos por planifia de cuotas
sindicales, con autorizacién expresa y escrita del trabajador;

Que, {a Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General (articulos que exigen fransparencia y formalidad en actos
administrativos). Normativa sobre sindicatos y personeria juridica, endonde para que unapersonareciba o aoministre fondos sindicales
se requiere: Acta de asamblea o acta de junta directiva que designe expresamente a la persona responsable. Carta poder o mandato
formal que la habilite para tal funcion;

Que, mediante la Hoja de Tramite con registro N°8169 de fecha 12 de junio de 2025, se introdujo el Oficio N°009-2025-SG-
SITRADDISAA-AND., de fecha 12 de junio de 2025 ia Secretaria General de SITRADDISAA de ia Direccion de Salud Apurimac #,
solicita descuento por planilla de los afiliados cas a SITRADDISAA con registro N°002-2025-ROSSP-DZTPEC, ala Directora de ia
X\ Direccion de Salud Apurimec I, descuento de &/.10.00 (nuevos soles) por planilla de cada afffiado de los meses julio, agosfo,

o\ septiembre, octubre, noviembre y diciembre, y se emita el cheque a nombre de la Sra. FAUSTINA MALLMA NAVARRO con DNI N°
%31 188332, adjuntando para elfo Constancia de Inscripcion Automética ROSSP, Cartas de autorizacion de descuento de cuota sindical,
+Relacion de affliados (...);

Que, segiin el Informe N°180-2025-REM/DEGDRRHH/DISA AP I, de fecha 25 de junio de 2025 el Jefe de Remuneraciones emite
informe al Director Ejecutivo de gestion y Desarrolio Recursos Humanos con el asunto de descuento de planilla en referencia &l Oficio
N°009-2025-SG-SITRADDISAA-AND., de fecha 12 de junio de 2025 (...J;

Que, el informe Legal N°040-2025-DISA APURIMAC [I-AND./OAJ-DGC., de fecha 03 de junio de 2025 el asesor legal emite informe
sobre descuento por planilla — SITRADDISAA, concluyendo deciara procedente el descuento por planilla de §/.10.00 mensuales &
favor de los trabajadores afiliados que han otorgadoe auforizacion expresa, para los meses de julio a diciembre de 2025{...);

Que, mediante la Carta Poder de fecha 11 de julio de 2025, debidamente legalizada por la Abogade Noteria de Andahuaylas Enith
Gutiérez Alarcon, la Secretaria General de SITRADDISAA, fe oforga a la Sra. Faustina Mallma Navarro poder amplio y suficiente
para que pueda apersonarse ante la Oficina de la Direccion de salud DISA APURIMAC Ii - Andahugyles, el érea e remuneraciones
a fin de recabar cheque, quien es la secretaria de economia del sindicato de trabajadores administrativos de la DISA APURIMAC II-
ANDAHUAYLAS, quien es responsable del manejo de fondos {...);

Que, en mérito de lo establecido precedentemente corresponde emitir acto resolutivo que disponga la Aprobacion del Descuento



4 n ‘~ GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccién de Salud Apurimac IT — Andahuaylas

“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”™

RESOLUCION DIREGTORAL

N° G54 -2025-DG-DISA APURIMAC II.

Andahuaylas, | 4

por planilia - SITRADDISAA, de fa Direccion de Salud Apurimac [l Andahuaylas, a fin de continuar con e desarrolio de fas actividades
programadas por esta Direccidn de Salud;

Que, en uso de las facuitades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR.APURIMAC/GR. Ley N° 27867,
Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; R.M. N° 701-2004/MINSA; Resolucién Ejecufiva Regional N° 715-2009-GR-APURIMAC/PR),
e aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Regién Apurimac;

Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
Ejecutiva de planeamiento Estratégico y Direccién Ejecutiva de Adminisiracidn, de la Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR, EL DESCUENTO POR PLANILLA DE §/.10.00 MENSUALES A FAVOR DE LOS
TRABAJADORES AFILIADOS DEL SINDICATO DE TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS - SITRADDISAA, de fa Direccion de
DE ?'-‘Saiud Apurimac i Andahuaylas, a pariir del mes de julio hasla diciembre del afio 2025, conforme se defalla a continuacion:

Lios: TN

Q} DATOS PERSONALES DE LOS AFILIADOS AL SINDICATO - SITRADDISA
€ $aL\ REGIMEN
]ﬁ N°{ NOMBRES ﬁ:ﬁ;‘:ﬁg ;Zi;‘;:‘; DNI CARGO L&i‘?:_‘g; CELULAR U.E DIST-PROVINCIA-REGION

/DL-276

1 IRuth Aydee YUTO TIALLRA 25721058 |LIC, ADMIMISTRACION 275 QRA0B2380 | 401-738 lAndshuaylas -Andahusvias -Apurimac

2 {Yaneth CCENTE GUERRERQOY 41453471 [CONTADORA 276 983810878 | 401-758 [Andahuaylas -Andahuayias -Apurimac.

2 i¥Yeny Polonia RaMOS S0TO 48578135 |TEC. ADMINISTRATIVO 278 988327256 | 401-736 |Andahuaylas -Andahuayias -Apurimac.

& iYictora YAURIS CENTENG 44167533 |PERS, SERVICIO 278 047544836 | 201-728 |Andahuaylas -Ancdahuayias -Apurimac.

DATOS PERSONALES DE LOS AFILIADOS AL SINDICATO - SITRADDISA

B pr—— f‘; REGIMIEN
2 e gy APELLIDO | APELLIDD LABORAL: :
P N°! NOMBRES PATERNG | MATERNO DN CARGO CAS-1057 CELULAR U.E DIST-PROVINCIA-REGION
/DL-275
1 {Keryluz FARFAN SILYERA 10000882 |TEC. INFORRIATICC 1057 Q85348628 | 401-758 | Andzhuavias -Andahuayias -Apurimac.
2 iEmilic Kario 31186733 |TEC. INFORMATICD 1057 918144828 | 401-758 | Andahuaylas -Andahuaylas -Apurimac,
3 iDavid Marceling ¢ 72254085 |y 105 857208005 | 4 8 | Andahuayles -Andshuadas -Apuri
4 |NeyraMargota |V 31189382 |1 71057 | 945907210 | 4017 dahuayias -Andahuaylas -Apunimac.
3 {Yannel YALENCIA 23994122 |TEC. ADMINISTRATVO 1057 923501850 | 4071738 | Andahuayias -Andahuaylas -Apurimac.
5 {Jhulisa Yesela [SOLANC 73228117 |CONTADORA 1057 918048871 | 401-756 | Andahuaylas -Andahuayias -Apurimat.
7 {Roger CACERES 47003456 |TEC. ADMINISTRATIVO 1057 948124466 | 401-72% | Andahuavlas -Andshuayias -Apunimac.
§ jUizElizabeth 070 DELACRUZ | 48500720 NG SISTEMAS 1057 9168372325 | 401-756 | Andahuaylas -Andahuayias -Apurimac.
2 [Carlos CCOYCCA {MONDALGO | 70657933 |LIC. ADMINISTRACICN 1057 G29171493 Andahuaylas -Andahuaytas -Apurimac.

10 {Techic JPADILEE QRIIZ 4} 21185897 1ADMNISTRADOR 1057 930927189 Apdahuaddas -4ndahu Apurin
11 (Hiida PASTOR ALDAZABAL | 31484430 IPERS. SERVICIC 1057 82867747 Andahuayias ~4ndahuayias -Apurimac.
12 {Manka PARIONMA PARDO 71601553 |PERS. SERVICIC 1057 50510884 Andahuayias -Andshuaylas -Apurimac.
42 I¥olanda CHIGNE SiLYA 246851177 |PERS. SERVICIO 1057 828410718 Andahuaylas -Andshuayias -Agurimac.
14 Prvan CAVERQ GONZALES | 47025075 [VIGILANTE 1057 985188050 Andahuayias -Andahuayias -4purimac.
15 {Melody CHACCON RAKOS 7157331 |TEC. INFCRUATICO 1057 0247588790 Andzhuayias -Andzhuadas -Apurimac
15 r;azalila ROMAN! LARCAS 10323358 |PERS. SERVICIC 1057 900042731 | 401-738 | Andahuayias -Andahuayias -Apurimac.
7 {Mery SALAZAR FARFAN T3463775 [TEC INFORMATICO - a5 S7EE55488 | 404756 | Andahuaylas -Andahuayias -Spunimac.
F{at'm Rogert  (CHIQUILLAN (NAYA 72822850 |BACHING. SIBTEMAS 1057 983979754 | 401-758 | Andzhuaylas -Andahuaylas -Apurimac.
Luis Dorian AULLA TIRAYA 70404591 {BACHING. SISTEMAS 1087 934276014 | 401758 | Andashuaylas -Andahuaylas -Apuimac.
Hilaria ARON! CASAVERDE | 3113358 |CONDUCTOR 1057 Q83655521 | 401-756 | Andzhuaylas -Andahuayias -Apurimac.
Fausting HALLEIA MNAYARRC 31188332 {TEC ADIHNISTRATIVO 1057 9B4R73558 | 404-756 | Andshuayias -Andahuaylas -Apurimac
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22 {Jose Luis TRUJLLO  IVILLANUEVA | 42571813 [CONTZDOR 10587 974433770 | 401-736 |Andahuaylas -Andahuayias -Apurimac.

23 {Flarencio YARGAS RiVAS 31148479 |TEC. ADMINISTRATIVG 1057 852281332 | 401-736 jAndahuayias -Andahuailas -Apurimac,

24 tApolinario NAVARRO PACHECO 43798888 [VIGILANTE 1057 938833831 | 401-756 jAndahuaylas -Andahuayias -Apurimac.

25 {Godofrede CABEZAS CARDENA: 42451508 |PERS. SERVICIO 10657 218898827 | 401-755 |Andahuaylas -Andshuayias -Apurimac

25 {Kerin SALLARI CUINTANA 44853188 |TEC. INFORMATICC 1057 984108870 | & 55 laAndahuaylas -Andahuaylas -Apurimac,

27 {Jorge YUPANQUI  [PALOMING 23808871 |PERS. SERVICIO 1057 980116579 56 {Andahuaylas -Andahuaylas -Apurimas,

28 {German ibis A, HERHUAY 45445049 [VIGILANTE 1057 958356078 56 |Andahuaylas -Andahuaylas -Apurimac,

Edgardo QUING HERING 42177252 |TEC. INFORMATICO 1057 844152419 Andahuaylas -Andshuaylas -Apurimac.

Ketty Carim HUAIAMN FRANCC 31192976 |TEC. INFORMATICS 1057 945875608 | 401-755 jAndahuaylas -Andshua vlas -Apurimac

Fehix VARGAS CASTILLA 23984891 |ADMINISTRATIVO 1057 5! 755 jAndahuaylas -Andzhuaylas -Apurimac,

Jimrmy Joel PALELS SALAZAR 41038142 |TEC. INFORNMATICO 1057 882052237 | 401-756 [Andshuaylas -Andahuayias -Apurimac,

Giomar Viadimir  |DAVALOS ACCEHUA 41680874 |TEC. INFORMATICO 1057 923094235 | 401-759 |Andzhuaylas -Andahuaylas -Apurimac

Carolina HUARIAN AURoZ 311743680 |ING. AGROINDUSTRIAL 1057 983942021 | 401-755 |Andahuaylas -Andahuayias -Apurimac.

> {Cesar Olimpo 0SCCOo VARGAS 31173528 VIGILANTE 1057 831034096 | 401-756 |anaahusylas -Andahuaylas -Agurimac.

Cenovio JARQUINA  {SERNA 311567023 |CONDUCTOR 1057 978309250 | 401-758 |Andahuayias - “ndahuaylas -Apurimac,|

Cirifa Guillermina [FLORES RIVAS 31171981 |PERS. SERVICIO 1057 966815451 | 401-756 |andahuaylas -Andahuayias -Apurimac,

38 {Fredy BAUTISTA  IMENDOZA 45854677 |TEC. INFORMATICO 1057 1 925501820 { 201-755 {Ancanuaylas -Angshuaylas -Apurimac

32 iArminita MONTERC ISALAS 80532843 |TEC. INFORMATICO 1057 942559322 | 401-758 {Andghuaylas -tndahuayias -Apunimac,

40 [Herlinga CUYA LAURA 32368113 |TEC. INFCRMATICO 1057 966918378 | 401-758 |Andahuavias -Andahuayles -Apunimac.

41 {Claugia PALOMING |CACERES 08788823 |PERS. SERVICIC 105 975328919 | 401-755 |Andahuaylas -Andahuaylas -Apurimac.

32 |Eduardo Enrique |ORTIZ VARGAS 70651343 {CONDUCTOR 1057 930773177 | 401-756 |Andahuaylas -Andahuaylas -Apurimac

5 43 |Wilfredo POMALLANCLDURAND 9654142 |COMDUCTCR 1057 995745307 | 401-755 |Andahuaylas -Andzahuavias -Apurimac

d 8 Yy A\ 44 [Richard HUARIAN SQTO 44585147 |CONDUCTOR 1057 974740445 | 401-758 jAndahuaylas -Andahuaylas -Apurimac,

o c fl, \ 4’5. Jose SARFIAS OLIVERS 21188055 |CHOFER 1057 925139270 | 401-756 |2ndahuavias -Andahuaylas -Apurimas

m '0—-4? 43 {Mery ROJAS HUAIAN 43447871 |(PERS. SERVICIC 1057 040868458 | 401-756 |Andahuavlas -~ndahuayias -Apurimac,

%l\'o == L‘/s S:Uj SA S_ " 47 {Caye CORDOYA  [CHUNGLE 47232620 |CHOFER 1057 983762895 | 201-755 |andshuayias -Andahuaylas -Apurimac,
WhMomero seltrer \C _48 |Prospero lianusi [MAYLLE  |REVES 7313234 |PERS SERVCIC 1057 | 901775845 | 401-755 |Andahuaylas -Andahuaylas -Apurimac,
G w49 1Sida RUIZ QUISPE 40117709 |CONDUCTOR 1057 975960100 201758 |andahusyias -Andzhuaylas -Apurimac.
0SS TE Tedeon Dennys  |ALCARRAZ |ALFARO 31183138 |{TEC. ADMIMISTRATIVG 1057 914795950 |201-755  |andahuayias -Andahuayias -Asurimac,

ARTICULO SEGUNDO. — NOTIFIQUESE, & Jas oficines competentes de Ja Direccion de Salud Apurimac i, para su conocimiento,
cumplimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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