GOBIERNOCO REGIONAL DE APURIiMAC

Direccion de Salud Apurimac II — Andahuavyias

“Afio de la recuperacién v consolidaciéon de la economia peruana”™
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N° @ \ﬁ -2025-DG-DISA APURIMAC II. ¢ 5 UL, 2075
Andahuaylas,

VISTOS: El Memoréndum N°1871-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC II-AND., de fecha 18 de Jjulio del afio 2025, mediante ef
cual el Director Efecutivo de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos disponiendo la proyeccion de Resolucién Directoral: sobre Ia
Conformacién de la Comisién del Proceso de Ascenso mediante Concursoe Intemo de los Profesionales de Ja Salud, Técnicos
y Auxiliares Asistenciales de la Salud, en el marco del articulo 51 de la Ley N°32185, Ley de Presupuestos del Sector Piblico para

el afo fiscal 2025, de la Direccién de Salud Apurimac If - Andahuaylas, en mérito &l Informe N° 223-2025-DEGDRRHH-DISA
APURIMAC IIFAND., y;

CONSIDERANDO:

Que, los numeros 1y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 — Ley General de Salud y su modificatoria, establece que la sajud
es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental pera alcanzar el bienestar individual ¥ colectivo, por fo que la
proteccion de la salud es de inferés piblico, siendo responsabilidad del Estado regularta, vigilarla y promoverla, garantizando una
adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacién, en términos socialmente aceptables de seguridad, oporiunidad y calidad;

Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756. La Direccion de Salud Chanka, es un drgano desconcentrado de la Gerencia de Desarrolio
Social del Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal y con personerta juridica de
derecho pblico y ejerce la autoridad de salud en el &mbito de la provincia de Andahuaylas bajo el marco legal de la Ley N°27867 Ley
NAL I Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

g Que, ef Decreto Legislativo N° 276, Ley de bases de Ja Carrera Administrativa, asf como su Reglamento aprobado mediante el
\DPecreto Supremo N° 005-90-PCM establecen las normas y procedimientos para el proceso técnico de encergatura de funciones para
sAlos servidores piiblicos al servicio def Estado;

Que, el articulo 1° def Decrefo Legistativo 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneracion del Sector Piblico,
establece que “a carrera administrativa tiene como objetivo permitir la incorporacién del personal idbneo, garantizar su permanencia,
asegurar su desarrollo y promover su realizacion personal en el desemperio del sector publico y que se exprese en una estructura que
permite la ubicacion de los servidores puiblicos segin calfficaciones y méritos™

Que, ef numeral 72.2, del articulo 72, del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444; Le Y def Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decrefo Supremo N° 004-2019-JUS, establece que: ‘toda entidad es competente para realizar las tareas
materiales infernas necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién Y objetivos, asi como para la distribucién de las atribuciones
que se encuentren comprendidas deniro de su competencia™

. ; Que, mediante el articulo 51° de la Ley 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, se auforiza,
%""‘" #  excepcionalmente, al Ministerio de Salud, sus organismos piblicos, los gobiernos regionales y entidades comprendidas en el émbito
W * de gplicacién del Decreto Legislativo 1153, a realizar el ascenso, hasta 2 niveles, mediante concurso interno, de los profesionales de
la salud y de los técnicos, auxiliares asistenciales de la salud al que se refiere ef numeral 3.2 del articulo 3 de la citada norma,
registrados en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planilias y de Datos de los Recursos Humanos del Sector
Publico (AIRHSP) al 31 de julio de 2024 y cuenten, como minima, con cinco (5) arios de servicios asistenciales en la plaza actual:

Que, a través del Decreto Supremo 013-2025-SA, se aprueban los Lineamientos para el proceso de ascenso mediante concurso
interno de los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares asistenciales de fa salud, en el marco del articulo 51 de la Ley 32185,
‘N Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025;

Que, asimismo, ¢f articulo 9 de los referidos Lineamientos establecen que, para efectos del presente procesc de ascenso se

i conforman las siguientes comisiones: a) Comisién Central del proceso de ascenso; y b} Comisién def proceso de ascenso de cada
Unidad Ejecutora;

Que, fos numerales 9.1y 9.2 del articulo 9 de los mencionados Lineamientos establecen que, la Comisién Central del proceso de
ascenso y la Comisién del proceso de ascenso de cada Unidad Ejecutora, son designadas mediante Resolucion Ministerial y
Resolucién del Titular de la Unidad Ejecutora, respectivamente; asimismo, establecen la conformacién de las referidas Comisiones,
quedando infegrada de la siguiente manera {...), b) En el caso de las unidades gjecutoras: Un/a representante de Ja méxima autoridad
Administrativa de la Unidad ejecutora, quien la preside. c) Un/a representante de la Oficina de Recursos Humanos o Quien haga sus
veces, quien actiia como Secretario/a Técnico/a. d) Un/a representante de ia Oficina de Asesoria Juridica o quien haga sus veces. e)
Un/a representante de la Oficina de Presupuesto o quien haga sus veces. Los integrantes antes mencionados contarén con un/a
representante alferno/a;

Que, mediante e! Informe N°223-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC II-AND, de fecha 15 de julio de 2025, el Director Ejecutivo
de Gestion y Desarrollo de recursos Humanos emite Informe a la Directora General de la Direccion de Salud Apurimac Il- And., con ef
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asunto propuesta para la Conformacion de Ja Comision del Proceso de Ascenso medianie Concurso Inferno de los Profesionales de

la Salud, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de la Salud, en el marco def articulo 51 de la Ley N°32185, Ley de Presupuestos del
Sector Piblico para el afio fiscal 2025, (...);

Que, con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en ef Decrefo Supremo N° 013-2025-SA, mediante ef cual se aprueben
e los “Lineamientos para el Proceso de Ascenso mediante Concurso Interno de los Profesionales de fa Sajud, Técnicos y Auxiliares
o g asistenciales de la salud en el marco def articulo 51° de fa Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Pibiico para el afio fiscal
. 2025, y con el propésito de proseguir con las acciones a

Que, en uso de las faculiades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR APURIMAC/GR. LeyN° 27867,
Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de fa Descentralizacién; TUO de Ia Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, RM. N° 70 1-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-APURIMA C/PR),
que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de ja Region Apurimac;

;- 2\ Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestién y Desarrolio de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
- % Ejecutiva de planeamiento Estratégico y Direccién Ejecutiva de Administracian, de Ia Direccién de Salud Apurimac i — Andahuaylas.

Direccién Ejecutiva de Administracion

Direccion Ejecutiva de Gestion ¥ Desarrollo de Recursos Humano
Asesoria Legal

Direccion Ejecutiva de Planeamiento Estratégico

;WEMBROS ALTERNOS:

PRESIDENTE:  Direccion de Afencién Integral de Ia Salud
SECRETARIO:  Responsable de Normas

MIEMBRO 1: Responsable de Secretaria Técnica de PAD
MIEMBRO 2: Oficina de Presupuesto

"‘*’x::\;,, VEEDORES: Representante del Organo de Control Institucional — OC/
% Representante de los trabajadores de Ja DISA Apurimac Il (sindicato)
A Representante de los Colegios Profesionales de Salud

' ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, & fos miembros de Ja Comisién del Proceso de Ascenso medianfe Concurso Inferno de fos

" Profasionales de la Salud, Técnicos y Auxiliares Asistenciales de Ja Salud, en el marco def articulo 51 de Ia Ley N°32185, Ley de
Presupuestos del Sector Piiblico para el afio fiscal 2025, el estricto cumplimiento de sus funciones teniendo en consideracion o
dispuesto en ef Decreto Supremo N° 013-2025-SA de fecha 11 de julio de 2025, mediante ef cual se aprueban los Lineamientos para
el presente Proceso de Concurso Inferno de los Profesionales de la Salud, Técnicos y Auxiliares asistenciales de la salud en e marco
del articulo 51° de fa Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio fiscal 2025.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, Ia presente resolucin Directoral a Jos interesados y Direcciones Fjecutivas compelentes, para
fines pertinentes que correspondan,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Cec.

DG
D.Ejec
interesado
Archigva,



