GOBIERNOC REGIONAL DE APURIMAC
Direccién de Salud Apurimac II - Andahuayilas

h

“Afio de ia recuperacion y consolidacién de la economia peruana’

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 588 -2025-DG-DISA APURIMAC 1. 1 1 Jii1 9095
Andahuaylas,

VISTOS: El Memorandum N°1480-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC 1| AND., de fecha 16 de junio de 2025, disponiendo
la proyeccién de Resolucién' Direcioral sobre: “contrato de trabajo de fa servidora RIVAS ATAUCUS! NERY ZORAIDA
identificada con DNi N*® 71614540, enla modalidad de PLAZA SUPLENCIA TEMPORAL FOR SANCION DISCIPLINARIA del
tituler DARIO RODRIGUEZ ALTARIRANG, con codigo AIRHSP N° 000363, como TECNICO EN ENFERMERIA §, Nivel STF
en ¢l Centro de Salud de San Jerénimo, desde el 16 de junio hasta ef 16 de septiembre de 2025” 2

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora N® 401-756. La Direccion de Salud Chanka, es un érgano desconcentrado de ia Gerencia de
Desarroflo Social del Gobiemo Regional de Apwrimac, cuenta con aulonomia, técnica, administrativa, presupyestal y con
personeria juridica de derecho piiblico y ejerce la autoridad de salud en el &mbito de fa provincia de Andahuaylas bajo ef marco
legal d= la Ley N°27867 Ley Orgénica de Gobismos Regionales v sus modificatorias;

Que, atendiendo al principic de legalidad establecido en ef numeral 1.1 del articulo 1 def Titulo Preliminar (T.P) de! Texto
Unico Ordenado (TUO) de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrative General (LPAG) aprobado por Decrefo
Supremo N° 004-2019-JUS, mediante el cual, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la
ley y al derecho, deniro de las faculfades que fe estén atribuides y de acuerdo con los fines para fos que les fueron conferidas;

Qus, ef numerai c) de! fiteral 8.1 del articuio 8° de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio
\Eiscal 2025, La contratacitn para el reemplazo por cese, ascenso o promocion del persondl, o para fa suplencia temporal de
s servidores def Sector Piblico, en tanto se implemente fa Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en fos casos que corresponda.
7 — /En el caso de los reemplazos por cese del personal, debiéndose fomar en cuenta que ¢f ingreso 2 la administracién pubfica se
i oy ;ﬂ 'iéféctz}a necesariamente por concurso piiblico de méritos y sujeto a Jos documentos de gestion respectivos. {...). En ef casa de
y é'suplencia de personal, una vez finalizada Iz labor pard je izl file contratada la persona, los contrafos respectivos quedan
SR> resuelfos aufométicamente;

Que, ef Decrefo Legislativo N° 276 Ley de Ia\Camera Administrativa v de Remuneraciones def Sector Publico v su
reglamento aprobada por ef Decrete Supremo N° 005-G0 PCM establecen condiciones para ef confrato del personal de fa
Administracion Publica; ¢l articule 39%de/ Reglamento e la Carera™Administrativa, Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
concordante con el articulo 15° del Decreto Legisiativo NF 278, establece que laConfratacion de un servidor para labores de .
naturaleza permanente sera execepoibnaly que solp procedara en ceso de maxima necesidad y debidamente fundameniado
por fa autoridad competente;

Que, mediante la Resolucitn Administrativa de Organo Sancionador N°001-2025-DEGDRR-HH-DISA APURIMAC Ji-AND.,
de fecha 12 de mayc de 2025 (...} RESULEVE sancionar af servidor DARIQ RODRIGUEZ ALTAMIRANG con suspension
temporel sin goce de remuneraciones de 90 dias, por haber incurrido en la falta disciplinaria prevista en el articulo 85 de la Ley
N®30057 {...),motivo por &l cual el dia 14 de junio de 2025 se Je notific al servidor con ia Resolucién del Organo Sancionador

o

Que, mediante el Memorandum N°1479-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC Il-AND., de fecha 16 de junio de 2025 ef
Director Efecutivo de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos emife Disposicién de Trabajo a favor de Ia servidora en
refarencia a la Resolucion Administrativa de Organo Sancionador N°001-2025-DEGDRR-HH-DISA APURIMAC f-AND:;

Que, en uso de fas facuitades conferidas mediante Resolucin Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR APURIMAC/GR, Ley N°
27867, Ley Orgénica de Jos Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUQ de Iz Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva
Regional N° 715-2008-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica def Sector Salud de Ia Region Apurimac;

Con el Visado de la Direccién Ejecutiva de Gestién y Desarrolio de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal,
Direccién Ejecutiva de Planeamienfo Estratégico y Dirsccién Fiecutiva de Administracin, de la Direccidn de Salud Apurimac li
~ Andahuaylas;

SE RESUELVE:

i ARTICULO 1°- CONTRATAR, a la servidora RIVAS ATAUCUSI NERY ZORAIDA identificada con DNI N° 71614540, por ia
modalidad de - PLAZA SUPLENCIA TEMPORAL POR SANCION DISCIPLINARIA del tiular DARIO RODRIGUEZ
ALTAMIRANO, con cédigo AIRHSP N° 000363, como TECKICO EN ENFERMERIA 1, Nivel STF, en ef Centro de Salud de
San Jer6nimo, jurisdiccion de la Direccion de Salud Apurimac lf - Andahuaylas, a parfir del desde ef 16 de junio hasta ef 16
de septiembre de 2025, Conforme a los considerandos y al siguiente dstaffe:
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SARTICULO 2°- SENALAR, que el personal referido en la presente resolucion no podré invocar causal dguna para solicitar ser
N 7_————— 3 - .

_y,ceniraiaﬁﬂ como personal permanente, quedando & salvo su derecho para postular a fos concursos pablicos a las plazas que
>~ de acuerdo a las necesidades del servicio requisran ser cublertas en su oportunidad, de conformidad con las disposiciones
vigentes;

ARTICULO 3°- NOTIFICAR, la presente resolucion a Ia Inferesada ¥ Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccién de
Selud Apurimac li - Andahuaylas, para los fines de Ley.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

COBIERNO REBIONAL
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