.~ " GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAG

Direccion de Salud Apurimac II — Andahuavias i

“Adio de la recuperacion vy consclidacién de la economia peruana’

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 5y -2025-DG-DISA APURIMAC L. § 4 JUL, 2025
Andahuaylas,

VISTOS: El Memoréndum N°2510-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC Ii, de fecha 16 de octubre def afio 2024,
disponiendo la proyeccion de Resolucién Directoral sobre: “Reconocimiento de fos Subcomités de Sede Docente” de la
Direccién de Salud Apurimac if - Andahuaylas, en mérito a la Opinién Legal N° 002-2024-DISA APURIMAC i
AND./OASWPN; ¥,

CONSIDERANDO:

j Que, de conformidad con ef numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado (TUQ en adelante)
de laLey N° 27444, L ey de Procedimiento Administrative General {LPAG en adelante), sefiala en cuanto al Principio de Legalidad
que: ‘Las euforidadss administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y &l derecho, dentro de ias facultades

/ + que le estén afribuidas y de acuerdo con fos fines para fos que fes fueron conferidas”;

Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756. La Direccion de Selud Cheanke, es un érganc desconcenirado de la Gerencia de
Deserrolio Social del Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnice, administrative, presupuestal y con
personeria juridica de derecho piblico y ejerce la autoridad de salud en el émbito de la provincia de Andahuaylas hejo el marco
legel de fa Ley N°27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

Que, el numeral Vi del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 - "Ley General de Salud"”, establece que es responsabilidad del
Estado promover las condiciones que geranticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a Ja poblacion, en términos
socialmente aceptables de seguridad, oporfunidad y calidad;

Que, la Ley N° 26842 - Ley General de Salud, en los articulos XV de! Tiulo Preliminar, dispone gue ef Estado promueve fa
. investigacion clentifica y tecnolégica en el campo de la salud; asi como la formacion, capacitacion y enfrenamisnto de los
recursos humanos para ef cuidado de la salud;

Que, de acuerdo a la Ley N° 27657, ley del Ministerio de Salud, una de las competencias de rectoria sectorial del Ministeric
de Salud, es la arficulacion de recurso y actores plblicosy privados infra intersactoriales, que puedan confribuir al logro de los
objetivos de las politicas plblicas de salud;

Que, por Decreto Supremo N° 021-2005-SA, madificado fiar ol Decrato Supremo N° 028-2016-SA, se aprobo la creacion
dal Sistema Nacionai de Articulacion de Docencia Servicio & invesligacion en Pre grado de Salud [SINAPRES), en cuyo articuio
1° sefiala que "es la instancia de-arficulasién enire las institiciones formadoras de profesionales de ia salud, las sedes docentes

v sus ambitos geogréficos-sanitarios, en el maree de las politicas y planes delos Sectores Salud y Educacién. Estas funciones
, se desarroliaran con pleno respecio ada autonomis universitaria. Lo dispussio gn la presente norma es referencial para las
" demas instituciones pliblicas y privadas que conforman el sector salud;

Que, la norma acotada en su articulo 7° establece que el referido sistema se encuentra organizado de la siguiente manera:
a) El Comité Nacional de Pregrado en Salud; b} Los Comités Regionales de Pregrado en Salud; c) Secretaria Ejeculiva y d)los
Subcomités de Sede Docente;

Que, por Resolucion Ministerial N° 600-2006/MINSA, se aprobé el Reglamento de organizacion y Funcionamiento del
Comité Nacional de Pregrado en Salud, en el marco del Sistema Nacicnal de Articulacidn de Docencia-Servicio e Investigacitn
en Pregrado de Salud (SINAPRES};

Que, en el articulo 16° del reglamento citado en el pémrafo precedente, sefiala que &l Comité Regionai de Pregrado de la
Salud conformara subcomités en la sede docente o en la Red de Servicios de Safud, segiin corresponda. Esfos Sub comités se
constituyen en primer nivel o instancia para la atencién y solucién de conflictos;

Que, &l Articulo N° 17° y Articulo N°18 del Reglamento de Organizaciony Funcionamiento del Comité Nacional de Pregrado
de Salud, aprobado mediante la Resolucion Ministerial N° 800-2006/MINSA, establece los criterios de organizacion v
funcionamiento de los Sub Comités de Sede Docente; en aplicacion al articulo 17° del citado dispositivo legal, el Subcomité
estara conformado por; a) El Director de la Sede Docente o de la Red Correspondiente, o su alterno quien preside subcomité;
b) Dos representantes de la institucién formadora; c) Dos representantes de la Sede Docente o Red correspondients; asimismo,
en casc de ser sede Docente para més de una universidad, estara conformado por: a) E! Director de la Sede Docente o de la
Red correspondiente, o su altemo quien preside el subcomité y tiene voto dirimente; b) fres representantes de la institucién
formadora y fres representantes de fa Sede Docents o Red correspondients;

Que, mediante Resolucion Directoral N® 823-2014-DG-DEGDRRHH-DISA AP-li; de fecha 30 de diciembre de 2014, se
aprueba el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, en cuyo Cepituio
3V, Adribuciones del Cargo, pera la Unidad Orgénica de Ia Direccién General establece entre ofras: “Expedir Resoluciones



£ CUSBSIENRNNU REGIUNAL DE APURIMAC
e Direccion de Salud Apurimac II — Andahuavias

TAfio de la recuperacidn vy consolidacisn de la economia peruana’”

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 586 -2025-DG-DISA APURIMAC II.
Andshuaylas,

Directorales en los asuntos de su competencia(...)™ 04 JUL, 28 73

Que, mediante el Informe N° 056-2024-UDCAP/DEGDRRHH/DISA APURIMAC i, de fecha 04 de octubre de 2024,
presentado por la Responsable del Area de Pregrado, mediante el cual se solicita el reconocimiento mediants acto resolutive de
los Subcomités de Sede Docente para los siguientes establecimientos de salud: Centro de Salud Turpo, Centro de Salud
Andarapa, Centro de Salud Huancabamba, Centro de Salud Chicmo, Centro de Salud Nusva Esperanza, Cenfrc de Salud
Huancaray, Centro de Salud Kishuara, Cenfro de Salud Pacucha {...;

Que, mediante el Informe N°110-2024-G.MR.P./R.S/DIRECCION DE SALUD APURIMACHl, de fecha 03 de octubre de
2024, E Gerente de laM.R. de Salud Pacucha remite la conformacion def Subcomité sede docente def C.S, Pacticha, al Director
General de la DiSA Apurimac Il, adjunta para el mismo el acata de reunién del centro de salud Pacucha de fecha 29 de agosio
de 2024(..);

Que, mediante la Opinidn Legal N°002-2024-DISA APURIMAC II-AND. JOAJWPN, de fecha 14 de octubre de 2024 6f asesor
legal emite opinidn legal respecto al reconocimiento de los subcomités de Sede Docente de fa Direccién de Salud Apurimac ff,
llegando a la conclusién se declara PROCEDENTE y juridicamente viable el reconocimiento de los subcomités de Sede Docente
conformados en los establecimientos de salud de la Direccion de Salud Apurimac 1, en virtud a que la Unidad Ejecutora N° 401-

. 756, Salud Chanka, es un drgano desconcentrado de fa Gerencia de Desarrolio Econdmico def Gobierno Regionaf de Apurimac,

L cuyo mandato incluye la gestion de la salud pdblica en su jurisdiccion. Ademés, el articulo XV del Titulo Prefiminar de la Ley N°

26842, Ley General de Salud, establece que ef Estado debe promover /a Investigacion cientifica y tecnolégica en ef campo de
fa salud, asi como Ja formacién, capacitacion y entrenamiento de los recursos humanos necesarios para el cuidado de la salud,
garantizando Ja arficulacion efectiva enfre las instituciones Prestadoras de Servicios de Salud {(IPRESS) y las instituciones
formadoras de recursos humanos en ef sector salud, conforme fo dispone ¢f Sistema Nacional de Arficulacién de Docencia-
Servicio e Investigacion en Pregrado de Salud (SINAPRES) (...);

Que, en uso de las facultades conferidas mediafite Resolugion Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR APURIMAC/GR. Ley N°
27867, Ley Orgénica de los Gobiemos Regionajes; Lejf N° 27783, Ley de Bases de Ja Descentralizacion; TUO de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General’ Resolucion Ministerial N° 701 -2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva
Regional N° 715-2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba Ia Estructura Orgénica del Sector Salud de la Region Apurimac;

Con el Visado de la Direccién Ejecutiva de Gestion yDesarrolio de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
Ejscutiva de planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion..ce fa Direccion de Salud Apurimac If -
Andahuaylas;

# . SERESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR, LA CONFORMACI@A:I DEL SUB COMITE DE SEDE DOCENTE DEL CENTRO DE SALUD
PACUCHA, DE LA DIRECCION DE SALUD APURIMAC Ii - ANDAHUAYLAS, el mismo que estaré infegrado de la siguiente
manera’

CONFORMACION DEL SUBCOMITE DE SEDE DOCENTE C.8. PACUCHA
Presidente C.D. Liz Yesenia Galvan Tapia
Vice Presidents Lic. Enf. Luz Maxinina Ramos Navarro
Secretario Med. Luis Alberto Quintana Alegria

Miembros:

Jefe del servicio de medicina Med, Esp. Carmen Salas Reynaga
- Responsable de recursos humanos inf. Kervin Sallari Quintana

Jefe del servicio de odontologia C.D. Jacgueline Cruz Galvén

Jefe del servicio de obstefricia Obst. Maria Palomino Conireras

Jefe del servicio de psicologia Lic. Enf. Janeth Aguila Alcarraz

Jefe del servicio de psicologia Psic. Dina Limo Campos

Responsable del gremio de técnicos en | Tec. Enf. Edwin Vargas Orosco

enfermeria

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, Ia presente Resolucion a los inferesados, Direcciones Ejecutivas y Oficinas competentes, de la
Direccion de Salud Apurimac If - Andahuaylas, para conocimiento, cumplimiento y fines pertinentes.
REGISTRESE, COMUNIQUESE
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