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RESOLUCION DIRECTORAL
N° 53F -2025-DG-DISA APURIMAC Il.

Andahuaylas,
VISTOS: El Memoréndum N°2650-2024-DEGDRRHH-DISA APURIMAC 1., de fecha 31 de octubre del afio 2024,
disponiendo la proyeccion de Resolucion Directoral sobre: “Reconocimiento de los Subcomités de Sede Docente” de Ja
Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, en mérito al Informa N° 110-2024-UDCAP/DEGDRRHH/DISA APURIMAC II:

y
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado (TUO en adelante)
delaLey N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG en adelante), sefiala en cuanto al Principio de Legalidad

que: Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de fas facultades
que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas™
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Que, la Unided Ejecutora N° 401-756. Le Direccion de Salud Chanke, es un érgeno desconcentrado de la Gerencia de
Desarrollo Social de/ Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal y con
hersoneria juridica de derecha piiblico v ejerce Ia aiiforidad de salud en ef ambito de la Dprovincia de Andahuaylas haio el marco

legal de la Ley N°27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

Que, ef numeral VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 - "Ley General de Salud”, establece que es responsabilidad de/
Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos
socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, Iz Ley N° 26842 - | ey General de Salud, en los articulos XV del Titulo Preliminar, disnone que el Estado promueve Ia
investigacion cientifica y tecnolégica en el campo de la salud: asi como Ja formacién, capacitacion y entrenamiento de los
recursos humanos para el cuidado de la salud:

Que, de acuerdo a la Ley N° 27657, ley del Ministerio de Salud, una de las competencias de rectoria sectorial del Ministerio
de Salud, es [a articulacion de recurso y actores puiblicos y privados infra e intersectoriales, que puedan contribuir al logro de los
objetivos de las politicas plblicas de salud;

Que, por Decreto Supremo N° 021-2005-SA, medificado per el Decreto Supremo N° 028-2016-SA, se aprobd la creacion
del Sistema Nacional de Articulacién de Docencia Servicio e investigacion en Pre grado de Salud (SINAPRES), en cuyo articulo
1° sefiala que "es la instanciade arficulacion entre las instituciones formadoras de profesionales de la salud, las sedes docentes
y sus ambitos geograficos-sanitarios, en el marco de las polificas y planes de los Sectores Salud y Educacién. Estas funciones
se desarrollaran con pleno respecto a la autonomia universitaria. Lo dispuesto en‘la presente norma es referencial para las
demas instituciones publicas y privadas que conforman el sector salud;

Que, la norma acotada en su articulo 7° establece que el referido sistema se encuentra organizado de la siguiente manera;
a) El Comité Nacional de Pregrado en Salud; b) Los Comités Regionales de Pregrado en Salud; c) Secretaria Ejecutiva y d) Los
Subcomités de Sede Docente;

Que, por Resolucion Ministerial N° 600-2006/MINSA, se aprobé el Reglamento de organizacion y Funcionamiento del
Comité Nacional de Pregrade en Salud, en el marco del Sistema Nacional de Articulacién de Docencia-Servicio e Investigacion
&t Pregrado de Saiud (SINAPRES);

Que, en el articulo 16° del reglamento citado en el parafo precedente, sefiala que el Comité Regional de Pregrado de la
Salud conformaré subcomités en la sede docente o en la Red de Servicios de Salud, seglin corresponda. Estos Sub comités se
constituyen en primer nivel o instancia para la atencién y solucién de conflictos;

Que, el Articulo N° 17° y Articulo N°18 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Comité Nacional de Pregrado
de Salud, aprobado mediante la Resolucion Ministerial N° 600-2006/MINSA, establece los criterios de organizacién y
funcionamiento de los Sub Comités de Sede Docente;

Que, en aplicacion al articulo 17° del citado dispositivo legal, el Subcomité estara conformado por: a) El Director de la Sede
Docente o de la Red Correspondiente, o su alterno quien preside el subcomité; b) Dos representantes de la institucién formadora;
c) Dos representantes de la Sede Docente o Red correspondients; asimismo, en caso de ser sede Docente para més de una
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el subcomité y tiene voto dirimente; b} tres representantes de la institucién formadora y tres representantes de la Sede Docente
0 Red correspondiente;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 823-2014-DG-DEGDRRHH-DISA AP-II; de fecha 30 de diciembre de 2014, se
aprueba el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de fa Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, en cuyo Capitulo
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N° S+ -2025-DG-DISA APURIMAC II. nohoui 9025
Andahuaylas, A -
IV, Atribuciones del Cargo, para la Unidad Orgénica de la Direccién General establece entre ofras: “Expedir Resoluciones
. Directorales en los asuntos de su competencia(...)”

7  Que, mediante el Informe N°110-2024-UDCAP/DEGDRRHH/DISA APURIMAC I, de fecha 31 de octubre de 2024,

presentado por la Responsable del Area de Pregrado, mediante el cual se solicita el reconocimiento mediante acto resolutivo de
los Subcomités de Sede Docente para los siguientes establecimientos de salud: Cenfro de Salud Pampachir, Centro de Salud
Talaveral Y,

Que, mediante el Informe N°168-2024-GERENCIA M.R.PAMPACHIRI/REDJMA/DISA APURIMAC I-ANDAHUA YLAS, de
fecha 18 de octubre de 2024. EJ Gerente de la Micro red de Selud Pampachiri remite acta de conformacion de Subcomité de
sede docente del C.S. Pampachiri, af Director General de Ja DISA Apurimac Ii, adjunta para ello acta de reunién extraordinaria
()

\  Que, mediante ia Opinion Legal n°002-2024-DISA APURIMAC II-AND JOAJ/WPN, de fecha 14 de octubre de 2024 o] asesor
\fegal emite opinién legal respecto al reconocimiento de los subcomités de Sede Docente de la Direccion de Salud Apurimac i,
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Niegaiiio & ia corciision se deciara PROCEDENTE ¥ juiiaicameniie viabie o reconcciiieito de 165 subcoiniiés de Seds Doceiite
S onformados en los establecimientos de salud de Ja Direccién de Salud Apurimac Ii, en virtud a que la Unidad Ejecutora N° 401-

756, Salud Chanka, es un Organo desconcentrado de fa Gerencia de Desarrollo Econémico del Gobierno Regional de Apurimac,
cuyo mandato incluye la gestion de la salud piblica en su Jurisdiccion. Ademés, el articulo XV del Titulo Preliminar de Ja Le y N°
26842, Ley General de Salud, establece que ef Estado debe promover la investigacién cientffica y tecnolégica en el campo de
la salud, asi como la formacién, capacitacion y entrenamiento de los recursos humanos necesarios para ef cuidado de /a salud,
garantizando la articulacion efectiva entre las instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPRESS) y las instituciones
formadoras de recursos humanos en el sector salud, conforme o dispone el Sistema Nacional de Articulacién de Docencia-
Servicio e Investigacion en Pregrado de Salud (SINAPRES) (...);

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR.APURIMAC/GR. Ley N°
27867, Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de Iz Descentralizacién; TUO de Ja Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General: Resolucion Ministerial N° 70 1-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva
Regional N° 715-2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estrictura Orgénica del Sector Salud de la Regién Apurimac;

Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desamrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
Ejecutiva de planeamiento Estratégico y Direccién Ejecutiva de Administracién, de la Direccién de Salud Apurimac if -
Andahuaylas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR, LA CONFORMACION DEL SUB COMITE DE SEDE DOCENTE DEL CENTRO DE SALUD
PAMPACHIRI, DE LA DIRECCION DE SALUD APURIMAC Ii - ANDAHUA YLAS, el mismo que estaré integrado de Ja siguiente

manera:
CONFORMACION DEL SUBCOMITE DE SEDE DOCENTE C.S. PAMPACHIR]
Gerente M.C. Dimas Braulio Villa Huillca
Presidente Obst, Edward Miffon Rebatta Arroyo
Secretaria Lic. Enf. Grisia Quispe Romero

integrantes:

Resp. Calidad M.C. Angélica Gutiémez Mufioz
Jefatura/Medicina M.C. Sandro Wilmar Velésque Molina
Jefe/Odontologia C.D. Boris Marcial Robles Suarez
Jefe /Obstetricia Obst. Liuda Diola Povez Mucha
Jefe/Enfermeria Lic. Enf. Yusi Andia Guizado
Jefe /Psicoiogia Pic. Mickiait Joel Moncea Gurzaies
Jefe /Laboratorio Blg. Stephanie del Carmen Salazar Macedo
Jefe/Nutricion Lic. Nut. Humberto Cervantes Calderon
Jefe /RRHH Tec. Enf. Héctor Miguel Huamani Barazorda

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, Ia presente Resolucion a los interesados, Direcciones Ejecutivas y Oficinas competentes, de la
Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, para conocimiento, cumplimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE,Y CUMPLASE.
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