GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccion de Salud Apurimac IT - Andahuavias

TAfio de la recuperacion vy consolidacién de la economia peruana”™

RESOLUCION DIRECTORAL

N°53q -2025-DG-DISA APURIMAC L.
Andahuayias, 2 5 it 3.. ) 2325
VISTOS: of Memorandum N°1539-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC I-AND., de fecha 25 de junio del afio 2025, disponiendo
la proyeccidn de Resolucion Directoral: *Asignando Funciones al M.C, ANTHONY CLINT TORRES GUT, TERREZ como DIRECTOR
DE SERVICIOS DE SALUD de a Direccién de Salud Apurimac If - Andahuaylas, a partir del 25 de junio de 2025, con las
(esponsabifidades de Ley; y,

CONSIDERANDO:

'/ Que, atendiendo & principio de legalidad establecide en ef numeral 1.1 del articalo IV del Tiul Prefiminar (T.P) del Texto Unico
Ordenado {TUOQ} de la Ley N°® 27444, Ley de Procedimients Administrativo General {LFAG} aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, mediante el cual, las aiforidades administrativas deben actuar con respelo a la Constifucion, laley v al derecho, dentro de
las facuitades que fe estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los gue les fueron confaridas;

Que, fa Unidad Ejecutora N° 401-756. La Direccion de Salud Chanke, es un érgano desconcenirado de la Gerencia de Desarroll
Social del Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con aufonomia, fécnica, administrativa, presupuestal y con personeria juridica de
derecho publico y ejerce fa autoridad de salud en el mbito de Ja provincia de Andahuaylas bejo el marco legal d lz Ley N°27867 Ley

Grgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias:

5% ’Que, la Ley N° 30057, Ley def Servicio Civi], establecié un régimen Unico y exclusivo pare las personas que prestan servicios en
SN las entidades pibficas def Estado, asi como para aquelias personas que estén encargadas de su gestidn, de! gfercicio de sus

potestades y de fa prestacion de servicios a cargo de estas;

Que, de los articulos 23° y 25° del Reglamento de Ja Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico aprobado por ef Decreto Supremo N° 005-90-PCM establece e fos cargos son puestos de frabeio & través de fos cuales
fos funcionarios y servidores publicos desempefian fasffurcignes asignadas, siendo esta asignacion de naturaleza temporal yes
determinada por la necesidad institucional, asi como lestablecesias condiciones para la asignacion de funciones del personal def

Sector Publico;

RTE »TIO
é L %. \ Que, e arficulo 74° del Decreto Supremo N° 005-80-PCM, Reglemento del Decreto Legisiativo N° 276, Ley de Basss de la Carera
L.

ministrativa y de Remuneracionss del Ssctor Publico, establece que L& asignacidn.permite precisar Jas funciones gue debe
g e iy _,§' gesempefiar un servidor denfro de sy enfidad, segun of nival de camera, gripo ceupacional y espscialidad alcanzados. La primera
%ﬁ?g 54 m&‘?";ff asignacion de funciones se produce af momento del ingreso a I3 Carrere Administrative; las posteriores asignaciones se efectian al
aprobarse, via resolucitn, ef despiazamiento del servider;

Que, mediante ef Memoréndum N°277-2025-DG-DISA APURIMAC [I-AND, de fecha 25 de junio o 2025 Iz Directora General de
fa DISA Apurimac fl, dispone la evaluacién del CV del MC. ANTHONY CLINT TORRES GU TIERREZ, of Asesor Legai de la Direccitn
de Selud Apurimac li-Andahuaylas, mofivo por el cual mediante Ia Opinitn Legel N°0111-2025-DISA APURIMAC i - AND JOAJDGC.,
de fecha 25 de junio de 2625, el Asesor Legal realiza ia evaluacion del CV, Concluyendo que el referide profesional si cumple con los
requisitos para ocupar ef cargo de Director de Servicios de Sajud de Iz Direccion de Selud Apurimac FHAndshuaylas;

Que, en uso de las faculfades confaridas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR APURIMAC/GR. Ley N°
27867, Ley Orgénica de los Cobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién: TUO de Ja Ley N® 27444,
- Katyh Magalily del Procedimiento Administrativo General: Resolucién Ministerial N° 704 -2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regionai N° 715-
A’°’_‘;¢’200Q-GR—APURIA/EAC'PR}, que gprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de l Region Apurimac;

)

e Con el Visado de Ia Direccién Ejecutiva de Gestion y Desarrolfo de Recursos Humanuos, Oficina de Asesoria Legel, Direccion Ejecufiva
de Flaneamiento Estratégico y la Direccion Ejecutiva de Administracion de Ja Direccidn de Selid Aptrimac H - Andahuayias.

I SE RESUELYE:
?‘{5\5 NA7p i
\%wj‘: ASIGNAR FUNCIONES, al M.C. ANTHONY CLINT TORRES GUTI IERREZ, identificado con DN N° 31189535, como
(afina

>

] é\ Director de Servicios de Salud, de la Dirsscin de Salud Apurimac lI-Andahuaylas, servidor piblico nombrado, con ¢6digo AIRHSP

Frpas jIN° 000612, nivel MC-1, a partir def 25 de junio de 2025, en fa Direccién de Saiud Apurimac B, y conforme a Jos fundamentos
. &§, expuestos en la presents resolucion.
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ARTICULO 2°.- AGRADECER, ai Obst. BENITO ROJAS CANO, por haber desempefiado &f carge, como Director de Servicios de
Salud, de la Direccién de Safud Apurimac ii-Andahuayias. Debiendo hacer erirega del carge de acuerdo a Ley, bajo responsabifidad
qgue hubiera lugar.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Interesado
Archigva.

RACION -5
2 Magay



