GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccion de Salud Apurimac II — Andahuavyias

“Afio de la recuperacién y consclidacién de la economia peruana’”

RESCLUGION DIRECTORAL

e -2025-DG-DISA APURIMAC i ,
4 = Andahuaylas 3 0 HAYD 2025
VISTOS: of Memorandum N°1240-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC 1l AND, de fecha 15 de mayo del afio 2025, disponiendo
Ia proyeccitn de Resofticién Direcloral sobre: Aprobacién del Plan de Safud Local (PSL) def CLAS ANDARAPA periodo 2025, dz
1a jurisdiccion de la Direccién de Salud Apurimac If - Andahuayitas, en mérito al Informe N° 054-2025-DSS-DESP-DISA APURIMAC iI-
AND., e Informe N°058-2025-CCLAS-DSS-DESP-DISA APURIMAC Il ANDAHUAYLAS; v,

CONSIDERANDO:

Que, los numerales | y Il def Tiulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, dispone que fa salid es condicién
' indispensable def desarrolio humano y madio fundamental para aicanzar ef bienestar individual y colectivo, v la proteccion de fa selud
es de interés publico. Por tanto es responsabifidad del Estado reguiaria, vigilaria y promoveria;

Que, el articulo 1° de la Ley N°® 29124, Ley de Cogestion y Parficipacion Ciudadana para ef Primer Nivel de Alencién en los
Establecimientos de Safud del Ministerio de Salud v de las Regionss, establece ef marco general de fa cogestion y participacion
c;udadana para los establecimientos de salud def pnmar nivel de alencidn def Ministerio de Safud y de las Regiones, afin de conlribuir
a ampliar la cobertura, mejorar la calidad y ef acceso equitativo & los servicios de salud y generar mejores condiciones sanifarias con
pariicipacion de fa comunidad organiza, en ef marco de la garantia def efercicio def derecho & la salud, y en concordancia con ef
proceso de descentralizacion;

Que, conforme af sequndo péarrafo, articulo 4° de fa acotada Ley. Las Comunidades Locales de Administracion de Salud -CLAS,
£on drganos de cogestion constituidos como asociaciones civiles sin fines de fucro con personeria juridica, de acusrdo a lo sehalade
ggr ef Codigo CvIl;

Que, en ef articulo 12° de fa Ley en mencitn, refiere gue el Plan de Sajud Local (PSL) es un documentio de Gestidn Parficipstivo
y concertada con vigencia anual, y su proceso ds/elaboracion es conducido por ef drgano de Cogestion y los Jefes de Jos
Establecimisntos de Salud, de conformidad con las Normas Técnicas del Ministerio de Safud;

Gue, de acuerdo ala Ley N° 29124 y su Reglamento gprobade por ef Decreto Supremo N° 017-2008-SA, normas que establecen
fa Cogestidn y Participacion Ciudadana para el Primer Nivel de Atencion en los Establecimientos de Salud dsf Ministerio de Salud y
de fas Regiones, autorizan la asignacion de recursos del Tesoro Piblico a fos Comités Locales de Administracion de Salud (CLAS),
feniende en cuenta prioridades sanitarias, nivel de pobreza, perfil epidemiolégico focal nivel de ingrescs econdmicos, regufando
. ademés las contrataciones de bienes y servicios, sujetos a normas las cuales son programadas por PSL, de acuerde al nivel de
) campleﬂcad y categoria de los establecimientos de salud, enire ofros;

= Que, e! fiferal 1), articufo 13°, Capitulo I y Tiulo Il del Decreto Supremo N° 017-2008-SA que aprueba ¢ Reglamenio de la Ley
%;,,; N° 29124, Ley de Cogestion y Parbmpacson Ciudadana para ef Primer Nivel de Alencion en los Establecimientos de Salud del Ministerio

7. de Salud y de fas Regiones, establece como funciones def Gobierno Regional entre oiras responsabilidades Aprobar ef PSL ef
Reglamenfo Inferno de Trabajo del CLAS, ef Informe de Cierre de Gestion y ofros que sean necesarios para la gestion def CLAS,
remitidos por ef Consejo Directivo de Jas CLAS;

Que, ¢ articulo 71° del Reglamenio de la Ley N° 29124 aprobade por Decrelo Supremo N° 017-2008-SA, establece que, ¢f
convenio de Cogestitn es ef vinculs juridico generado entre ef Estado, representado por ef Gobierno Regional i ef Gobierno Local con
y lgs CLAS, para la administracion de los Establecimientos de Salud y la asignacién de recursos para la gjecucion def Plan de Salud ~
;_ocal PSL

C 2 Que, de conformidad con el articulo 85° de la norma en comento que define el PSL como: “Es el documento de gestion participative
& v concertara de vigencia anual, su proceso de elaboracién es conducido por la CLAS y los jefes de sus sstablecimientos de salud, de
" conformidad con fas normas técnicas del MINSA; orienta las infervenciones sanifarias hacia la solucion de las necesidades de salud
locales priorizadas y se vincula cen los Planes Concertados de Desarrofio Local, asi como con la Pofifica Nacional de Salud,
involucrando intervenciones comunitarias de prevencitn, promocitn, recuperacién y rehabilfiacion de fa salud.”

Que, en concordancia con ei articulo 88° de la norma acolada, gue hace referencia a la Aprobacidn del PSL que “ad lfferaem”
indica: “Las prioridades e infervenciones sanitarias identificadas en {a fase de Planeamiento Estratégico Participativo de Salud, son
aprobadas por fa Asambiea General de fa CLAS, cuyo qudrum en primera convocaioria es Ja fotalidad de sus miembros, y en una

) segunds convocatoria la mitad més uno. Elf Consejo Directivo gesfiona el Plan Esfratégico ante s Gobierno Local y af f‘ob:emo
b\ Regional para su incorporacién en los planes correspondientes.”. Advirtiéndose que se adjunié al presente expediente ef Acta de
%\ Aprobacion def Consefo Directivo de ia mencionada Asociacion; cumpliendo con ef dispositive fegal precisado;
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccién de Salud Apurimac II - Andahuavylas

“Afio de la recuperacién y consclidacion de is economia peruana”

. RESOLUCION DIRECTORAL

N° 45 -2025-DG-DISA APURIMAC IL. 3.0 MAYD 2025
Andahuayias,

Que, con los documentos de vistos, Hoja de tramite N° 4514, de fecha 16 abril de 2095 se infrodujo el informe N°058-2025-CS
ANDARAPA/RED SONDOR/DISA AP-Ii, donde la Gerente de CLAS ANDARAPA solicita gprobacion de PSL -2025 CLAS ANDARAPA
a fa Directora General de fa Disa Apurimac 1i, adjuntando para ello el Acta de Reunién Exiraordinario del Conssjo Directivo del Clas
Andarapa, y el Plan de Salud Local (PSL) -2025{(...);

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR APURIMAC/GR. Ley i°
27867, Ley Crgénica de fos Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de Ja Descentrafizacién; TUQ de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General: Resofucion Ministerial N° 701 -2004/MiNSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-
2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Region Apurimac;

Con el Visado de fa Direccitn Ejecutiva de Gestion y Desarrolio de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion
Ejecutiva de Planeamiento Esiratégico y Direccion Efecutiva de Administracion, de Ia Direccion de Salud Apurimac [l - Andahuayias;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, ¢f Plan de Salud Local (PSL) del CLAS ANDARAPA, para el periodo 2025, jurisdiccion de Iz Direccién
de Salud Apurimac I, para lo que se adjunta como Instrumenio de gestion oficial del CLAS, e implementacién con carécter de
obligatoriedad y bajo responsabilidad por las Gerencias correspondientes a partir de su promulgacién y como herramienta de gestion
. politica, administrativay presupuestal de la mencionada Asociacion, conforme al documento normativo que en anexo adjunto ( anilfado
conteniendo 100 fofios), fa misma que forma parte infegrante de la presente resolucién,

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, a la Gerencia def CLAS ANDARARA de Ia Direccidn de Salud Apurimac #f, ef desarrolio de fas
intervenciones sanitaries aprobadas en su Plan de Salud Local, endos plazos establecidos en ef documento, bajo responsabifidad.

ARTICULO 4£°.- NOTIFICAR, alinieresado ¥ Direcciones Ejecutivas competeres.

REGISTRESE, COMUNIQUBSE Y- COMPLASE.
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