GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccion de Salud Apurimac II - Andahuavias

P e

“miic de la recuperacién vy conscolidacién de e economia peruana

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 464 -2025-DG-DISA APURIMAC il.
Andahuaylas, 30 MAYD 2025

VISTOS: £t Memorandum N°1093-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC 11, de fecha 07 de mayo def afio 2025, disponiendo la
proyeccion de Resolucién Directoral sobre: “Reconocimiento a los Nuevos miembros del Conssjo Directivo del CLAS -
TALAVERA” para el periodo comprendido def 01 de abril del afic 2025 af 31 de marzo del afo 2027; en mérito al Informe N°50-
2025-GERENCIA ~CLAS-TALAVERA-DISA APU #i, de facha 28 de abril def afio 2025; y,

CONSIDERANDO:

Que, atendiendo &l principio de legalidad establecido en ef numeral 1.1 del articulo IV del Tiulo Preliminar (T.F) def Texto Unico
Ordenado (TUO) de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General {LPAG) aprobado por Decreto Supreme N° 004-
- 20189-JUS, mediante e cual, Ias autoridades adminisirativas deben acluar con respefo a la Constifucion, la ley y &l derecho, deniro
de las facultades que fe estén afribuidas y de acusrdo con los fines para los que les fusron conferidas;

Que, Iz Unidad Ejecutora N° 401-756. La Direccitn de Salud Chanka, es un érgano desconcenirado de fa Gerencia de Desarrollo
Social def Gobiemo Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal y con personeria juridica de
derec}*o publico y ejerce la auloridad de salud en ef ambilo de ia provincia de Andahuaylas bejo el marco legal de la Ley N°27867 Ley
Crgénica de Goblernos Regionales y sus medificalorias;

Que, segin fa Ley N° 26842, Ley General de Safud establece que la sajud es condicidn indispensable def desarrollo humano y
medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo. La proteccion de ja saiud es de interés piblico por fo tanto es
{ /\\\ responaab:!;dad del estado regularia, vigilarla y promoveria;

=i Que, segun fa Ley 29124, Ley Que Establece la Congestion y Parficipacion Ciudadana para e Primer Nivel de Afencién en los
< Establecimientos de Salud del Ministerio de Salud y de las Regiones, sefiala que f objeto de fa indicada Ley es establecer el marco
p \ yeneraf de la cogestibn y participacion ciudadana para los establecimientos de sa!ud de primer nivel de atencién del Ministerio de

=" Salud y de las Regiones, para contribuir a ampliar la cobertura, mejorar fa calidad y acceso equitaiivo & los servicios de salud v generar
mejores condiciones sanftarias con participacion de la.comunidad organizada, ene | marco de la garantia del ejercicio def derecho afa
salud, y en concordancia con el process de descéntralizacion. Asimismo, los arficulos 5° y 6° de Ia referida Ley establecen Iz
Conformacién de la Asamblea General y la Conformacién.y Eleccidn del Consejo Directivo;

Qus, por Decrefo Supremo N° 017-2008-SA, se epiusha &i Reglamento de la Ley N° 28124, gue esiablece la Co-geslitn y
— “\ Participacién Ciudadana para el Primer Nivel de Atencién en los Establecimienios de Salud del Ministerio de Salud vy da fas Regiones,
\\ ara contribuir a ampliar a cobertura, mejorar la calidad y el acoeso equitativora los servicios de salud y generar mejores condiciones
Z\sanitarias con parficipacién de la comunidad organizada, en el marco de la garantia del efercicio del derecho a la salud, en
oncordancia con el procesc de descentralizacion;
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_— 'y/ Que, el articulo 29° de g norma en comento sefiala que: "La Asamblea General es el érgano supremo de la CLAS-y fiene como
= facultades, elegir a las personas que integran ef Consejo Directivo, aprobar las cuentas y balances, resolver la modificacion del
Estatuto, la disolucion de fa CLAS y ios deméas asunfos de su competencia, en ef marco de lo establecido en ef Cédigo Civil y su
estatufo.”;

Que, en el articulo 41° sefala: “El Consejo Directivo es el 6rgano responsable de dirigir y orientar el funcionamiento técnico y
gdministrafivo de la CLAS para el cumplimiento de sus fines e implemenia los acuerdos de la Asamblea General {...)":

y Que, mediante Informe N° 50-2025-GERENCIA-CLAS-TALAVERA-DISA APU -, de fecha 28 de abril def 2025, canalizado por iz

hoja de tramite Nro.4718, ef Gerente def CLAS TALAVERA soiicita a iz Direcfora General de ia DISA Apurimac I, el Reconocimiento
.. ‘mediants resolucion al nuevo Consgjo Direclivo daf CLAS TALAVERA; fal como se detalla en el “Acia de Conformacion de la Asamblea
i+ General Extra Ordinaria y Eleccion del Nuevo Consejo Directivo” adjuntado af presente;

Que, del contenido del Acta de Asamblea General Extraordinaria, se atvierte la siguiente agenda: Agenda Uno: Informar sobre &f
Marco Legal de ia Ley 29124; Agenda Dos: Eleccién de Consejo Direclo Periodo del 01 de abrit de 2025 af 31 de marzo de 2027,
Agenda Tres: Oforgamienio de Poderes al Nuevo Conssjo Direclivo. Pues, se cumpfe con agenda uno, defailando con miembros fa
Asambiea quienes elegiran al nuevo Consejo Directivo; asimismo, se cumple con la agenda dos, precisando los miembros gue
conforman ef Nueve Consejo Direclivo def CLAS - Talavera para ef periodo comprendido enfre el 01 de abril de 2025 & 31 de marzo
del 2027. Finalmente, en cumplimienfo de la agenda lres, se olorga los poderes comespondientes al nuevo Consejo Directivo;
precisamente al Presidenie y al Tesorero para abrir cuenta corriente del CLAS en una institucién bancaria privada, como también se
fe oforga poder al Tesorero y Gerente para realizar el giro de cheques mancomunadamente;

Que, ef objeto de la presente pelicion es ef reconocimiento formal del nuevo Consejo Directivo def CLAS - Talavera, para &
. pericdo comprendido dei 07 de abrif de 2025 ai 31 de marzo de 2027, elegidos en Asambles General Extraordinaria realizado el dia
© 29 de marzo del afic 2025;
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Que, el numeral 17.1 def articulo 17° del Texto Unico Ordenado de fa Ley N° 27444, L ey del Procedimiento Administrativo General,
establece que: "La auforidad podré disponer en sf mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, s6io si fuera
més favorable & los administrados, y siempre que no Jesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos
a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse Ia eficacia del acto ef supuesto de hecho justificativo para su
adopcion”;

Que, en uso de las faculfades conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR APURIMAC/GR. Ley N°
27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién; TUO de fa Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General; Resolucion Ministerial N° 701 -2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N° 715-
2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba Ja Estructura Orgénica del Sector Salud de Ia Regién Apurimac;

Con el Visado de la Direccitn Ejscutiva de Gestion ¥ Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesorfa Legal, Direccitn
Ejecutiva de Planeamiento Esfratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de la Direccion de Salud Apurimac If — Andahuaylas:

SE RESUELVE:

/SRR e ARTICULO 1°- RECONOCER, a los miembros def nuevo CONSEJO DIRECTIVO DEL CLAS - TALAVERA, jurisdiccion de Ia
=T /4 Direccion de Safud Apurimec Il - Andahuaylas, para ef periodo comprendido def 01 de abril de 2025 af 31 de marzo de 2027,
elegidos en Asamblea General Extraordinaria, realizado el dia 28 de marzo del afio 2025, con los poderes conferidos; con una vigencia
de dos (02} afios, la cual estara conformado de la siguiente manera: )

°  Presidente SAYAGC ORTEGA MOISES DNI N° 31188973
e  Secretario OJEDA RAMIREZ JOSEFINA DNIL N° 40488912
e Tesorerc LOA ALCARRAZ MANUEL EPIFANIO DNI. N° 31159371
s Vocal1 SALAZAR MOLINA CARLOS DNL N° 31185023
e Vocal 2 CLAUDIA VIOLETAHUAMAN! MENDOZA DNI. N° 70846906

ARTICULO 2°.- DISPONER que, el incumplimiento de las obligaciones inherentes a la representacién en materia administrativa, legal,

4y financiera seré causal de término de la presente resoligion. Estando sujsto of onsefo Directivo al cumplimiento del estatuto, normes
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mcm@*jz/ pertinentes, procesos ¢e evaluacion e informes mensual, fimestral y semestral por parte de Ja Direccién de Salud Apurimac 1f -
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Sof s SF  Andahuaylas.

ARTICULO 3°.- Notificar la presente resoluion a Jos interesados ¥.& drganes competentes de fa Direccién de Salud Apurimac i -
Andahuaylas para su cumplimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE,

D.Ejec.
Interesade
Arch/gva.



