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Direccion de Salud Apurimac IY - Andahuaylas

“Afio de Ia recuperacién v consolidacién de la economia peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 4 Céi -2025-DG-DISA APURIMAC II.
Andahuaylas, 15 MAYS 2025
VISTOS: ef Memorandum N° 1030-2025-DEDGRRRHH-DISA APURIMAC I-AND, de focha 05 de mayo del afio 2025,
disponiendo fa proyeccion de Resofucion Directoral asignando cargo y funciones a fa Bidloga DAISY DELMIRA ROMERO PENALOZA,

como Directora Ejecutiva de Promocion de iz Salud de la Direccién de Salud Apurimac li, en mérito al Informe N°142-2025-
DEGDRRHH-DISA APURIMAC I-AND, con Ias responsabilidades de Ley;y,

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756. La Direccién de Salud Chanka, es un érganc desconcentrado de I Gerencia de Desarroffo
Social del Gobiemo Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal ¥ con personeria juridica de
derecho publico y sjerce la autoridad de salud en el émbito de la provincia de Andahuaylas bajo el marco legal de la Ley N°27867 Ley

ue, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establecis un régimen tnico Y exclusivo para las personas que prestan servicios en
ynﬁdades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus
Estades y de fa prestacion de servicios a cargo de estas;

Que, de los articulos 23° y 25° def Reglamento de la Ley de Bases de la carrera administrativa ¥ de remuneraciones del sector
publico aprobado por el Decretfo Supremo N° 005-90-PCl, establece que los cargos son puestos de frabajo a fravés de los cuales los
funcionarios y servidores publicos desempefian fas funciones asignades, siendo esta asignacion de naturaleza temporal y es
determinada por la necesidad institucional, asi como establece las condiciones para Ia asignacion de funciones del personal def Sector
Publico;

Que, &l articulo 74° def Decreto Supremo N° G05-90-PCi, Reglamento del Decreto Legisigtivo N 278, Ley de Bases de Ja Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que La asignacion permite precisar las funciones que debe
desempefiar un servidor denfro de su entidad, segun el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados. La primera
asignacion de funciones se produce af momenio def ingreso a la Carrera Administrativa; las posteriores asignaciones se efectiian af

Que, de lo expuesto precedentemente, se fiene como finalidad, ia asignacion de funciones como Directora Ejecutiva de Promocién
de la Salud, para garantizar el normaf desarrollo de Jas actividades instifucionales y alcanzar los objetivos y meias programadeas por la
Direccién de Salud Apurimac 4 — Andahuaylas, de acuerdo &l marco normativo vigente siende necesaric emiir ef acio resolutivo
correspondiente;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolicién Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR APURIMAC/GR. Ley N° 27867,
Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de Ia Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; Resolucién Ministerial N°© 701-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
APURIMAC/PR), que aprusha ia Estructura Orgénica del Secior Salud de Ja Regién Apurimac;

G0
o ‘0‘7@ Con el Visado de la Direccién Ejecutiva de Gestitn y Desarrolic de Recursos Humanos, Oficina do Asesoria Legal y Direccién
FRCCiN. Efé’_cutiva de planeamiento Estratégico de la Direccion de Salud Apurimac I - Andahuaylas.

ADMIN RACIONa” ' SE RESUELVE:
§ Aro?u <

; JCULO 1°- ASIGNAR funciones, a la Bitloga Daisy Delmira Romero Pefialoza, como Directora Ejecutiva de Promocién de Ia
alud, de la Direccion de Salud Apurimec Il - Andahuaylas, a partir de Ia fecha, de acuerdo a los considerandos de la presente
resohicién y con fas responsabilidades de tey.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, Ia presente Resolucion a la interesada y Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccion de Salud
Apurimac Il - Andahuaylas, para conocimiento ¥ fines perfinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CYj MPLASE.
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