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Y Dirgccién de Salud Apurimac II — Andahuaylas

“Afio de la recuperacion y consolidaciéon de la economia peruana”™

RESOLUGION DIRECTORAL

Ne° 3—:{4 -2025-DG-DISA APURIMAC II.
Andahuaylas, 1 2 MAYD 2025

VISTOS: El Memorandum N°0933-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC H-AND., de fecha 29 de abril del 2025, disponiendo la
proyeccion de Resolucion Directoral sobre Aprobacion de Directiva N° 003-2025-DEA-DIRECCION DE SALUD APURIMAC-.
“NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO Y RENDICION DE VIATICOS, MOVILIDAD LOCAL, ESTIPENDIO,
ASIGNACION Y PASAJES POR COMISION DE LOS SERVIDORES Y FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION DE SALUD APURIMAC
1t - ANDAHUAYLAS”, en mérito al Informe N°032-2025-DEA-DISA APURIMAC II- ANDAHUALAS; y,

CONSIDERANDO:

A Que, atendiendo al principio de legalidad establecido en el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar (T.P) del Texto Unico

rs’;iprdenado (TUQ) de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG) aprobado por Decrefo Supremo N° 004-
cgm 9-JUS, mediante el cual, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de

as facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas, correspondiendo a la Direccién de

Sajud Apurimac Il, resolver conforme a ley;

=

Lj

&/ Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756. La Direccion de Salud Chanka, es un érgano desconcentrado de la Gerencia de Desarrollo

W&~ Sacial del Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, adminisirativa, presupuestal y con personeria juridica de

derechio puiblico y ejerce la autoridad de salud en el émbito de la provincia de Andahuaylas bajo ef marco legal de la Ley N°27867 Ley

Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

Que, de conformidad con lo establecido en la Resolucion Directoral N° 001-2011-EF/77.15. Aprobacién de Disposiciones
Complementarias a la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15 y sus Modificaciones. En su Articulo N° 10, Inciso 10.1
excepcionalmente, puede destinarse al pago de viéticos por comisiones de servicio no programados y de los servicios bésicos de las
2 dependencias desconcentradas ubicadas en zonas distantes de ia Sede de la Unidad Ejecutora, en este dlfimo caso, cuando se
-2, determine no utilizar la modalided del encargo a personal de la Instifucion a que se contrae el Articulo N° 40 de /a Directiva de Tesoreria
°_“CW° 001 -2007-EF/77.15 y sus Modificatorias; .

: §xj Que, mediante Decreto Supremo N° 028-2009.EF, de fecha 05 de enero del 2009, establece escala de viéficos y pasajes en
%5 /fomision de servicios en el ferritorio nacional “para funcionarios piiblicos, empleados de confianza, servidores ptiblicos, personal CAS’;

Que, de acuerdo con el Decreto Supremo N° 007-2013 EF, de fecha veintifrés de enerc del dos mil frece, se regula el oforgamiento
de vigticos para el vigje de comision de servicios en el terriforio nacional;

Que, el Decreto Supremo N° 181-86-EF, establece que las Instituciones Piiblicas deben normar infernamente las comisiones de
servicios de sus servidores fuera del émbito de su trabajo, asimismo con D.S. N° 007-2013-EF, el Ministerio de Economia y Finanzas
aprueba montos para ef oforgamiento de vidticos por comision de servicios para los funcionarios y servidores pdblicos;

Que, la asignacion que se oforga al personal comisionade independiente de la fuente de financiamiento a su relacién contractual
“eNpara cubrir gastos de alimentacioén, alojamiento, movilidad de traslado se conoce como viéticos cuya programacion y racionalizacion
: %de gasto se debe efectuar priorizando aquellos necesarios para el logro de los objetivos y metas institucionales;

agalis  Que, mediante el Memorandum N°077-2025-DISA APURIMAC II- AND./DEPE., de fecha 06 de marzo de 2025 la Directora Ejecutiva
"% de Planeamiento Estratégico remite informe técnico favorable para aprobacion de la Directiva N°003-2025-DEA-DISA APURIMAC 1,
5 en referencia al Memorandum N°022-2025-DEA-DISA APURIMAC II-AND, Informe Técnico N°002-2025 RAC-DISA APURIMAC If
AND, adjuntando para ello 01 juego de la Directiva N°003-2025-DEA-DISA APURIAMC II;

Que, mediante el Informe N°024-2025-OE/DEA-DISA APURIMAC I, de fecha 16 de abril de 2025 el Jefe de Ja Oficina de Economia
remite informe al Director Ejecutivo de Administracion soficitando mediante Resolucion Directoral la aprobacion de fa Directiva N°003-
2025-DEA-DIRECCION DE SALUD APURIMAC Il ANDAHUAYLAS “Normas y Procedimientos para el Otorgamiento y Rendicion de
Vigticos, Movilidad Local, Estipendio asignacion y pasajes por comision de servicios de los servidores y funcionarios de la Direccion
de Salud Apurimac li- Andahuaylas” {...) consecuentemente en mérito a ello mediante informe N°035-2025-DEA-DISA APURIMAC II- .
AND, de fecha 24 de abril de 2025 el Director Ejecutivo de Administracion emite Informe a la Directora General de la DISA Apurimac
Il- Andahuaylas, solicitando proyeccion de Resolucion Directoral de gprobacion de la Directiva N°003-2025-DEA-DIRECCION DE
SALUD APURIMAC I (...);




> GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccion de Salud Apurimac II — Andahuaylas

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL

N°374 -2025-DG-DISA APURIMAC II.
Andahuaylas, {1 2 MAYD 2025

Que, en consecuencia es necesario dictar el acto Resolutivo que constituya la Aprobacion de la Directiva N° 003-2025-DEA-
DIRECCION DE SALUD APURIMAC-II. “NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO Y RENDICION DE VIATICOS,
MOVILIDAD LOCAL, ESTIPENDIO, ASIGNACION Y PASAJES POR COMISION DE LOS SERVIDORES Y FUNCIONARIOS DE LA
DIRECCION DE SALUD APURIMAC Il - ANDAHUAYLAS’, por los fundamentos antes mencionados;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 240-2024-GR.APURIMAC/GR. Ley N° 27867,
= Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley def
\ . Procedimiento Adminisirativo General; Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
.c-\ APURIMAC/PR), que eprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Region Apurimac;

L Con el Visado de /a Oficina de Asesoria Legal, Direccién Ejecutiva de planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de
§i Administracion, de la Direccion de Salud Apurimac Il — Andahuaylas.

SE RESUELVE:

i ARTICULO PRIMERO. — APROBAR, LA DIRECTIVA N° 003-2025-DEA-DIRECCION DE SALUD APURIMAC-I. “NORMAS Y
| PROCEDIMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO Y RENDICION DE VIATICOS, MOVILIDAD LOCAL, ESTIPENDIO, ASIGNACION
\ Y PASAJES POR COMISION DE LOS SERVIDORES Y FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION DE SALUD APURIMAC If -
ANDAHUAYLAS”, correspondiente al afio 2025, el mismo que como documento anexo adjunto (consta de 34 folios), forma parte
\ integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Unidad de Logistica y Unidad de Economia, el cumplimiento de las normas, técnicas y
procedimientos establecidas en la Directiva, aprobada en el Articulo precedente de la Resolucion Directoral,

'\ ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente resolucion a las Oficinas y Direcciones Ejecutivas Compelentes, para su
:io go” w\x conocimiento, cumplimiento y fines descritos.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Interesado
Arch/gva.




