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Direccion de Salud Apurimac II - Andahuaylas 7 |
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RESOLUCION DIRECTORAL

N° 336 -2026-DG-DISA APURIMACII. 7 ¢ Avn
Andahuaylas,

VISTCS: Ef Memorandum N° 1501-2026-DE GDRRHH-DISA APURIMAC 1i, de fecha 05 de mayo del 2026, disponiendo la proyeccion

Z0e Resolucion Directoral; del Contrato de Trabajo de Personal Administrativo en la Modalidad de PLAZO FlJO, de Ia SP

SYICTORIA YAURIS CENTENO, con COD. AIRHSP N°000593, como TRABAJADORA DE SERVICIOS, NIVEL SAF, a partir del 01
e mayo al 31 de julio def 2026, en ef Centro de Salud I - 4 San Jerénimo, jurisdiccién de la Direccién de Salud Apurimac 1i-

ndahuaylas., en mérito a la Resolucion N° 02, de fecha 11 de febrero del 2026, ef expediente signado con el niimero 00022-2026-

57-0302-JR-LA-01., el Primer Juzgado Civil del Médulo Bésico de Justicia de Andahuayles, y;

CONSIDERANDO:

Que, Ja Constitucion Politica del Peru, confempla en el Articulo 139°, Jos Principios de la Administracion de Justicia, siendo uno
\ de ellos, la independencia en e ejercicio de la funcion jurisdiccional, que precisa Textualmente “Ninguna autoridad puede avocarse a
\causas pendientes ante el érgano jurisdiccional ni interferir en ef gjercicio de sus funciones. Tampoco puede dejar sin efecto

Que, el articulo 4° del Texto Unico Ordenado de Ja Ley Orgénica del Poder Judicial - sobre el Caracter vinculante de fas decisiones
Judiciales. Principios de la administracion de Justicia. Establece lo siguiente: “Toda persona y autoridad esté obligada a acatar y dar
cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad Judicial competente, en sus propios
N\ [érminos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la responsabifidad

Xivil, penal o administrativa que la ley sefiala. Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o denominacion, fiiera de la organizacion

Que, de conformidad con el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del TUO de Ia Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo Generai, sefiala en cuanto Principio de legalided que, “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a

la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de fzs facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fes fueron
conferidas;

5 Que, la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para al afio Fiscal 2026, menciona en el Articulo 8. Medidas en
keunio ’g’pateria de incorporacion del personal Se prohibe fa incorporacion del personal en el Sector Piiblico por servicios personales y el
ichag f1ombramiento, salvo en los supuestos siguientes. (...). EI numeral ¢} del literal 8.1 del arficulo & de la Ley N° 32513, Ley de

¢ Fresupuesto def Sector Publico para al afio Fiscal 2026, menciona que la contratacion para el reemplazo por cese, ascenso o

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
\ establece que: “La autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera
més favorable a los administrados, y siempre que o fesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos

/; @ terceros y que existiera en Ia fecha a Ia que pretenda refrofraerse Ia eficacia def acto el Supuesto de hecho justificativo para su
¥ adopcion’:

trabajo, como Trabajadora de Servicio |, plaza vacante con cédigo AIRHSP N° 000593, en las mismas condiciones y en el mismo
régimen laboral en el que se enconfraba laborando hasta anfes de su despido, {... )
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Que, con Proveido N° 030-2026-OAL-DISA APURIMAC l.AND., de fecha 23 de febrero del 2026, expuesto por el Asesor Legal de
2 vJa Direccion de Salud Apurimac I, informa y remite el expediente judicial para que se adopfe de manera inmediata las acciones
‘necesarias para el cumplimiento de la Resolucion N° 02, de fecha 11 de febrero de/ 2026, el expediente signado con el niimero 00022-

$ 2026-57-0302-JR-LA-01., el Primer Juzgado Civil del Modulo Bésico de Justicia de Andahuaylas, a favor de la SP Victoria Yauris

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 224-2025-GR.APURIMAC/GR. Ley N° 27867,
Ley Organica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién; TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General: Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Region Apurimac;

Con el Visado de la Direccién Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccién
! Ejecutiva de planeamiento Estratégico y Direccién Ejecutiva de Administracion, de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- CONTRATAR, por la modalidad de Plazo Fijo (D.L. 276) al personal Administrativo VICTORIA YAURIS CENTENO,
con eficacia anticipada, a partir del 01 de mayo al 31 de jufio del afio 2026, en ¢/ CENTRO DE SALUD -4 SAN JERONIMO,
Jurisdiccion de la Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaytas, con Cédigo AIRHSP N° 000593, como Trabgjadora de Servicios | -
NIVEL SAF, en cumplimiento a lo dispuesto Resolucién N° 02, de fecha 11 de febrero del 2026, el expediente signado con el niimero

00022-2026-57-0302-JR-LA-01., ef Primer Juzgado Civil de! Médulo Bésico de Justicia de Andahuaylas, conforme a los considerandos
2\ ¥ al siguiente detalle:

Sl ARTICULO 2°- SENALAR, que el personal referido en la presente resofucion no podra invocar causal alguna para solicitar ser
Y contratado como personat permanente ni nombrado, quedendo & salvo su derecho para postilar a fos concursos pablicos a las plazas

que de acuerdo a las necesidades del servicio requieran ser cubiertas en su oportunidad, de conformidad con las disposiciones
vigentes;

ARTICULO 3°- NOTIFICAR, la presente resolucion a la Interesada y Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccién de Salud
Apurimac If, para los fines de Ley.

REG/STRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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