LeNCA Dy
™ : e
& o Tems

=

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccion de Salud Apurimac II - Andahuaylas ¥ “
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUGION DIRECTORAL
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@ Andahuaylas, B o
72 5 "‘% . VISTOS: El Memoréndum N° 1517-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC II-AND, de fecha 06 de mayo del 2026, disponiendo la
foay proyeccion de Resolucion Directoral sobre: Aprobacién del Plan Anual de Auditoria de la Calidad de la Afencién en Salud 2026
'_3 JRicics de la Direccién de Salud Apurimac Il Andahuaylas, en mérito al Informe N° 012-2026-DSC-DESP-DISA APURIMAC [i-
NS o ANDAHUAYLAS, Informe N° 052-2026-DESP-DISA APURIMAC IFANDAHUAYLAS., y demas documentos que forman parte del
presente expediente; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756.Salud.Chanka, es un Organo Desconcentrado de la Gerencia de Desarrolio Social del
Gobierno Regional de Apurimac, responsable de gestionar la Salud y lograr que Ia poblacion asignada, tenga acceso a los servicios
de salud para restablecer y promocionar la salud, asi como apoyar a las comunidades e instituciones de espacios y entomos

) saludables, en concordancia con las normas y lineamientos emitidos por la Direccién Regional de Salud Apurimac, de manera funcional
¥ normativa;

Que, atendiendo al principio de legalidad establecido en el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar (T.P) del Texto Unico
Ordenado (TUQ) de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG) aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, mediante el cual, las autoridades administrativas deben actuar con respefo a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de
las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con fos fines para los que les fieron conferidas;

Que, los numerales I, Il y VI del Titulo Preliminar de la Ley N, 26842, Ley General de la Salud, establecen que fa salud es condicion
AFE % indispensable del desarrolio humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, que la proteccion de la
& CPE iaaiMaritza 2fiSalud constituye un asunto de inferés publico y que es responsabilidad irrenunciable del Estado regularle, vigilarla y promover las
7‘{;, Molrolibantez f condiciones que garanticen una adecuada coberiura de las prestaciones de salud a la poblacion, en términos sociaimente aceptables
Gy " de seguridad, oportunidad y calidad; asi como intervenir en la provision de los servicios de atencion médica con arreglo a los principios

3 de equidad,

Que, mediante Resolucion Ministerial N. 519-2006/MINSA, se aprobé el documento denominado "Sistema de Gestion de la Calidad
de Salud, el cual tiene por objeto establecer los principics, normas, mefodologias y procesos para la implementacion del Sistema de
Gestion de la Calidad en Salud, orientado & obtener resultados para la mejora de Ia calidad de atencion en los servicios de salud;

CuTh Que, a fravés de la Resolucion Ministerial N. 502-2016/MINSA, se aprob6 la Norma Técnica N." 029-MINSA/DGSP-V.02,
E;og\ S5_Richar 5)i denominada "Norma Técnica de Salud de Auditoria de la Calidad de la Atencién en Salud, el cual tiene por objeto general establecer
2 ‘\%&gas odmsasy._Jos lineamientos técnicos y metodolégicos para realizar la auditoria de la calidad de la atencién en salud en los establecimientos de
\ salud y servicios médicos de apoyo, ptiblicos, privados o mixtos;

Que, con Resolucion Ministerial N." 090-2022/MINSA, se aprobé la Directiva Administrativa N. 326-MINSA/OGPPM 2022,
-y denominada "Directiva Administrativa para la Formulacion, Seguimiento y Evaluacion de los Planes Especificos en ef Ministerio de
Salud’, estableciendo los lineamientos metodologicos, pautas y procedimientos para el proceso de formulacion, seguimiento y

evaluacion de los planes especificos en el MINSA, de acuerdo con las instrumentos de gestion sectorial e institucional,

Que, con la Resolucién Ministerial N. 850-2016-MINSA, se aprob6 las "Normas para la elaboracién de Documentos Normativos
del Ministerio de Salud, estableciendo disposiciones relacionadas con los procesos de planificacion, formulacién o actualizacion,
aprobacion, difusion, implementacion y evaluacion de las Documentos Normativos del Ministerio de Salud, los cuales definen por

wescrito y de manera detallada el desarrollo de determinados procesos, procedimientos y actividades administrativas, asistenciales o
anitarias;

7, /" Que, mediante Decreto Supremo N." 004-2019-JUS, se aprobé el Texto Unico Ordenado de Ia Ley N. 27444, Ley del Procedimiento

” Administrativo General, el cual establece en su numeral 72.2 del articulo 72 que toda entidad es competente para realizar las tareas
mateniales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos, asi como la distribucion de las atribuciones que
se encuentren comprendidas dentro de su competencia,

Que, asimismo con Informe N° 012-2026-DSC-DESP-DISA APURIMAC I-ANDAHUA YLAS., de fecha 27 de abril de 2026, la
Directora de Celidad en Salud, solicita la aprobacion bajo acto resolutivo del Plan Anual de Auditoria de la Calidad de la Atencién en
Salud 2026, la cual tiene como finalidad contribuir a fortalecer la funcién gerencial en los servicios asistenciales afin de sistematizar;
ordenar y programar las diversas actividades de Audiitoria para contribuir a mejorar Ia calidad de atencion mediante registro adecuado,
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aplicacion correcta de los procedimientos generando fa mejora continua de las IPRESS del primer y segundo nivel de Atencion del
&mbito de la DISA Apurimac Il Andahuaylas;

Que, mediante Informe N° 052-2026-DESP-DISA APURIMAC [I-ANDAHUAYLAS, de fecha 04 de mayo del 2026, el Director
Ejecutivo de Salud de las Personas, solicita la proyeccion de Ia resolucion del Plan Anual de Audiforia de la Calidad de la Atencion en
Salud 2026, que en anexo adjunto;

Que, en atencion a los fundamentos expuestos en los considerandos anteriores, resulta pertinente emitir acto resolutivo que aprueba
ol Plan Anual de Auditoria de la Calidad de las Atencion en Salud 2026, para su aplicacion en el &mbito de la Direccion de Salud
Apurimac Il - Andahueyles;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 224-2025-GR. APURIMAC/GR. Ley N° 27867,
Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Regién Apurimac;

—

Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion Ejecutiva
de Planeamiento Estratégico y Direccién Ejecutiva de Administracion, de la Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, el Documento Técnico: “PLAN ANUAL DE AUDITORIA DE LA CALIDAD DE LA ATENCION EN SALUD
20267, de la Direccion de Salud Apurimac |l - Andahuaylas, por las consideraciones expuestas en la presente y documento que en anexo
adjunto y forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, a la Direccion de Calidad en Salud,, Direcciones Adscritas y Oficinas competentes, la ejecucion,
sequimiento y cumplimiento del Plan aprobado en el articulo 1°, bajo responsabilidad.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a las Oficinas y Direcciones Ejecutivas Competentes, para conocimiento y fines

descritos. i i i
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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