RS GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
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“470 de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia o

RESOLUCION DIRECTORAL

N°2 53-2026-DG-DISA APLJRIMAC i
Andahuaylas, /Z 1 A5D 202§

LI S vead

\\ VISTOS: El Memorandum N° 1319-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC Il AND, de fecha 17 de abril del 2026, provenignte tiel
Director Ejecutivo de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, dispone la proyeccion de Resolucion Directoral de rectificacion
Iparcial de la Resolucion Directoral N° 1 10-2026-DG-DISA APURIMAC 1., de fecha 27 de febrero del 2026, en mérito del Informe N°
043-2026-RESP-AIRHSP-INFORHUS/DEGDRRHH/DISA AP i, y documentos que en anexo adjunto;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora N° 401-DISA APURIMAC Ii, La Direccion de Salud Chanka, es un érgano desconcentrado de la Gerencia
de Desarrollo Social del Gobiermno Regional de Apurimac, cuenta con autonomie, técnica, administrativa, presupuestal y con personeria
Jurfdica de derecho publico y sjerce la autoridad de salud en ef émbito de la provincia de Andahuaylas bajo el marco legal de la Ley
N°27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

Que, en los articulos 7°y 9° de la Constitucion Polftica del Perd, prescriben que todas las personas tienen derecho a la proteccion
de la salud, del medio familiar y de la comunidad, asi como el deber de contribuir a su promocion y defensa, siendo el Estado el que
determina la politica nacional de salud, normando y supervisando la aplicacién, siendo responsable de disefiarla y conducirla en forma
plural y descentralizadora para facilitar a odos el acceso equitativo a los servicios de salud;

Que, de conformidad con el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar (T.P) del Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley N°
27444, Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG), sefiala en cuanto &l Principio de legalidad que, "Las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y &l derecho, dentro de las facuftades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”;

Que, ef numeral 212.1 del articulo 212° del Texto Unico Ordenado de fa Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que los errores material o aritmético en fos actos
administrativos pueden ser rectificados con efecto refroaciivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados,
siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision;

Que, la potestad correctiva de la Administracion Publica le permite rectificar sus propios errores, siempre que estos sean de
determinada clase y retinan ciertas condiciones. Los errores que pueden ser objeto de rectificacion son solo fos que no alferan su
sentido ni contenido. Quedan comprendidos en esta cafegoria fos denominados “errores materiales”, que pueden ser a su vez: un error
de expresion (equivocacion en la institucion juridica), un eror gramatical (sefialamiento equivocado de destinatarios del acto) o un
error aritmético (discrepancia numérica). La doctrina es conforme en sostener que el error material atiende a un “error de frascripcion’,
un “error de mecanografia’, un “error de expresion”, en ia "redaccién del documento”. En ofras palabras, un error atribuible no a Ja
manifestacion de voluntad o razonamiento contenido en el acfo, sino al soporte material que lo contiene;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 110-2026-DG-DISA APURIMAC 1i., de fecha 27 de febrero del 2026, en su articulo primero
NOMBRAR, a partir del 01 de marzo de 2026, a los profesionales, técnicos y auxiliares asistenciales, segtin el Decreto Supremo N°
014-2025-SA, autorizado por el literal ), numeral 8,1 def articulo 8 de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para ef
Afio Fiscal 2025, de fa Unidad Ejecutora N° 401-756, Salud Chanka, como se defalla a continuacion: {...);

Que, con Informe N° 043-2026-RESP-AIRHSP-INFORHUS/DEGDRRHH/DISA AP I, de fecha 16 de abril del 2026, el Responsable
de AIRHSP - INFORHUS de la Direccion Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos, peticiona una rectificacion por error
involuntario en la consignacion del nimero de AIRHSP, de los servidores en la Resolucion Directoral N° 110-2026-DG-DISA
APURIMAC 11., de fecha 27 de febrero del 2026, motivo por e cual solicito la rectificacion correspondiente, {...);

Que, en uso de las faculfades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 224-2025-GORE.APURIMAC/GR. Ley N°
27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUQO de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General; Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N° 715-
2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgéanica del Sector Salud de la Regién Apurimac;

Con e Visado de la Direccién Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanes, Oficina de Asesoria Legal, Direccién
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de la Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuaylas.
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DICE:

ARTICULO 1°- NOMBRAR, a partir del 01 de marzo de 2026, a los profesionales, técnicos y auxiliares asistenciales,
segtin el Decreto Supremo N° 014-2025-SA, autorizado por el literal 1), numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 32185, Ley
de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2025, de la Unidad Ejecufora N° 401-756, Salud Chanka, como se

detalla a confinuacion:
g CODIGO GRUPO
i NOMBRES Y APELLIDOS NRO. DNi ARHSP CARGO OCUPACIONAL NIVEL ESTABLECIMIENTO

TECNOLOGO MEDICO
EN TERAPIA Profesionales de la

1| MARISOL AYMARA CATALAN 45160481 001154 OCUPACIONAL Salud T™-1 C.S.M.C. SAN JERONIMO

ESMERALDA ROSA PEREZ TECNICO/AEN
2| GUTIERREZ 45231784 001155 ENFERMERIAI Técnicos STF C.S.HUANCARAY
Profesionales de la
3| GIAMELY PINARES POMA 47164278 001156 PSICOLOGO/A Selud PS-V C.S.M.C. SAN JERONIMO

, DEBE DECIR: _

2 ARTICULO 1°- NOMBRAR, a partir del 01 de marzo de 2026, a los profesionales, técnicos y auxiliares asistenciales,
seqtn el Decreto Supremo N° 014-2025-SA, autorizado por el literal 1), numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 32185, Ley
de Presupuesto del Sector Piblico para el Aio Fiscal 2025, de la Unidad Ejecutora N° 401-756, Salud Chanka, como se

detalla a continuacion:
CODIGO GRUPO
NOMBRES Y APELLIDOS NRO. DNI ARHSD | CARGO OCUPACIONAL NIVEL ESTABLECIMIENTO
MARISOL AYMARA TECNOLOGO MEDICO EN Profesionales de la
1| CATALAN 46160481 001123 TERAPIA OCUPACIONAL Salud TM-1 C.SM.C. SAN JERONIMO
ESMERALDA ROSA PEREZ TECNICO/A EN ENFERMERIA
2| GUTIERREZ 45231784 001125 i Técnicos STF C.S.HUANCARAY
Profesionales de la
== 3| GIAMELY PINARES POMA 47164278 001124 PSICOLOGO/A Salud PS-V C.SM.C. SAN JERONIMO

S/ARTICULO TERCERO. -NOTIFICAR, la presente resolucion a los interesados y Direcciones Ejecutivas competentes, para los fines
=" correspondientes.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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