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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccién de Salud ApurimacII - Andahuaylas
“Afio de la Esperanza Y el Fortalecimiento de Ig Democracia” "0 a

RESOLUCION DIRECTORAL

N°247 -2026-DG-DISA APURIMAC I1. 20 280 9pse

Andahuaylas, Al 2028
w04, VISTOS: El Memorandum N° 125 7-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC 11, de fecha 14 de abril de 2026, disponiendo fa proyeccion
“V°BE N2\ de Resolucién Directoral; def Contrato de Trabajo de Personal Administrativo en jz Modalidad de PLAZO FiJO, del SP GARY
icpel \Z\CRISTHIAN TAPASCO RINCO » con COD. AIRHSP N°000030, como TRABAJADOR DE SERVICIOS I, NIVEL SAF, a partir def
/01 al 30 de abril del 2026, en Ia Direccién de Salud Apurimac fi- Andahugyles., en mérito a fa Resolucién N° 01, de fecha 18 de

> //febrero def 2026, ef expediente signado con ef nimero 00064-2026-2-0302-JR—LA-01., del Segundo Juzgado Civil de/ Mbdulo Basico
-/ de Justicia de Andahuaylas, y;

CONSIDERANDO:

Que, Ia Constitucion Politica dej Peru, contempla en el Arficufo 139°, los Principios de Ia Administracion de Justicia, siendo uno
de ellos, Iz independencia en e gjercicio de Ja funcion Jurisdiccional, que precisa Textualmente *Ninguna autoridad puede avocarse a

_ \%ﬁsoluciones que han pasado en autoridad de cosa juzgada, ni cortar procedimientos en trémite, ni modificar sentencias ni retardar sy
@Jecucion. Estas disposiciones no afecian e/ derecho de gracia ni la facultad de investigacion del Congreso, cuyo gjercicio no debe,
Sin embargo, interferir en ef procedimiento jurisdiccional ni surte efecto jurisdiccional alguno”:

Que, el articulo 4° dei Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial - sobre ef Caracter vinculante de las decisiones
Judiciales. Principios de la administracién de justicia. Establece Jo siguiente: “Toda persona y autoridad esta obligada a acatar y-dar
cumplimiento a las decisiones Judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios
términos, sin poder calificar sy contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la responsabifidad

{0 efecto resoluciones Judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar sy contenido, ni retardar sy efecucion, ni cortar

dimientos en tramite, bejo la responsabilidad politica, administrativa, civif Y penal que la ley determine en cada caso. Esta
0sicion no afecta ef derecho de gracia™

Que, de conformidad con ef humeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del TUO de /a Ley N° 27444, Ley de Procedimiento

Administrativo General, sefiala en cuanto al Principio de legalidad que, “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a

los fines pera os que les fueron
conferidas;

Que, la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para al afio Fiscal 2026, Disposicién Complementaria Final Tercera:
Reconoce fa contratacion de personal administrativo bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 con cargo al presupuesto
instifucional, siempre que responda a la necesidad del servicio plblico y a fa disponibilidad presupuestal:

mismo régimen laboral en of que se encontraba laborando hasta antes de su despido, {... J:

Que, con Proveido N° 037-2026-0AL-DISA APURIMAC ILAND., de fecha 04 de
m la Direccién de Salud Apurimac i, informa Y remite el expediente Judicial para que se adopte de manera inmediata Jas acciones
/ gl ) ‘ & : sarias para el cumplimiento de Ja Resolucion N° 01, de fecha 18 de febrero del 2026, ef expediente signado con el niimero 00064-

! 2Q2§-2-0302JR-LA-01., el Segundo Juzgado Civil de/ Modulo Bésico de Justicia de Andahuaylas, a favor def SP GARY CRISTHIAN
: :TARASCO RINCON;

R

. ﬂé, 11 Uso de las facultades conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 224-2025-GR APURIMA C/GR. Ley N° 27867,

~~Ley Orgénica de los Gobiemnos Regionales: Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentrafizacion; TUO de Ja Ley N° 27444 Ley def
Procedimiento Admiiristrative General Resolticién Ministerial N° 70 1-2004/MINSA; Resolucicn Efecutiva Regional N° 71 5-2009-GR-
APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de Ja Region Apurimac;

Con el Visado de /a Direccién Ejecutiva de Gestion ¥ Desarroffo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion



" GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccion de Salud Apurimac I - Andahuaylas §,
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RESOLUGION DIRECTORAL

N°Z4Z -2026-DG-DISA APURIMACIL. 9 g ABR 2076
Andahuaylas,
Ejecutiva de planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracién, de la Direccién de Salud Apurimac Ii - Andahuaylas;
\\ SE RESUELVE:

' ARTICULO 1%~ CONTRATAR, por fa modalidad de Plazo Fijo al personal Administrativo GARY CRISTHIAN TAPASCO RINCON,
a partir del 01 al 30 de abril dei afio 2026, en la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, con Cédigo AIRHSP N° 000030,
como Trabajador de Servicios | - NIVEL SAF, en cumplimiento a lo dispuesto Resolucién N° 01, de fecha 18 de febrero del 2026, ef

expediente signado con el ndmero 00064-2026-2-0302-JR-LA-01., emitido por el Segundo Juzgado Civil del Médulo Basico de Justicia
de Andahuaylas, conforme a los considerandos y al siguiente detalle:

ARTICULO 2°.- SENALAR, que el personal referido en fa presente resolucion no podré invocar causal alguna para solicitar ser
contratado como personal permanents; quedande a salvo su derecho para postular a los concursos publices a las plazas que de
',:v‘;\gcuerdo a las necesidades del servicio requieran ser cubiertas en su oportunidad, de conformidad con las disposiciones vigentes;

e .J.iRTI'CULO 3%~ NOTIFICAR, la presente resolucion a la Interesada y Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccion de Salud  —~.
/- Apurimac Ii, para los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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