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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccién de Salud Apurimac II - Andahuaylas L
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimienio de la Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL

N°) G -2026-DG-DISA APURIMAC II. = [ 17¢

Andahuaylas,
VISTOS: El Memorandum N° 1 150-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC I AND, de fecha 01 de abril de! 2026, mediante ef cual el
Director Ejecutivo de Gestion y Desarrolio de Recursos Humanos dispone la proyeccion de Resolucion Directoral de aprobacion del Plan de
Continuidad Operativa en Salud por Elecciones Generales 2026” de ia Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuayfas, Declaratoria

de Alerta Amarilla y Grupo de Comando del plan mencionado®, en mérito del Informe N° 063-2026/CPCED-DG/DISA APURIMAC Iy
demés documentos que forman parte def expediente, y;

k)
\ConsIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora N° 401 -756, Direccion de Salud Chanka, es un organo desconcentrado de la Gerencia de Desarrollo Social del
Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal y con personeria juridica de derecho pablico y

gjerce la autoridad de salud en el dmbito de Ia provincia de Andehuaylas bajo el marco legal de Ja Ley N°27867 Ley Orgénica de Gobiemos
Regionales y sus modificatorias;

Que, La Ley N° 26842 — ey General de Salud — en los articulos I, If, Vi def Titulo Preliminar, disponen que la salud es condicion
indispensable para el desarrolio humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual Y colectivo; fa proteccién de fa salud es el

seguridad, oportunidad y calidad:

Que, laLey N° 29664 Ley que crea el Sisiema Nacional de Gestion de Residuos de Desasires (SINAGERD) como sistema institucional,
sinérgico, descentralizado, transversal y participativo, con la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados a peligros o minimizar sus
e\ efectos, asi como evitar la generacién de nuevos riesgos, preparacion y.atencién ante situaciones de desastre mediante el establecimiento

\; principio, lineamientos de polficas, componentes, procesos e instrumentos de la Gestion de Riesgos de Desastres;

Que, ef Articulo 2° del Decreto Supremo N° 038-2021-PCM Decreto Supremo que aprueba la Politica Nacional de Gestién del Riesgo

2\e Desastres al 2050, establece que Ia Polftica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres al 2050 es de aplicacion inmediata portodas las

23 tidades de la administracion ptiblica sefialadas en el articulo | de! Titulo Prefiminar del Texto Unico Ordenado de ja Ley N° 27444, L ey def

S/ rocedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo Ne® 004-2019-JUS, en el marco de sus competencias. También es de
bligatorio cumplimiento para el sector privado y fa sociedad civil, en cuanto les sea aplicable;

-Que, el Articulo 5° del referido dispositivo legal, sefiala que las entidades de a administracion publica responsables de fos objetivos
~— prioritarios, lineamientos y proveedores de los servicios de la Politica Nacional de Gestién def Riesgo de Desastres al 2050, estén a cargo de

la implementacion y ejecucion de la misma, en el marco de sus funciones y competencias, considerando los diferentes planes de/ Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico (SINAPLAN). Para tal efecto, dichas entidades coordinan con la Presidencia del Consejo de Ministros
(PCM), la implementacion de los servicios identificados Y otras acciones a fin de contribuir al cumplimiento de los objetivos prioritarios de la
Politica Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres af 2050;

Que, con Resolucién Ministerial N° 188-201 5-PCM, de aprueban los Lineamientos para la Formulacién y Aprobacién de planes de
ifingencia, con la finalidad de fortalecer la preparacion de las entidades integrantes del SINAGERD, estableciendo fineamientos que

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 643-2019-MINSA, se aprueba la Directiva Administrativa N° 271-MINSA-2019-DIGERD,
"Directiva Administrativa para la formulacion de planes de Contingencia de las Entidades e Instituciones del Sector Salud”, que tiene por
finalidad fortalecer la organizacién del Sector Salud, para una oportuna y adecuada respueste, ante la inminencia u ocurrencia de un evenio
adverso, emergencia o desastre, que pone en riesgo la salud de la poblacion y ef funcionamiento de los establecimientos de sajud:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 090-2022/MINSA, se aprueba la Directiva Administrativa N° 326-MINSA/OGPPM-2022,
‘Directiva Administrativa para la Formulacion, Seguimiento y Evaluacion de los Planes Especificos en ef Ministerio de Salud”, que tiene por
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Andahuaylas,
objetivo, establecer los lineamientos metodoldgicos, pautas y procedimientos para el proceso de formulacion, seguimiento y evaluacion de los
Planes Especificos en el MINSA, de acuerdo a los instrumentos de gestion sectorial e institucional;

P = |
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Que, con Resolucién Ministerial 517-2004/M | NSA, se aprueba la Directiva 036-2004-OGDN/MINSA-V.01, "Declaratoria de Alerfas en
Situaciones de Emergencias y Desastres”, que establece los lineamientos y procedimientos para la aplicacion de la declaratoria de alertas
nte emergencias y desastres a nivef nacional; :

Que, e numeral 3 def acépite V de la citada Directiva define a la alerta amarilla como la situacion que se establece cuando se recibe
informacion sobre la inminente o alta probabilidad de ocurrencia de un evento adverso o destructivo, lo cual determina que las dependencias
de salud efectiien las acciones de preparacion para la posible ejecucion de tareas especificas de autoproteccion y de auxilio; '

Que, ¢l literal a) del numeral 1 del Acépite VI de la mencionada Directiva establece que la responsabilidad de la declaracion de
“\alertas corresponde a la Alta Direccion del Ministerio de Salud cuando la zona comprometida corresponda a dos o més regiones o
epartamentos, o para su control se requiera del apoyo extemo de la zona afectada (nivel Il y IV), segin la evaluacion presentada por la
sl = Direccion General de Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa Nacional en Salud, que se encarga de la difusion de la declaratoria de
hlertas, asi como de las acciones pertinentes, evaluacion y monitoreo de las acciones efectuadas;

Que, ¢l articulo 91 del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, aprobado par Decreto Supremo 008-
2017-SA, refiere que fa Direccion General de Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa Nacional en Salud es el brgano de linea del Ministerio
de Salud, dependiente del Viceministerio de Salud Publica, encargado del planeamiento estratégico para desarollar en el secior los
componentes, procesos y subprocesos de la Politica Nacional de la Gestion def Riesgo de Desastres. Coordina con los érganos competentes
del Ministerio de Salud Ia atencién de las emergencias sanitarias que correspondan, asi como la prevencion y control de riesgo de desastres;

Que, a través de la Resolucién Ministerial N° 320-2021-PCM, se aprueban los Lineamientos para la Gestion de la Continuidad Operativa
7'y la Formulacion de los Planes de Continuidad Operativa de las Entidades Piblicas de los fres niveles de gobiemo (en adelante, los
Lineamientos}, los mismos que tienen por finalidad fortalecer la implementacion de la Gestién de la Continuidad Operativa de las entidades
pliblicas de los tres niveles de gobiemo, ante la ocurrencia de un desastre o de cualquier evento que inferrumpa prolongadamente sus
operaciones; !

Que, el fiteral b) del numeral 5.1 def acépite & de los Lineamientos define a la Gestion de la Continuidad Operativa del Estado, como un
proceso continuo que forma parte de las operaciones habituales de la Entidad Plblica con el objetivo de garantizar la ejecucion de las
actividades criticas, identificadas previamente a fin de continuar brindando servicios necesarios a la poblacion ante la ocurrencia de un
desastre o evento que produzca una interrupcién prolongada de sus operaciones; en ese sentido, el literal d), del precitado numeral define al
Gripo-Gemando, como el conjunto de profesionales que se encarga de la elaboracion del Plan de Continuidad Operativa de la entidad y de
{a toma de decisiones respecto a la implementacion de dicho plan;
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Que, en adicién a ello, mediante los literales ¢) y d) del sub numeral 6.1.1 del numeral 6.1 de los Lineamientos, se establece que es e
Titular de la Entidad quien designa a la Unidad Orgénica Responsable de la Gestion de la Continuidad Operativa y aprueba la conformacion
del Grupo de Comando, a propuesta de la mencionada unidad orgénica;

Que, con Informe N° 053-2026/CPCED-DG/DISA APURIMAG 1I, de fecha 31 de marzo del 2026, el Goordinador del Centro de
Prevencion y Control de Emergencias y Desastres de la Direccion de Salud Apurimac /i, emite el Plan de Continuidad Operativa en Salud por
Elecciones Generales 2026, el cual tiene como objetivo garantizar la continuidad operativa de los servicios de salud en el émbito de la Direccion
de Salud Apurimac Il, mediante la implementacion de acciones de planificacion, organizacion y respuesta, a fin de asegurar la atencién
integral, oportuna y de calidad a la poblacion antes, durante y después de las Elecciones Generales 2026, asimismo solicita Ia declaratoria de
alerta amarilla por Elecciones Generales 2026, y el grupo de comando para la ejecucion del mencionado plan;

Que, en uso de las facuitades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 224-2025-GR.APURIMAG/GR: Ley N° 27867, Ley
Orgénica de los Gobiermos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Desceniralizacion; TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-APURIMAC/PR), que
aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Region Apurimac;

Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccion Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de la Direccion de Salud Apurimac If - Andahuaylas;
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. ARTICULO PRIMERO. — APROBAR, el documento técnico denominado: “Plan de Continuidad Operativa en Salud por Elecciones
Generales 2026” de Ia Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas®, por los motivos expuestos en la presente y cuyo documento en
anexo adjunto y forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR la Conformacion del GRUPO DE COMANDO para la gjecucion del Plan de Continuidad Operativa en
Salud por Elecciones Generales 2026”, de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, el mismo que estara integrado de Ia
siguiente manera:

! Responsable Sugerido

Cargo HFuncién Principal

I Direceis DeNISid ! dst plan. tom 1 ‘ i
{iCoordinador General };Q'm:c;"“” ¥ supshasion general ds! plan; tome Gelin..ior go ta DISA Apurimac il
| Gerisiones estraleginas | A
Garanfizar sf funcionamiente de emergencis, UC&‘\E;!E/;‘;!’MOIF Hospital, Jefe de Emergencia
ihospitalizaciin, obstefricia y  olos  servickas{iHospital, Jefe Emergencia Ceniros de

ifK:‘ezoﬂ'}inadg:ar de Servicios

[Criticos Lprioritarios o Salud. B——
'Ecoardinadnr de Recursos|Programesion de furmos, conbrol Og  asistenc ,:a,;jefe de Recursos MHumanos
‘Humanos {personsd de reldn y roempla i

‘Coordinador de Logistica yGaranizar siock de medicamenios. mswnos

i
‘Responsabie de Logistica y Fanmacia

Abastecimiento ieguipos: supervisar trangparte y camunicacién

Covordinador deﬂManfmer canales de comusmcscidn infemos  yiResponsable de Sistemas o Encargado dell
Comunicacion y Monitorec  iexlemas; supervisian de repornies de stuacion Comurnicaciones

iCoondinador d8 s ticutar con ONPE[ PNE, munkibalidades y olrus|Direccion Ejecutive de Sawd de  las
ACoordinacibr - iy |

4 o Laclores HRersonas

iinterinstitucional 3

{Coordinador de Sestit: Wonfuree s Nesges, activesiin de oo Responsable de Bestién del Rissgo v
{Riesgos rigadas de respuesta __.\Defensa Ciwl 3§

ARTICULO TERCERO. - DECLARAR, en Alerta Amarilla a todos los Establecimientos de Salud de la Jurisdiccién de Ia Direccién de
Salud Apurimac i, por “ELECCIONES GENERALES 2026, cuya eficacia, duracién y vigencia se realizara le dia 12 de abril del 2026,
senforme a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, al Coordinador de la Oficina def Centro de Prevencion y Control de Emergencias y Desasires, realizar las
acciones correspondientes para la difusion, implementacion, aplicacion y ejecucion de las disposiciones establecidas en el presente Plan, de
conformidad con las normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO. -NOTIFICAR, la presente resolucion al Coordinador de la Oficina del Centro de Prevencion y Control de Emergencias
¥ Desastres, a los interesados y Direcciones Ejecutivas competentes, para los fines correspondientes.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

¢

Cc.

D.G
D.Ejec.
Intercsado
Architkgm




. RESOLUC

wResol

ONES -

-4



