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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Direccién de Salud Apurimac II - Andahuaylas
“Afio de Ia Esperanzay el Fortalecimiento de la Demeocracia”

RESOLUCION DIRECTORAL

N205 -2026-DG-DISA APURIMAC I.g 6

Andahuaylas,
VISTOS: EI Memorandum N° 1024-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC IFAND., de fecha 24 de marzo def 2026, el Director
jecutivo de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, disponiendo la proyeccién de Resolucién Directoral sobre:
conocimiento de entrega econémica por luto a favor de ROSARIO DEL PILAR CARRASCO PALOMINO, identificada con

' N° 41207171, en mérito a I Opinion Legal N° 080-2026-DISA APURIMAC I-AND/OAJ., Informe N°0019-2026-
F/LI/DEGDRRHH/DISA AP II., y Hoja de Tramite N° 2880; y,

57/ CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora N° 40 1-756, Direccién de Salud Chanka, es un érgano desconcentrado de la Gerencia de Desamolin
Social def Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal Y con personeria juridica de
derecho publico y ejerce la autoridad de salud en el ambito de Ja provincia de Andahuaylas bajo e/ marco legal de la Ley N°27867 Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucion Polftica del Perd, Capitulo X1V Titulo IV de la Ley N° 27680 — Ley de Reforma
Getitucional sobre Descentralizacion, y el arficulo 2° de Ia Ley N° 27897, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus
glificatorias; los Gobiemos Regionales, son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econémica y
yuinistrativa en asuntos de su competencia, constituyendo, para su administracion econémica y financiera, un Pliego Presupuestal:

Que, atendiendo al principio de legalidad establecido en ef numeral 1.1 del articulo IV del Titufo Preliminar (T.P) def Texto Unico
Ordenado (TUO) de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG) aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, mediante e cual, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y &l derecho, dentro de
las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para fos que les fueron conferidas;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1153, se reguia la politica integral de compensaciones y entregas econémicas def personal
de la salud al servicio del Estado, en su articulo 12° numeral 12.3 establece lo siguiente: “Es la entrega econémica por luto que
orresponde al personal de fa salud por fallecimiento de su conyuge o conviviente, o hijos, o padres™
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£{Que, conforme al Decreto Supremo N°015-2018-SA, se aprobé el Reglamento de Decreto Legisfativo N°1153, que requia la Politica
— v 'l;ral de Compensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de fa Salud al Servicio de/ Estado.

Que, el numeral 12.3 del articulo 12° de Decreto Legislativo N° 1153, que regula la Politica Integral de Compensaciones y entregas
economicas def Personal de Salud, y el numeral 9.3 del articulo 9° def Decreto Supremo N° 015-2018-SA que aprueba el Reglamento
del Decreto Legislativo N° 1153, dispuso que la ENTREGA ECONOMICA POR LUTO se otorga al personal de [a salud &
producirse el fallecimiento de conyugue o conviviente, hijos/as, padres y madres; asimismo, ia entrega econémica por luto
se establecié y fijo en un monto tinico de Tres Mil ¥ 00/100 soles (S/. 3,000.00), por cada evento;

Que, de acuerdo al ftem 5.5.1 del numeral 5.5 de los Lineamientos para la aplicacion de las normas establecidas en el Reglamento

de/ Decreto Legislativo N° 1153, aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-SA, regulados por Resolucién Ministerial N° 834-

018/MINSA, define a la entrega econémica por luto a aquella que oforga ef Estado al personal de fa salud por el fallecimiento de un

=lamiliar directo; .
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Uﬁ‘ﬁ" ' Que, mediante solicitud con registro N° 2880, de fecha 02 de marzo del 2026, ia Servidora ROSARIO DEL PILAR CARRASCO
s “PALOMINO, identificada con DNI N° 41207171, soiicita el pago econdmico por fallecimiento de quien en vida fuera su sefior padre

Reymundo Carrasco Flores, adjuntando los requisitos tales como: acta de defuncion, copias fotostéticas del DN/ de la servidora antes

mencionada y de su fallecido padre, entre otros documentos adjuntos;

Que, mediante informe N° 0019-2026-RESP/LIQ/DEGDRRHH/DISA AP ll, de fecha 11 de marzo del 2026, remitido por la
Responsable de Liquidacién y PDT-PLAME, la compensacion de entrega econdmica por luto del personal nombrado como Licenciada
en Enfermeria, sujeto al régimen laboral del Decrefo Legislativo 1153, por el deceso de su Sefior padre: Reymundo Carrasco Flores,
en fecha 16 de enero de 2026; por el monto de TRES MIL Y 00/100 SOLES (S7. 3, 000.00);

N\ Que, mediante Opinion Legal N° 080-2026-DISA APURIMAC /-AND. /OAJ., de fecha 19 de marzo del 2026, e Asesor Legal
i‘:&e fa Direccion de Salud Apurimac ff - Andahuaylas, OPINA: “declarar PROCEDENTE, la solicitud formulada por la servidora ROSARIO
:!?EL PILAR CARRASCO PALOMINO identificada con DNI N°412071 71, respecto al subsidio por el fallecimiento de su Sefior padre
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Reymundo Carrasco Flores, el monto ascendente a TRES MIL Y 00/100 SOLES (&/. 3,000.00) por conceplo de entrega econémica
por luto {...)%;

\ . Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 224-2025-GR.APURIMAC/GR. Ley N°
§7867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién; TUO de Ja Ley N° 27444,
's/,Ley del Procedimiento Administrativo General; Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucién Ejecutiva Regional N° 715-
/' 2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Regién Apurimac;
A

Con el visado de la Oficina de Asesoria Legal, Direccion Ejecutiva de Administracion y Direccion Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico de la Direccion de Salud Apurimac Iif;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER, a favor de ROSARIO DEL PILAR CARRASCO PALOMINO identificada con DNI N°41207171,
2\ servidora nombrado bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1153, el monto ascendente de TRES MIL y 00/100 SOLES (S/.
o 2 || 3,000.00), monto dnico por concepio de ENTREGA ECONOMICA POR LUTO, por el deceso de su Sefior padre Reymundo Carrasco
- Flores con DNIN® 00479002, en fecha 16 de enero del 2026, como consta en los documentos que en anexo adjunto, y los fundamentos
expuestos en los considerandos de la presente resolucion.

- ARTICULO 2°.- ENCARGAR,_a las Direcciones Ejecutivas Competentes y Oficinas responsables, dar estricto cumplimiento a lo
dispuesto en e articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- ESTABLECER,_que el egreso que demande el cumplimiento de la presente Resolucion, estaré supeditado a la
disponibilidad presupuestal.

REG/STRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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